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p_ zabezpedeni a realizdcii odborndho v:fu!iku -_t

Cl6nok l.
1. Zrnluvn6 strany:

2.

Strednd odborna Skola obchodu a sluZieb
NabreZieJ. Kalindiaka 1.971 0l Prievidza
Bankovd spoj en ie: CSOB Prievidza
a.'idtu: 401 48598 I 8/7500
Iao: 158 577
V zastirpeni: Paed Dr. Stelanom Gamanom, riaditel'om Skoly

organizdcia-sirkronrni podnikarel'......4 .b-.A;.1---U.5...-. 7-.f-ya4 -<7.1..L(K.-S 2/-
t r z rra zqfi, uza- 4 / / 7 / / / ? 11 o.,--------------' /: {- . .

bankovi spojenie: C. itdtu:

ro,2 ?- .(4-{- 6t^/ Dle :

Fyzick6 osoba zapisanir v zivnostenskom registri Okresneho riradu v ...C1.7.42'.'..'f'z't..'....
Plavnick6 osoba zapisand v obclrodnor.n registri Okresndho sitdr"r v

- Zivnostenskf list alebo aktualny v1!'pis z obclrodneho legistla tvori pr-iloliu tejto dohoci;'.

VSeo becn € ustan ovenie:
Tato clohoda sa vzt'ahuj e na reaiiz6ciu dohodnutyi ch pr6c i,iakmi na urdenych pracoviskdch

organizacie (sirklorlndho pocinikatel'a) za irielom zabezpeienia pripravv mlddeZe na po-

volanie v zrrlysle zhJ<ona (.24512t)08 Z.z. o vVchove a vzdc'livarri (Skolsk! zdkon)
a vyhl6Sky 282120A9 Z.z. o streclnlich Skolach v zneni rreskor5ich predpisov

Systdrn schval'ovania pr:ic pre vyl<onivanie odborndho v" cvil<u Ziakov:
er,/ olganizdcia (sirkronrny poclnil<atel') po dohode s riaclitel'om Skoly urdi pracoviskd, na

l<tolfch bLrdir Ziaci vykonavat' dohodnute cvidn6 lrrice poias praktickdho vyuiovania
pod vecienirn nrljstre odborne-i vjchovl ld'alej len MOV), alebo inStruktora organizzicie

b/ pri realizicri odbornt!ho v1'clikLrje potrebnd clotlrZiavat'platne udebn6 osnovy, platnd

predpisy bezlre6nosti a ochrany zdr-avia pli prhci, Zfl<onrli)< price" soci6)ne podrnienky

: d'al5ie platne pravne predn,sy.
c/ sirdasne s Lrz-atvolenim dohody medzi obonra znrluvr.rirli stranami vyhotovi sa doplnok

k dohode na dani poclmienl<y pracoviska. v ktoi'olr sa uril najmii:
- cclkovj podel a zoznanr Ziakov podl'a udebnlich odborov, rodnlkov, pripadne

organlzdcie. pre kLorir sir Ziaci plipravovani, rneno MOV, prip. meno in5truktota
- telmin rrlstr"rpLr do price
- termin u ko n denia pr6ce
- sp6so b stravoran iri
- soc ililne pricstor.r'pre 2rakov
- spdsob Skolenia <: [\O7,P
- sprisob dociania osobn!ch ochlanni'ch ltorl6cok pre 2iakov
- v.v-Ska prispeviiu nl p;evlidzl<-ir Skol;r
- sp0sob a tcnrin l<-onLroll i,-r konlivarria odboin.rho i'- cvikLr Ziairmi a ini podl'a potreby



4. Vvkonrivanie od born d'ho vicviku:
a,/ odbornri vfcvik vykon.lr,ajir Ziaci pod veder.rln.r nrajsrra oclbor.nei vj'chovy, alebo

initruktora organizdcie (slkromneho podnikatel'a1. Ak buc]u Ziaci pracovat'pod ve-
deninr instul<tora, organizdcia (sirkromnyi podnikatei') uzarvori pisomne instruktorskrj
zmluvu

b/ pred zadatim prdc zodpovednli .,,edirci zo srrany organizdcie (sirkomndho podnikatel,a)
spolLr -s ;13.i51pe11r oclbolnej v;i'chovy Skoly (reflerenr BOZP). sn povinni 'rykonat'Skole-
nle BOZP. o dom vedir pisomnl; zLznam v pe clauoeic)<ont denr.iil<Lr

cr pri vvl<onir,ani prac orgarrizdcitr isirkromnl poclniliatel') zabezped povinne pouZivanie
os0 bn]tc h ocl.iranrli'ch pom0col< Zialcmi

d/ Ziaci m6Zu realizovat'Ien pr6ce, ktord schvdlil nrajsler o.lbornej v;rciro,r;' (initruktor)
e/ nrajster odbontqj v;ichovy (iir5tr"uktor) zodpoved6 za bezpednost'a ochranu zdravia

Ziakov. je poviriny informovat' zodpovedneho pracovnika pr-acoviska o nedostatkoch
po strinke BOZP. hvgienv a inich zavaZnych zistenyich nedostatkoch

t7 po skondeni pracovnej znrenv nrajsrer oclborne.i vvchovl- (inStruktor) odovzclh vykona-
ne prace zodporc'dnenru pracovnilior,i organizhcie'lsirkrontndho podnikatel'a)

gl irraz, Liaka na OV sr povaZuje za Skolskli irraz a lenlo spiSe zodpovedny pracovnik pra-
covjska v spolirprdci s MOV. O Skolskom inaze 2taka organizlcia ihned' inlormLrle Sko-
lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP
Ziaci na pracovisku nepodpisujri hmotn[r zodpovednost'
Ziaci mdZu vykonavat' prhce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
v pripade nenastirpenia Liaka na pracovisko, Skola r.rebLrde posielat' nAhradu I t.z. ineb.o

5.

L\aka I zo Skolskdho pracoviska ,,

Evidcncia a zfi dtovan ie prdc:
a/ vykonand prdce s podpisont pracovnej dinnosti, poitom Ziakov, odpracovanlimi ho-

dinarri, evidr"rj"- nrajster odbornej vVclrovv (inStruktor) denne, do dennika odbomdho
vricv iku (alebo do tlrdiva)

b/ na kor.rci prisluSndho -"r1696 r,l,kond ntajster odbornej vi'chovy (jn5truktor) so zodpo-
vedn-y-rrr placovuikonr organiz,dcie (s[rk|ontneho poclnihate)'a) z[dtovanie v znlys]e plat-
nlch predp;sov

c/ podkladv pre nresadnl fakturdciu zabez,pe(i majster odbomej vlchovy (inStrukor)
najnesk6r do tretieho pracovneho dria nasledujirceho mesiaca. Faktirra na uhradenie

prispevl<Lr z,a Liakov bude vyhotoveni do I 0. dria v rrr esiac i za predchadz-aj [rc i nres iac.
Z/rverein 6 ustan oven ia:
a-l zrnluvne slr'any n16zu vypovedat' dohodu pisomnou vfpoved'ou len v pripade neplnenia

rlstanoven j teito dohodt, Vvpovedne'r doba je 1 mesiac.
b/ tdto dohoda sa uzatvdra na dobu urditit - Skolsky rok 2014/2015 a naCobirda platnost'

jqj oodpisanirl obidvorna zmlr,rvnlimi strana;.ni a naclobirda irdimost'nasledujircin.r
dtiom po zr,erejneni na webovom sidle Skoly.

c/ rredelitel'nou sudast'ou tejto dohody je ,.Doplnok"
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DOPI,F{C W /ill4ry
Dohode o zabezpedeni a realizdcii odborndho vycvil<u iiakov

Strednej cdbornej Skoly obchodu a sluZieb v Fnie"ridzi

Uiebnf (Studiiny) odbor:

roinik

a-.la/zafiv9-ft,7 {"'z: * Z--'''''''' ; '- )v /
-< rTa/<

/'

Miesto konania odborniho vi'c,iliu - !pccilililicia poclurienoli na realiz-iciLr odborni'ho
y'ic'r'il<u v orga n izici i (u s ri lironr n i h o pod n i liatcl'a)

1l Zittci,l<tori budLi vykon?ir,,^t'odborn! rlcvih v organiz:icii(u sirJrromndho
p o cl n ilia tel'a):
Poael celkom: <-.-'/

//tr-
Merro a pliezr isLo i{oinik l- ae b n y(stud ijni)

OCbor
m;r'J stc'r OV
Skolski pracovisko

OV
i, tj'Zdni

/rrrarz/t* la,/z.e/le- tl ' 0?
/.,

2l Druh iinnosti: di:uosii vykondvand v s[Llacle,s l-PL'prislLrineho rodnika uiebndho
a Studij neho o dboru.

.t/ (,a50v] I0Z\ r,l prakttck(h0 \\u('o\anlt:

l, 2. rod. ud. odborl, a ,1.rod. Str:djjne odbory - 6 hoclin oclbo'neho r'('cvikLr

3. rod. ud. odbory a 4. rod. Studrjne odbor-v- - 7 hodjrr oclborneho vi'cvihLr

Te rmin zaiatia prdc ndsrLrp cio price : /7, a,f.' /-t //

Te rnr in ulionienia pr'5c:

Sp6sob stravova n ia:
Organiz-6cia (sirkronrni podnikare)') zabezpedi 2iakom stravovanie za rovnakych podrnienok
ll.'o pre sr or,cJr 7:Ir:cStr'r1r'r-'o\.

Sociiilne pric:;to11' pre iiakov: Satria, WC. umyvdreti
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'<-/ra

^n\'-,1t, Ttzrt'#44
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5/

6t

*a, t /, 2/ /f

Sp0so b lko len ia BOZ-P:
' i1'koniL pracovnik Sko).r,v slroitrpticl s olqrrlzicloLr (siLkror:ni'nr noclrikale)'ont)
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9/ Sp6sob dodania OOPP: poskylnirr'OOPP
o odbo:'norn vzdel6vani a priplave a doplleni

v sillecle s \ l3 ods.l z6l(ona d. l84l2AA9 Z.z.
n iekto rycJi zdkonov

hudri

Qn /z

I i/ Skola za b ezpedi:
- na Lrsnlerrlovanie a kontrolr-r reaiiz_icie

',,ichovy I l<rdr Liiderur e

- pridelenie Ziakov. do priesloror, or!.unizicie (s[rkronrneho podnil<atel'a) po
vzajomnej clohode

- \,vsporiadalrie vSerklicl.i zAkonnyich ndrokov 2iaka

l2I Organiziciz (sLikromnir podnikatel') sa zaviizuje:
a/ v)tvoi'it' podmienk;, pre ntajstrov odbortrq] I - cirovv na pravide)nir kor-rtlolu.

rnetod jcl<[r a vychovnir djrmost'Ziakov
b/ iizko spolupracoval'so Skolou pro-stredn ictvom majstlov oclborne.i vlichorrl

(inStruktorov)
c/ pravicleLne nresaine u)ladit'prispevok na prevddzl<Lr Skoly rrasleclovne:

4. - ELrr na I dei za i,iaka
v opoCstatner.r\jch pripadoch nroZno upravir' visku prispevkLr.

cl/ clodrZiavat'pri rea)izdcii odborneho vycviku Lrstanolenia Skolskdho zdkona i. 245120AE
2.2.. v z.:.,eni neskor'Sich predpisov a vyhlhiky 28212009 Z.z. o srr-ednlch Skold.ch .., znenr
nesko riich predpisov.

vic vil< Lr nrajstla odbomcj

pr.,eviiza dr'^......./^* aV ///f

Pavel Svitok - SDr r'"-
stlls,,gt*-
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(sirkronrneho poclrr ika re i'a)


