
DOHODA

illnox I.
l. Zmluvn6 strany:

Stredn6 odbomd Skola obchodu a sluZieb

N6breZie J. Kalindiaka 1,971 01 Prievidza

Bankov6 spojenie: iSOB Prievidza

e. fdtu: 401485981 8/7500
reo:158 577
V zastirpeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditefom Skoly

organiziicia - sukromny podnikatel'.... .... .i . iV:i €t-1-1 !t'l- ":':':"

bankovd spoieni e: . i -;.4.l.I:i.'t^;.. 1.1..f I r'l : L. uclu: ............

-- i-\-1] t-"a?
nti. aL --!(- ?\-->

reo, .:.-c-9 5 i)3. g 1. . .

/
a-,6L/za /Zn

-2

.,

J.

Fyzickd osoba zapisand v Zivnostenskom registri Okresn6ho riradu v

Pi6vnick6 osoba iapisan6 v obchodnom registri Okesn6ho sridu v

- zivnostenski list alebo aktu6lny vipis z obchodn6ho registra tvori prilohu tejto dohody.

VSeobecn6 ustanovenie:
T6to dohoda sa vzt'ahuje na realiz6ciu dohodnutlich pr6c ziakmi na urdenjch pracoviskach

organiziicie (s0kromn6-ho podnikatelia) za irdelom zabezpe.denia pripravy ml6deZe na po-

vo'ianie u zmysle zdkona 6,. ZqSDOOS Z.z. o vlichove a vzdel6vanj (Skolskf z6kon).

Syst6m schval'ovania pric pre rykondvanie odborn6ho vjcviku iiakov:

i organizitcia (sirkromn j podnikaiel) po dohode s riaditelom Skoly urdi pracovisk6, na

kt6rlich budri Ziaci vyiondvat dohodnutd pr6ce pod vedenim majstra odbomej

vychovy (d'alej len MOV), alebo inStrukto ra otganiz|cie (sfkomndho podnikatel'a) 
.

bl pri realizicii oiborn6ho vlcviku je potrebn6 dodrZiavat' platn6 udebn6 osnorry, platnd

predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, Zdkonnik pr6ce' soci6lne podmienky

a d'alSie platnd prdvne PredPisY
c/ sirdasne s uzatvorenirn dohody medzi oboma zmluvnimi stlanami vyhotovi sa doplnok

k dohode na dand podmienky pracoviska' v ktorom sa urdi najmii:

- celkovi podet a Toznam Ziakov podla udebnlfch odborov, rodnikov' pripadne

o.guniia"ie, pre ktorir sir Ziaci piipravovani, meno MOV, prip meno initruktora

- termin niistupu do prdce

- termin ukondenia pr6ce

- sp6sob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- tposob dodania osobnlch ochrarmlTch pom6cok pre ziakov

- vyika prispevku na previidzku Skoly a na finandn6 a hmotnd naroky Ziakov

- tpOtoU a termin koniroiy vykondvania odborn6ho vfcviku Ziakmi

- ind podl'a potreby
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Vykonrivanie odborn6ho vjcviku :

a/ odbomli vlicvik vykondvaj(t Ziaci pod vedenim majstra odbornej vfchovy, alebo
inStruktora organizdcie (srikromn6ho podnikatel'a). Ak budf Ziaci pracovat'pod ve-

denim inStruktora, organizricia (sirkromnli podnikatel') uzatvori pisomne in3truktorskf
zmluvu

b/ pred zadatim pr6c zodpovednlf vedfci zo strany organiz6cie (sirkomn6ho podnikatel'a)
spolu s majstrom odbomej vlichovy Skoly (referent BOZP), sri povinni rykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedri pisomn;i ztanarn v pedagogickom denniku

c/ pri vykon6vani pr6c organizScia (srikomny podnikatel') zabezpedi povinn6 pouZivanie
osobn;ich ochrannjch pom6cok Ziakmi

d/ Ziaci m6Zu realizovat'len pr6ce, ktord schvrilil majster odbomej vjchovy (inStruktor)
e/ majster odbomej vlichovy (in5truktor) zodpoved| zabezpednost' a ochranu zdravia

Ziakov, je povinnli informovaf zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po strrinke BOZP, hygieny a inych zdvainlch zistenlfch nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbomej vfchovy (inStruktor) odovzd6 vykona-
nd prrice zodpovedndmu pracovnikovi organizdcie (sirkromn6ho podnikatel'a)

gl ttaz Liaka na OV sa povaZuje za Skolsk! Liraz a tento spfSe zodpovednf pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom '6raze Ziaka organiz6cia ihned informuje Sko-
lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP

N Liaci na pracovisku nepodpisujf hmotnli zodpovednost'
il Liaci mdZu lykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do I 8. 00 hod.
j/ v pripade nenastfpenia Ziaka na pracovisko, Skola nebude posielat' ndhradu / t.z. in6ho

Liaka I zo 5kolsk6ho pracoviska /
Evidencia a zriitovanie prdc:
a./ vykonan6 pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanlmi ho-

dinami, eviduje majster odbomej v1f chovy (inStruktor) denne, do dennika odbom6ho
vlcviku (alebo do tladiva)

b/ na konci prisluSndho mesiaca vykonii majster odbornej vychovy (in3truktor) so zodpo-
vednlim pracovnikom organizdcie (sirkomndho podnikatefa) zridtovanie v zmysle plat-
njch predpisov

c/ podklady pre mesadnf faktur6ciu zabezpedi maj ster odbomej v;ichovy (inStrukor)

najnesk6r do tretieho pracovniho dia nasledujriceho mesiaca. Faktrira na uhradenie
prispevku za liakov bude vyhotovend do 1O.dna v mesiaci za predchidzaj'lc i mesiac.

Zdv er ein6 ustanovenia:
a./ zmluvn6 strany m6Zu rrypovedat' dohodu pisomnou v'-ipoved'ou len v pripade neplnenia

ustanoveni tejto dohody. Vlpovedn6 doba je I mesiac.
b/ tdto dohoda sa uzarvara na dobu urditri - Skolskf rok 201212013 a nadobr-ida tdinnost'

jej podpisanim.
c/ nedelitel'nou sirdast'ou tejto dohody je ,,Doplnok"

PeedDr'. Stefan ddran
riaditel's$/
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DOPLNOK
Dohode o zabezpedeni a realiz6cii odborn6ho vicviku Ziakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi

U debnf /.!tur-liln:i) .dbor:
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Nlliesto konania odborndhcr vicr'iliu - Spccilik:icia putlrnicnok na realiz:iciu odborn6ho
vjcviku v organiz:icii (u srilirurnrreho Prrdnililtrl'a; f 0 /
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7/ Ziaci, ktori budri vlkon:ivat'odbornf vjcvik v organiziicii (u srikromndho
podnikatel'a):
Podet celkom:

4p-h/--
Meno a priezvisko Rodnik Uiebnti (Studiiny) OV majster OV

Skolskd pracovisko

funBi lfttfrpde- c7s 7r 0r, 3 *r^*n'
/ar- 74

2i Druh dinnosti: dinnosti vykondvand v srrlade s 1'l)1, plisluSneho roinika udebndho
a Studijneho odboru.

3/ iasorl rozvrh praktick6ho r1'uiovania:

l. l. r'odnik a 3.roi. itudijnd odborl - 6 hrrciin ocltrornchtr rlcrikLr
,1. tod. udebnd odbory a .1. ruinik - 7 hodin odbtrrnehr ricrikLi

J/'l'crmin zuiatia prAc urislup c[' ltrae c'

{,/ ['crnrin ulronienia prec: olf . 0 6.

{r/ Spisolt stl'il\ o\ iln i:l:
Orgaitiz:icia (sulitrrnrnr l-.rodlikllel'tzlihc'zDeii 2iaLojJr \lrir\o\anic zlt t,,rn:rkrch nodnrienok
ltko ltlc .'sr ojiclt zallcstnanc,.)\

71 Sociilrrc priesirrrr pre iiakor: iatla. \\'C. Ltntr r rilerr

ft/ Spdsob ikolcnia BOZP:
- 1,1 (orla 1r|aco!nik Skoll l spc,lLrp[re i s 0r'g:rniz:ici0Lr (sLtl\r(rlI1]!lI ltocln ikatcl'om.]

Odbor
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9/ Sp6strb dodania OOPP: posk.,rnnt'OOPP i sirlailc s \ l3 ods.,1 z-ikoria i. 1812r)09 Z.z.
,, 66llrornon vzdeidvani a priplar c a doplneni nieklor'!ch zikonor

W Li^ci bud ri pracovat' potl

recreninr:... ..K1 P ct- uj+l]gL.

I 1/ Skola zabezpeii:
- na usnteriovanie a kontloiu iealrzacie odborn€ho i'!cr iku majslra oclbolnej

1,!ahovy I krdt t, Zdenne
- pridelenie Ziakov do priesrorov organizacie (siikromniho podnikatel'a) po

lz6j omr.rej dol.rode
- vysporiadanie r,Setkych z6konnlich ndrokov Ziaka

l2l Arganlnicia (srikromnj' podnikatel') sa zavfzuje:
a/ vltvorit' podmienky pre r.najstrov odbomej vychovv na pravidelnir kontrolu"

metodickti a vychovnir iinnost' Ziakov
b/ irzko spoluplacovat' so skolou prostrednictvom majstro\ odbolnej r y:chovy

(inStruktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev6dzku Skoly nasledovne:

4. - Eur na 1 deir za Ziaka
V opodstatnenlich pripadoch lno2no upravit' vySku prispevku.

d/ dodrZiavat' pri realizdcii odbomdho vicviku ustanovcnia Skolskdho zltkona t. 24512()08

Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

pricridzn ,o^. 4/o/ zory

I
p.,'iiatka a podni( rilgr n izrc ie

I suLt,,rnneh,,/putlrti krtt( l'a )

Y j/':
l'.r!..lLrr. stetan t i;-r/an

rr.,lirel'{


