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DOBHODA /
o zabezpeden] a realizécii odborného vveviku — reg. gislo // Zﬂ//j

Clanok 1.
Zmluvné strany:
Stredna odborné $kola obchodu a sluZieb
Nébrezie J. Kalintiaka 1,971 01 Prievidza
Bankove spojenie: CSOB Prievidza
C. ittu: 4014859818/7500
1C0O: 158 577
V zastipeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditelom gkoly
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Fyzické osoba zapisana v Zivnostenskom registri Okresného fradu v ... L0 L LA .
Pravnick4 osoba zapisana v obchodnom registri Oksesneho SUAU V ... S A7 LHZ2EEL.
- Zivnostensky list alebo aktudiny vypis z obchodného registra tvori prilohu tejto dohody.

2. Vieobecné ustanovenie:

Této dohoda sa vztahuje na realizéciu dohodnutych prac #iakmi na uréenych pracoviskéch
organizdcie (stkromného podnikatela) za ttelom zabezpetenia pripravy miédeZe na po-
volahie v zmysle zakona & 245/2008 Z.z. 0 vychove a vzdelavani (8kolsky zakon)

a vyhlagky 282/2009 Z.z. o strednych gkoldch v zneni neskordich predpisov.

Systém schvalovania pric pre vykonsvanie odborného vyeviku Ziakov:

a/ organizacia (sikromny podnikatel’) po dohode s riaditel'om 3koly uré{ pracovisk, na
ktorych budu Ziaci vykonévat’ dohodnuté cviiné prace pofas praktického vyulovania
pod vedenim majstra odborme] vychovy (dalej len MOV), alebo indtruktora organizécie

b/ pri realizécii odborného vycviku je potrebné dodr#iavat’ plainé uéebneé osnovy, platne
predpisy bezpeénosti a ochrany zdravia pri préci, Zakonnik préce, socidine podmienky
2 d'al¥ie platné pravne predpisy.

o/ stidasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dané podmienky pracoviska, v ktorom sa uréi najmaé:

- celkovy podet & zoznam Ziakov podla uZebnych odborev, roénikov, pripadne
organizacie, pre ktoru si Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno ingtrukiora

- termin néstupu 4o prace

- termin ukondéenia prace

- spdsob stravovania

- socialne priestory pre Ziakov

- spbsob &kolenia 0 BOZP

- spdsob dodania osobnych ochrannych pomdacok pre Zigkov

- vyska prispevku na prevadzku Skoly _

- spbsob a termin kontroly vykonavania odborménho vycviku #iakmi a iné podla potreby



-

4. Vykonévanie odborného vyeviku:
&/ odborny vycvik vykonéveit Zaci pod vedenim majstra odborme] vychovy, alebo
in8truktora organizécie (sikromného podnikatel’s). Ak budd Ziaci pracovat’ pod ve-
denim intruktora, organizacia (sttkromny podnikatel’) uzatvor{ pisomne in$truktorsk -
zmluvu
b’ pred zadatim préac zodpovedny veduci zo strany organizécie (sikromného podnikatela)
spolu s malstrom odborne] vychovy skoly (referent BOZP), st povinni vykonat’ Zkole-
nie BOZP, o ¢om vedu pisomny zdznam v pedagogickom denniku
¢/ pri vykondvan! prac organizdcia (sakromny podnikatel’) zabezpedi povinné pouZivanie
osobnych ochrannych poméeok Fiakmi
d/ Ziaci mézu realizovat len prace, ktoré schvalil majster odbornej vychovy (indtruktor)
e/ majster odbormng] vychovy (instrultor) zodpovedd za bezpeénost 2 ochranu zdravia
ziakov, je povinny 1formovar zodpovedného pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po sirenke BOZP, hypicny & inveh zévaindch zistenych nedostatkoch
1/ po skonéeni pracovne! zmeny maister odbor ¢j vychovy (instruktor) odovzda vykonz-
ariizécie (sukromného podnikatel'a)
g/ Uraz Ziake nz OV sa povazuie vz Skolsky rez 2 tento spide zodpovedny pracovnii
coviska v epoluprécl s MOV, O Skolskom uraze Fiaka organizacia ihned informuie &ko-
- ZRS pre PV alcho technika BOZP
7iacl na pracovisku nepodpisujd hmotnt zodpovednost
i mbzu vykonévar prace na pracovisku 1OV len do 18, (7 ]
Tpade nensstipenia Ziaka na pracovisko. fko's pebide rovlels”
& ¢ zo Ekolského pracoviska /

ne prace zodpovednému pracoviikovt o

3. LEvidencia a zitiovanie prae:
€ viromard price s podplsom pracoviej Snnost, podtom Zizkov
' maister odoome] vychovy (in§trukics) denng, o i
oo 3nEho mesiace v

nzslecujiceho mesiaca. Faktira na viece:
vyhoiovena ae 10.dne v mesiact za predchddzajie mesioe,

& zmiuvng siren

cat dohodu plscmneu vipevedou len v pripade neplre iz

ustanoveni tejlo coledy. Vipevedns dobe le 1 masize,

b/ tato dohoda sa uzatvéra na dobu uréit — $kolsky rok 2013/2014 a nadobuda t&innost
J&j podpisanim.

¢/ nedelitelnou sugast’ou tejto dohody je ,,Doplnok®

Prievidza dha i//”f//f 7%

pelatka a podpis organizécie
(stkrommého podnikatels)
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k Dohode o zabezpeceni a realizacii odborného vycviku Ziakov
Strednej odbornej $koly obchodu a sluzieb v Prievidzi

Uebmy-(Studijng) odbor: }?Fféf%/ﬂ’///?//”ﬁ? ..... 77&‘2// [
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Miesto konania odborného vycviku - §pecifikicia podmienok na realiziaciu odborného
vyeviku v organizacii (u sikromného podnikatel’a)
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1/ Ziaci, ktorl budi vykonivat odborny vyevik v organizicii (u sukromného

podnikatel’a):

Pocet celkom: —

oy
Meno a priezvisko Roénik Ucebny(5tudijny) oV majster OV
Odbor v tyZdni Skolske pracoviske

Salrpe Sappbpd I T pr T

/’6”//&?} L Prn -547:

2/ Druh Cinnosti: ¢innosti vykonavané v stlade s TPU prislusného ro¢nika u¢ebného
a Studijného odboru.

3/ Casovy rozvrh praktického vyucdovania:

1, 2. roC. ut. odbory a 3.ro&. §tudijné odbory - 6 hodin odbormého vycviku
3. ro€. u¢. odbory a 4. roé. $tudijné odbory - 7 hodin odborného vycviku

4/ Termin zakatia pric — nastup do prace: 63 577 4 /5

5/ Termin ukondenia pric: 9, £J 20 /y

6/ Spdsob stravovania:
Organizacia (sikromny podnikatel’) zabezpe¢i Ziakom stravovanie za rovnakych podmienok
ako pre svojich zamestnancov.,

7/ Socidlne priestory pre Ziakov: 3atfia, WC, umyvarefi

8/ Spoisob Skolenia BOZP:
- vykona pracovnik skoly v spolupréei s organizaciou (sikromnym podnikatel'om)




-

9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnit’ OOPP v stlade s § 13 0ds.3 zakona &. 184/2009 Z.z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a doplneni niektorych zdkonov

11/ Skola zabezpeéi:
- na usmerfiovanie a kontrolu realizacie odborného vycviku majstra odborne;
vychovy 1 krat tyZzdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organizacie (stkromného podnikatela) po
vzéjomnej dohode
- vysporiadanie vetkych zdkonnych narokov Ziaka

12/ Organizécia (sikromny podnikatel’) sa zaviizuje:
a/ vytvorit podmienky pre majstrov odbornej vychovy na pravidelnt kontrolu,
metodickt a vychovnt ginnost’ Ziakov
b/ tizko spolupracovat’ so $kolou prostrednictvom majstrov odbornej vychovy
(in§truktorov)
¢/ pravidelne mesa¢ne uhradit’ prispevok na prevadzku Skoly nasledovne:
4, - Eur na 1 defi za Ziaka
V opodstatnenych pripadoch mozno upravit’ vySku prispeviu.
d/ dodrziavat pri realizacii odborného vycviku ustanovenia skolského zékona ¢. 245/2008
7.z. v zneni neskordich predpisov a vyhlasky 282/2009 Z.z. o strednych skolach v zneni
neskorsich predpisov.

Prievidzadﬁa.......%% ‘//% %/%

...................................

KRAJCIRSKE SLUZBY Stefan Supek
obchodné &innost

Te N . 7 15

peéiatka a podpis organizéacie
(sukromného podnikatela)




