
o zabezBqdeni a reatizf cii?fiL'lel"l.viku - res. urrr" ./.(?/j
- ildnok I.

1. Zmluvn6 strany:
Strednd odbornd Skola obchodu a sluZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,971 01 Prievidza
Bankov6 spojenie: eSOB Prievidza
e. tdtu: 401485981 8/7500
Iio: 158 5??
V zastipeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditelom Skoly I
organiz6cia - srikromnj podnikatel'......... l/dg , 9o2.4=. /l s"4 2 (7.-( 
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bankovd spojenie: i. ridtu:
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Fyzickd osoba zapisand v Zirmostenskom registri Okesndho riradu v
Prdvnick6 osoba zapisan6 v obchodnom registri Okresndho sirdu v
- Zivnostensk! list alebo akturllny v;ipis z obchodn6ho registra tvori prilohu tejto dohody.

2. VSeobecn6ustanovenie:
Tdto dohoda sa vzt'ahuje na realiz6ciu dohodnulich pr6c Ziakmi na urdenlch pracovisk6ch
organiz6cie (srikromndho podnikatel'a) za irdelom zabezpeienia pripravy mlSdeZe na po-
volanie v zmysle zikona t,. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeliivani (Skolskj z6kon)
a vyhld5ky 282/2009 Z.z. o strednly'ch Skoldch v zneni neskor5ich predpisov.

3. Syst6m schval'ovania pric pre vykondvanie odborn6ho vjcviku iiakov:
al organiz6cia (srikromnl/ podnikatel') po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracoviskd, na

ktorlch budri Ziaci vykon6val' dohodnutd cvidn6 prdce podas praktickdho vyudovania
pod vedenim majstra odbornej vlichovy (d'alej len MOV), alebo inStruktora organiz6cie

b/ pri realiz6cii odborndho vli cvikr.r je potrebnd doddiavat' platn6 udebn6 osnovy, platn6
predpisy bezpednosti a ochLrany zdravia pd pr6ci, Z6konnik prdce, soci6lne podmienky
a d'alSie platnd pr6vne predpisy.

c/ stdasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnyimi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dand podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najm2i:
- celkov! po(.er a zoznam 2iakov podl'a udebnjch odborov, rodnikov, pripadne

organiz6cie, pre ktoru sir Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno inStruktora
- termin ndstupu do prace
- termin ukondenia prdce
- sp6sob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnych ocl-ramych pomdcol< pre Ziakov
- v;/Ska prispevku na prevddzku Skoly
- sp6sob a tennin kontroly vykonivania odborndho vycviku Ziakmi a ind podl'a potreby
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Vykondvanie odborn6ho vycviku:
a./ odbom;i vlcvik vykon6vajir Ziaci pod vedenim majstra odbornej v;ichovy, alebo

inStruktora organizdcie (sirkomndho podnikatel'a). Ak budir Ziaci pracovat' pod ve-

denim inStruktora, organizdcia (sukromny podnikatel') uzatvori pisomne inStruktorsku
zmluvu

b/ pred zadatim pr6c zodpovednj vedfci zo strany organiz6cie (sikomn6ho podnikatel'a)
spolu s majstrom odbornej vllchovy Skoly (referent BOZP), sit povinni vykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedir pisomny z(tznam v pedagogickom denniku

c/ pri vykonrivani pr6c organiz6cia (sirkromnli podnikatel') zabezpe(,i povinnd pouZivanie

osobnlich ochrannjch pom6cok Ziakmi
d/ Ziaci m6Zu realizovat'len prdce, ktord schvAlil majster odbornej vjchovy (in5truktor)
e/ majster odbornej vlichovy (inStruktor) zodpoved6 za bezpednost' a ocLu'anu zdravia

Ziakov, je povinn! informovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkocl.t
po str6nke BOZP, hygieny a inych zdvaLnych zistenych nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej vichovy (inStruktor) odovzd6 vykona-
nd pr6ce zodpovedndmu pracovnikovi organizAcie (stkromndho podnikatela)

g/ israz Llaka na OV sa povaZuje za Skolskli [raz a tento spiSe zodpovednli pracovnik pra-

coviska v spoluprdci s MOV. O Skolskom lraze Liaka organiz6cia ihned'informuje Sko-

lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP
hl Liaci na pracovisku nepodpisujir hmotnir zodpovednost'
il iiaci mOZu rykondvat'pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
j/ v pripade nenast penia Liaka na pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu / t.z. in6ho

Liaka / zo Skolskdho pracoviska /
Evidencia a zriitovanie p16c:
a./ vykonand prdce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanjmi ho-

dinami, eviduje majster odbomej v1i chovy (inStruktor) denne, do dennika odborn6ho
vlicviku (alebo do tladiva)

b/ na konci prislu5ndho mesiaca vykond majster odbomej vlichovy (inStruktor) so zodpo-
vednlim pracovnikom organizdcie (sirkomndho podnikatel'a) zridtovanie v zmysle plat-

nyich predpisov
c/ podklady pre mesadnir faktur6ciu zabezpedi majster odbornej v;ichovy (inStrukor)

najneskOr do tretieho pracovndho dia nasledujiceho mesiaca. Faktilra na uhradenie

prispevku za liakov bude rryhotoven6 do lO.dia v mesiaci z-a predcir6dzajuci mesiac.

Ziv er ein6 ustanovenia:
a,/ zmluvn6 strany'mdZu vypovedat' dohodu pisomnou vyipoved'ou Ien v pripade neplnenia

ustanoveni tejto dohody. Vlpovedn6 dobaje I mesiac.

b/ tato dohoda sa uzatv6ra na dobu urditri - Skolsk;i rok 201312014 a nadob0da irdinnost'
jej podpisanim.

c/ nedelitefnou sirdast'ou tejto dohody je ,,Doplnok" ,/
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DoPLNoK ///7/4
k Dohode o zabezpedeni a realizdcii odborn6ho vlfcviku iiakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi

Urf elEil.Studijnj) odbor:

roinik

tlrztzdlztz

/,+r>L
Meno a priezvisko Rodnik lgglq(studijnf)

Odbor
OV majster OV

Skolskd nracovisko

Tma/t"// ln4- /'u*ftL/1/ / V r hu//" -12 rz?/az) 7'z'a

2/ Druh dinnosti: dinnosti rykondvand v srllade s TPU prislu5ndho rodnika udebndho
a Studijndho odboru.

3/ iasor"j rozvrh praktick6ho vyuiovania:

1,2. rot,. ud. odbory a 3.rod. Studijn6 odbory - 6 hodin odborndho v;j,cviku
3. rod. ud. odbory a 4. rod. Sfudijne odbory - 7 hodin odborndho vlicviku

t!, 44,4,t/4--.,,
2a t7

4/ Termin zaiatia prdc - ndstup do pr6ce:

5lTermin ukondenia pri", / {. t'6,

5/ Sp6sob stravovania:
Organiziicia (sikomn! podnikatel') zabezpe{i Ziakom stravovanie za rovnak;ich podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Soci6lne priestory pre iiakov: Satia, WC, umyvdrefi

8/ Spdsob Skolenia BOZP:
- vykond pracovnik Skoly v spolupli.ici s organizdciou (sirkromnym podnikatel'om)
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9/ Spdsob dodania OOPP: poskyn0t'OOPP v sf lade s g i3 ods.3 zakona t,. 18412009 Z.z.
o odbomom vzdel6vani a priprave a doplneni niektorych zakonov

l0/ i,iacl budri pracovat'pod t ,
vedenim:.......... 1.:.4f^*fu.(1t2... . . .?' r,'i;);' ;;.:),&L ) r.q//72/ rr/"/ " 
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I l/ sko]a zabezpeii; r'r//9(21/z/z v") - |

- na usmeriovanie a kontrolu realizAcie odbomdho vyicviku rnajstra odbomej
vjchovy I kret riZdenne

- pridelenie Ziakov do priestorov organiziicie (s klomndho podnikatel'a) po
vz6j omnej dohode

- vysporiadanie v5etk;ich z6konnfch narokov Ziaka

12/ Organn{cia (srikromnj podnil<atel') sa zavdzuje;
a/ vltvolit' podmienky pre majstrov odbornej v;icJrovy na pravidelnri kontrolu,

metodickir a v1/chovnri dinnost' Ziakov
b/ tizko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbontej vlichovy

(inStruktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prevddzku Skoly nasledovne:

4, - Eur na 1 deil za iiaka
V opodstatnenfch pripadoch moZno upravit' vliSku prispevku.

d/ dodrZiavat' prt rea\iz|cii odbomdho vjcviku ustanovenia Skolskdho zbkona ( 24512008
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov a vyhl6Sky 28212009 Z.z. o strednich 5kol6c1.r v zneni
neskorSich predpisov.

Prievidzadia .4 ftr'/ /214
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pediatka a podpis organizdcie
(sirklomndho podnikatel'a)

. .. .. .. '. ...t..... ....... ..
Pae\Dr.lrefan G/nan

rhditel'sko|/


