
DOHODA 26 tu2I a realizricii

ikf,not< I.
1. Zmluvnd strany:

Stredn6 odbom6 Skola obchodu a slr-rZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,977 01 Prievidza
Bankov6 spojenie: eSOg Prievidza
C. ridtu: 40 148598 I 8/7500
teo: r sB 577
V zastripeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditelom Skoly

8r
organizacia - sirkromnli podnikat.l'............. .t5.[!.k....J.Lk.....{!t.l.l1

i ridtu: .6L3..1.1]..!..9.P. g,

DIE: ,40 s4 63 $ /3

Pr6vnick6 osoba zapisand v obchodnom registri Okresndho sridu v
- Zivnostenskj list alebo aktu6lny qipis z obchodn6ho registra tvori prilohu tejto dohody.

V5eobecnd ustanovenie:
Tdto dohoda sa vzt'ahuj e narealizilciu dohodnutjch pr6c Ziakmi na urden;fch pracovisk6ch
organiz6cie (sirkromndho podnikatefa) za ridelom zabezpe(enia pripravy ml6deZe na po-
volanie v zmysle z6kona 8.24512008 Z.z. o vlichove a vzdel|vani (Skolskf zakon).

Systdm schval'ovania prdc pre vykondvanie odborn6ho vfcviku Ziakov:
al organizitcia (sirkromn;i podnikatel') po dohode s riaditefom Skoly urdi pracovisk6, na

ktorlch budf Ziaci vykon6vat'dohodnutd prdce pod vedenim majstra odbomej
qichovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organiz6cie (srikromndho podnikatefa)

b/ pri realiz6cii odborndho vjcviku je potrebnd dodrZiavat'platnd udebn6 osnovy, platnd
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, Zdkonnik pr6ce, soci6lne podmienky
a d'al$ie platn6 pr6vne predpisy.

c/ sirdasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dand podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najmii:
- celkov;i podet azoznam Ziakov podl'a udebnych odborov, rodnikov, pripadne

organiz6cie, pre ktorf sir Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno in5truktora
- termin n6stupu do prdce
- termin ukondenia pr6ce
- spdsob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- spOsob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnych ochrannych porn6cok pre Ziakov
- qiSka prispevku na prevddzku Skoly a na finandn6 a hmotne n6roky Ziakov
- sp6sob a termin kontroly vykon6vania odbomdho vycviku Ziakmi
- ine podl'a potreby
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4. Vykondvanie odborndho vycviku:
a/ odbornlf vlycvik vykon6vajir Ziaci pod vedenim majstra odbornej vychovy, alebo

inStruktora organizdcie (sfkromndho podnikatela). Ak budri Ziaci pracovat'pod ve-
denim inStruktora, organiz6cia (sirkromnli podnikatef) uzatvori pisomne in5truktorskri
zmluvu

b/ pred za(,atim prdc zodpovedn;f vedrici zo strany organiz6cie (sirkromndho podnikatel'a)
spolu s majstrom odbornej vlchovy Skoly (referent BOZP), sri povinni vykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedu pisomny zinnamv pedagogickom denniku

c/ pri vykondvani pr6c organizdcia (srikromny podnikatef) zabezpe(i povinnd pouZivanie
osobnlf ch ochrann jch pom6cok Ziakmi

dl.Liaci m6Zu realizovat' len prdce, ktor6 schv6lil rnajster odbornej vlfchovy (in5truktor)
e/ majster odbornej vychovy (inStruktor) zodpoveddzabezpednost'a ochranu zdravia

Ziakov, je povinn;f informovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a inyfch z|vainych zistenfch nedostatkoch

fl po skondeni pracovnej zmeny majster odbomej vychovy (inStruktor) odovzd6 vykona-
nd pr6ce zodpovedndmu pracovnikovi organiz6cie (sirkromneho podnikatelia)

gl uraz Liaka na OV sa povaZuje za Skolsk;f firaz a tento spi5e zodpovednlf pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom firaze Liaka orgmizhcia ihned' informuje Sko-
lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP

hl Ziaci na pracovisku nepodpisujf hmotnf zodpovednost'
il Ziaci mdZu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
il v pripade nenastfpenia Liaka na pracovisko, Skola nebude posielat' nrihradu I t.z. ineho

Liaka / zo Skolskdho pracoviska /
5. Evidencia a zriitovanie prric:

al vykonan6 pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovan;imi ho-
dinami, eviduje majster odbomej vlfchovy (in5truktor) denne, do dennika odborn6ho
vycviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadn6 odmeiovanie Ziakov sir odsirhlasen6 a potvrden6 irdaje podl'a
bodu a,/

c/ na konci prisluSndho mesiaca vykon6 majster odbornej vychovy (in5truktor) so zodpo-
vednlim pracovnfkom organiz6cie (sirkromndho podnikatel'a) ziidtovanie v zmysle plat-
n;fch predpisov

d/ podklady pre mesadnri faktur6ciu zabezpeli majster odbornej vfchovy (in5trukor)
najneskdr do tretieho pracovndho dia nasledujirceho mesiaca. Faktira na uhradenie

prispevku za Liakov bude vyhotoven6 do 10.df,a v mesiaci za predchttdzajuci mesiac.
6" Zrlverein6 ustanovenia:

al zmluvnd strany mdZu vypovedat'dohodu pisomnou vlipoved'ou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejto dohody. Vypovedn6 doba je 1 mesiac.

b/ tdto dohoda sa uzatvhra na dobu urditir - Skolskf rok201212013 a nadobrida irdinnost
jej podpisanim.

c/ r"redelitel'nou sirdast'ou tejto dohody je,,Doplnok"

Prievidza dfia

pediatka a podpis organizdcie
(srikromndho podnikatel'a)
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Miesto konania odborndho vycviku - Specifik:icia podmienok na realiz6ciu oclborn6ho
vfcviku v organizfcii (u srikromndho podnikatel'a) ,4^^ -t . . ^./. t./vycvtKtr v organvacu (u sul{romn€lro poctnikatet'a) 

/.mA.d//A;.h%

futd/ Mnh4' ..(
Il Ziaci, ktori budri vykonr{vat'odborny vfcvik v organizdcii (u srikromn6ho

/x"ah

DOPLNOK
k Dohode o zabezpedeni a realizicii odborn6ho vycviku iiakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi

L}6ebnf (Studijnf) odbor:

rodnik

podnikatel'a):
Podet celkom:

Meno a priezvisko Rodnik t+6ebn!(5tudrjny)
Odbor

majster OV
Skolskd pracovisko

OV
v tfZdni

rYutvi 
fah;zt'

/// ,

2l Druh dinnosti: dinnosti vykon6vand v srilade s TPU prislu5ndho rodnika udebn6ho
a Studijndho odboru.

3/ Casovf rozvrh praktickdho vyuiovania:

.)( 1,2. rodnik a 3.rod. Studijnd odbory
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnik

4/ Termin zaLatia prric - ndstup do pr6ce:

5/ Termfn ukonienia prdc:

6/ Spdsob stravovania:
Organizfcia (sirkromnyi podnikatel') zabezpedi Ziakom stravovanie za rovnakych podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Socirilne pricstory pre Ziakov: Satfla, WC, umyvdrei

8/ Sp0sob Skolenia BOZP:
- vykon6 pracovnik Skoly v spolupr6ci s organizdciou (sirkromnym podnikatefom)

- 6 hodin odborndho vycviku
- 7 hodin odborndho vycviku

/y, o q to/"(/
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9/ Sp0sob dodania OOPP: poskytnirt' OOPP v srilade s $ 13 ods.3 zdkona (,. 18412009 Z.z.

o odbornom vzdeldvani a priprave a doplneni niektorych z6konov

101 Liacibudf pracovat' pod

11/ Skola zabezpedi:
- na usmeriovanie a kontrolu realiz6cie odborn€ho vycviku majstra odbornej

vlfchovy I kr6t tyZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organizdcie (srikromndho podnikatel'a) po

vzdjomnej dohode
- vysporiadanie v5etk;fch z6konnych n6rokov Liaka

121 Organizrlcia (srikromnf podnikatel) sa zaviizuje:
a/ vytvorit'podmienky pre majstrov odbornej vychovy na pravidelnit kontrolu,

metodickri a vychovnir dinnost' Ziakov
b/ irzko spolupracovat'so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej vfchovy

(in5truktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev 6dzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na 1 dei zaliaka
V opodstatnenlich pripadoch moZno upravit' vf Sku prispevku.

d/ dodrZiavat' pri realiz6cii odborndho vycviku ustanovenia Skolskdho z(kona C'.24512008

Z.z. v zneni neskorSich predpisov.
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