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1. Zmluvn6 strany:

Strednd odborn6 Skola obchodu a sluZieb
NdbreZie J. Kalindiaka 1,97101 Prievidza
Bankov6 spojenie: VUB Prievidza
C. irdtu: 11 032- 382/020A
tio: tsg szz
V zastirpeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditel'om Skoly
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bankovd spojenie: e. rietu:

rco, ..Lh.*.G:t{. .6.6.f ... DIC:

Fyzick(tosoba zapisani: zivnostenskom registri okresndho uradu t ....?8.'.F-.{:.12*.i.........
Pr6vnick6 osoba zapisanhv obchodnom registri Okresndho sudu v
- Zivnostensky list alebo aktudlny ujpis z obchodndho registra tvori prilohu tejto dohody.

2. VSeobecn6ustanovenie:
TAto dohoda sa vztahuj e narealiziciu dohodnutfch prdc Ziakmi na urden;fch pracovisk6ch
organizflcie (stkromndho podnikatel'a) za ridelom zabezpeEeniapfipravy mlildele na po-
volanie v zmysle zhkonaE.24512008 Z.z. o vychove avzdel|vani (Skolskf zakon).

3. Syst6m schval'ovania prdc pre vykondvanie odborn6ho vycviku Ziakov:
al organizilcia (sirkromnlf podnikatel') po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracoviskd, na

kto4fch budf Ziaci vykon6vat' dohodnut6 pr6ce pod vedenim majstra odborndho
qfcviku (d'alej len MOV), alebo in5truktora organiz6cie (sirkromn6ho podnikatel'a)

b/ pri realizhcii odborndho qfcviku je potrebnd dodrliavaf platn6 udebnd osnovy, platnd
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, Zdkonnikprhce, socidlne podmienky
a d'alSie platnd prdvne predpisy.

c/ sridasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dan€ podmienky pracoviska, v ktorom sa urdf najmii:
- celkovf podet azoznam Ziakov podfa udebnych odborov, rodnikov, pripadne

organizdcie, pre ktoru sri Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno inStruktora
- termin ndstupu do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- sp6sob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnfch ochrannych pomdcok pre Ziakov
- vj5ka prispevku naprevddzku Skoly a na finandn6 a hmotnd n6roky Ziakov
- sp6sob a termin kontroly vykoniivania odborn6ho vycviku Ziakmi
- in6 podla potreby
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Vykonfvanie odborn6ho vycviku:
a/ odborny qfcvik vykondvajir Ziaci pod vedenim majstra odborndho vycviku, alebo

inStruktora organizdcie (srilromndho podnikatefa). Ak budri Ziaci pracovat'pod ve-

denim inStruklora, organtzbcia (sfkromn! podnikatell) uzatvori pisomne in5truktorshi
zmluyu

b/ pred zadatimpr6c zodpovednlf vedrici zo strany organizhcie (srikromndho podnikatel'a)

spolu s majstrom odborndho vycviku Skoly (referent BOZP), sir povinni vykonat' Skole-

nie BOZP, o dom vedri pisomny zinnarnv pedagogickom denniku
c/ pri vykon6vani pr6c organiz6cia (sirkromn;i podnikatef) zabezpedi povinn6 pouZivanie

osobnfch ochrannfch pomdcok Ziakmi
dl Liaci m6Zu realizovat'len pr6ce, ktord schv6lil majster odborn6ho vycviku (in5truktor)
e/ majster odborndho vlicviku (in5truktor) zodpoved6 zabezpelnost'a ochranu zdravia

Ziakov, je povinnf informovat' zodpovedn6ho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a injch zbvainychzisten;ich nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odborn6ho vfcviku (in5truktor) odovzddvykona-
n6 pr6ce zo dpovedndmu pracovnikovi or gatiztrcie (srikromndho podnikatel'a)

d tnazLiakana OV sa povaZuje za pracovn! iru a tento spi5e zodpovednlf pracovnik pra-

coviska v spolupr6ci s MOV. O pracovnom,lraze Ziaka organiz6cia ihned'informuje Sko-

lu
W Liaci na pracovisku nepodpisuj ri hmotnir zodpovednost'
il Ziaci mdZu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
jl v pripade nenastfpenia liakana pracovisko, Skola nebude posielat' nahradu I t.z. in6ho

Ziaka I zo Skolskdho pracoviska
Evidencia a zriitovanie prdc:
a/ vykonan6 pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanfmi ho-

dinami, eviduje majster odbomdho v;icviku (inStruktor) denne, do dennika odborn6ho

vycviku (alebo do tladiva)
b/ podkladom pre mesadn6 odmeilovanie Ziakov sri odsiihlasend a potvrdend ridaje podl'a

bodu a/
c/ na konci prislu5ndho mesiaca vykonri majster odborndho vfcviku (in5truktor) so zodpo-

vednym pracovnikom organizttcie (srikromndho podnikatel'a) zridtovanie v zmysle plat-

nfch predpisov
d/ podklady pre mesadnri fakturdci:u zabezpedi majster odbomdho vycviku (in5trukor)

najnesk6r do tretieho pracovndho dia nasledujriceho mesiaca. Faktura na uhradenie

prispevku zaLiakov bude vyhotoven6 do l0.dfla v mesiaci zapredchitdzajrici mesiac.

6. Zhvereiln6ustanovenia:
a/ zmluvne strany m6Zu vypovedat'dohodu pisomnou vypoved'ou len v pripade neplnenia

ustanoveni tejto dohody. Vfpovednd doba je 1 mesiac.

bl tdto dohoda sauzatvhrana dobu urditir - Skolskf rok20I0l201l a nadobfda irdinnost'
jej podp(sanim.

c/ nedelitel'nou sridast'ou tejto dohody je,,Doplnok"
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DOPLNOK
k Dohode o zabezpeieni a realiz|cii odborn6ho

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb

//zo /L_
vycviku Ziakov
v Prievidzi

Utebnf (Studijnf) odbor:

rotnfk

t hc!(h*yt
Ert Lrtr-.

organizrlcii (u srikromn6ho

Meno a priezvisko Rodnik IJ{ebnj(StudrjnV)
Odbor

majster OV
Skolskd pracovisko

OV
v tyLdni
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2lDruh iinnosti: dinnosti vykon6vand v sirlade s TPU prfsluSndho rodnika udebn6ho
a Studijndho odboru.

3/ dasovf rozvrh praktick6ho lyudovania:

1, 2. rodnik a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodin odborndho vycviku
3. rod. udebn6 odbory a 4. rodnik - 7 hodin odborndho vycviku

4/ Termin za(atiaprric - nastup do pr6ce: fy ,q' /.{ l't'

5/ Termin ukonienia prdc: / (' ,,5-, U / 3

6/ Spdsob stravovania:
Organrzitcia (sfkror-nny podnikatel) zabezpe(,i Ziakom stravovanie zarovnakych podmienok
ako pre svoiich zamestnancov.

7/ Soci{lne priestory pre Ziakov: Satia, WC, umyvdrefl

8i Sp0sob Skolenia BOZP:
- vykon6 pracovnik Skoly v spolupr6ci s organiziiciou (sirkromnym podnikatel'om)



fil Ziacibudri
i

.4t
v e d enimz ....'.1:'.ll'.

.)

9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnirt' OOPP v sirlade s $ 13 ods.3 zdkona (,. 184120A9 Z.z.
o odbornom vzdelfxani a priprave a doplneni niektorych z6konov

,tv, 6P"n(.({tt}

ttl Skoh zabezpeliz
- na usmeriovanie a kontrolu realiz5'cie odborndho vycviku majstra odbornej

vychovy 1 krAt t;fZderure
- pridelenie Ziakov do priestorov organiz6cie (sirkromndho podnikatelia) po

vzfjomnej dohode
- vysporiadanie v5etkfch zdkonnfch ndrokov Ziaka

12/ Organizfcia (sfkromnf podnikatel) sa zaviizuje:
a/ vytvorit'podmienky pre majstrov odbornej vfchovy na pravidelnt kontrolu,

metodickri a vychovnir dinnost' Lid<ov
bl uzko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej v;ichovy

(in5truktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev 6dzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na 1 dei zaLiaka
V opodstatnenf ch pripadoch moZno upravit' r,y5ku prispevku.

d/ dodrZiavat'pri realizfrcli odbomdho vycviku ustanovenia Skolskdho zitkonae,.24512008
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.
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(sf kromndho podnikatel'a)


