
DOHO DA
liz6cii od o iku -

itfnok I.
1. Zmluvn6 strany:

Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb
N6bre2ie J. Kalindiaka 1,9710l prievidza

Pankovd spojenie: VUB Prievidza
C. tidtu: ll 032- 382/0200
tio: tsg szz
V zastripeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditefom Skoly

arganizkcia - srikromnf podnikat 
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Fyzick|osoba zapisandv Zivnostenskom registri okresndho uradu " .T.PE:*:..1::.1N.€.......
Pr6vnickd osoba zapisandv obchodnom registri Okresndho sridu v
- Zivnostenskf list alebo aktu6lny ri"jpis z obchodndho registra wori prilohu tejto dohody.

VSeobecn6 ustanovenie:
Teto dohoda sa vzt'ahuj e narealizilciu dohodnuqfch pr6c Ziakmi na urden;fch pracovisk6ch
organiz6cie (srikromn6ho podnikatefa) za irdelom zabezpeEenra pripravy mlildeZe na po-
volanie v zmysle zikona1.245n}08 Z.z. o vychove avzdel|vani (Skolskf zrikon).

Syst6m schval'ovania pr6c pre vykonr{vanie odborn€ho vfcviku iiakov:
al oryanizicia (srikromnf podnikatel') po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracoviskd, na

ktorfch budri Ziaci vykondvat' dohodnutd prdce pod vedenim majstra odborndho
vlfcviku (d'alej len MOV), alebo in5trultora organiz6cie (sukromndho podnikatella)

b/ pri realizheii odborndho vfcviku je potrebn6 dodrZiavat' platnd udebnd osnovy, platnd
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, Zikolrikprice, socidlne podmienky
a dal5ie platnd prdvne predpisy.

c/ sridasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvny'mi stranami vyhotovf sa doplnok
k dohode na dan6 podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najm6:
- celkovy podet azoznam Ziakov podlla udebn;ich odborov, rodnikov, pripadne

organiz6cie, pre ktoru sri iiaci pripravovani, meno MOV, prip. meno in5truktora
- termin n6stupu do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- spOsob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- spdsob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnych ochrannlfch pom6cok pre Ziakov
- vj5ka prispevku naprevddzku Skoly a na finandnd a hmotn6 ndroky Ziakov
- sp6sob a termin kontroly vykonAvania odborndho v;fcviku Ziakmi
- in6 podlia potreby
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Vykonivanie odborn6ho vycviku :

a/ odbornf vlicvik vykon6vajri Ziaci pod vedenim majstra odborndho viicviku, alebo
initruktora organiz6cie (srikromn6ho podnikatel'a). Ak budf Ziaci prac6vat' pod ve-

denim in5tnrktora, orgarizfucia (srikromnf podnikatel') uzatvori pisomne inltruktorskf
zmluvu

b/ pred zalatim pr6c zodpovednf vedirci zo strany organiz6cie (srikromndho podnikatella)
spolu s majstrom odbom6ho vlcviku Skoly (referent BOZP), sri povinni vykonat' Skole-
nie BOZP, o dom vedtr pisomnlf zdzrnmv pedagogickom denniku

cl pri vykonfvani pr6c orgamzhcia (stikromnf podnikatef) zabezpeti povinnd pouZivanie
osobnfch ochrannfch pom6cok Ziakmi

dl Liaci m6fu realizovat' len price, ktord schv6lil majster odbom6ho r,"jcviku (inStruktor)
e/ majster odborndho v;icviku (inStruktor) zodpovedf zabezpe(nost' a ochranu zdravia

Ziakov, je povinnf informovat' zodpovedn€ho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a infch zhvainlchzistenfch nedostatkoch

fl po skondenl pracovnej zneny majster odborndho vfcviku (in5truktor) odovzd6 vykona-
nd pr6ce zodpovedndmu pracovnikovi organizdcie (srikromn6ho podnikatefa)

gl fuazliakana OV sa povaZuje za pracovll!,iru a tento spi5e zodpovednf pracovnik pra-
coviska v spoluprdci s MOV. O pracovnom riraze Liakaorganiz6cia ihned informuje Sko-
lu

W Liaci napracovisku nepodpisujir hmotnri zodpovednost'
tl Ziaci mdZu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
jl v pripade nenashipenia Ziaka na pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu I t.z. irLeho

Zial<a / zo SkolskCho pracoviska
Evidencia a zriitovanie pr6c:
a/ vykonand pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom iiakov, odpracovanymi ho-

dinami, eviduje majster odborndho vfcviku (in5trulctor) denne, do dennika odborn6ho
vfcviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadn6 odmeiovanie Ziakov sfi odsrihlasen6 a potvrden6 irdaje podl'a
bodu a/

c/ na konci prislu5n6ho mesiaca vykon6 majster odborn6ho vfcviku (in5truktor) so zodpo-
vednym pracovnikom organiz6cie (srikromndho podnikatella) zfidtovanie v zmysle plat-
nfch predpisov

d/ podklady pre mesadnri faktur6ciu zabezpedi majster odborndho vfcviku (in5trukor)
najnesk6r do tretieho pracovn6ho dfia nasledujirceho mesiaca. Faktura na uhradenie

prispevku za tiakov bude vyhotoven6 do 1 0.dfla v mesiaci za predch6dzajtrci mesiac.
ZAv er eEnG ustanovenia:
a/ zmluvnd strany m6Zu vypovedat' dohodu pisomnou vypoved'ou len v pripade neplnenia

ustanoveni tejto dohody. Vfpovednd doba je I mesiac.
bl t6to dohoda sa uzatv6ra na dobu urditu - Skolskf rok2010120l1 a nadobrida ridinnost'

jej podpisanim.
c/ nedelitefnou sridast'ou tejto dohodvie "oootnot^^^^ n*nr,,l [l,t[eN{du t $4s
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DOPLNOK 4/zo/z-
k Dohode o zabezpeienf a realizilcii odborn€ho qicviku Ziakov

strednej odbornej Skoly obehodu a sluiieb v prievidzi

trd€bnf gtu dij nf ) odb or: ....c.. h l./..{:.?. *.: 1 ... . .7.9. tg{:. l,.y-.fu .
>* .\.n

roinik qtc>7..1....,..t,)Pl'.1..eJ.............

Meno a priezvisko Rodnik Udebnf(5tudrjnf) OV majster OV
Odbor v rjZdni ikolskd pracovisko

']."priLtn htlrct|,yu o- pJn#U

2/ Druh dinnosti: dinnosti vykonAvand v srilade s TPU prislu3ndho rodnika udebn6ho
a Studijndho odboru.

3/ Casovf rozvrh praktickdho vyudovania:

1, 2. rodnik a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodin odborndho vycviku
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnik - 7 hodfn odborndho v;fcviku

4/ Termin zaiatia pric - n6stup do pr6ce: !'d' ,tl' ']'t I L

5/ Termfn ukonlenia prdc: /[ , f , 'Lt''i 3 ' itt' 
1it !'];-' 

IY 6 1,, i:' lt {L { 'L /t'* -

6/ Spdsob stravovania:
Organiz6cia (srikromn;i podnikatel) zabezpedi Ziakom stravovanie za rovnaklfch podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Sociilne priestory pre iiakov: Satia, WC, umyv6ref,

8i Sp6sob Skolenia BOZPI
- vykoni pracovnik Skoly v spolupr6ci s organizhciou (srikromnfm podnikatel'om)
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9l Spdsob dodania ooPP: poskytnrit' ooPP v srilade s $ 13 ods.3 z6ko nta E. lg4/20ag z"z.
o odbornom vzdelavani a priprave a doplneni niektor;ichiekonou

1tl Skoh zabezpeif:
- na usmeriovanie a kontrolu realiz6cie odborndho vfcviku majstra odbornej

rnfchovy I kr6t tfZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organizdcie (sitkromndho podnikatel'a) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie v5etkfch zdkonnfch nfuokov Liaka

l2l Arganwicia (srikromnf podnikatel) sa zavizuje:
a/ vytvorit' podmienky pre majstrov odbornej vfchovy na pravidelnri kontrolu,

metodickir a v;fchovnri dinnosf Ziakov
b/ rizko spolupracovat' so Skolou prostrednicwom majstrov odbornej vfchovy

(inltruktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prfspevok naptevfudzku skoly nasledovne:

4, - Eur na 1 deil zaLraka
V opodstatnenjch pripadoch moZno upravit' W5lcu prfspevku.

d/ dodrZiavat' pri realizdcii odborn€ho vfcviku ustanovenia Skolskdho z{kona e.245/ZO0g
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.

Prievidza dfia lq 'q k l'l---

Strednd otlborn{ $kola obchdu a sluihb

Ndbrelie J, KalgP\, Prievklza

pediafta
(stkro


