DOHODA ¢.1/2015
o zabezpe€eni odbornej praxe Fiakov Strednej odbornej $koly obchodu a sluZieb, NabreZie j.
Kalin¢iaka 1, 971 01 Prievidza
(d’alej len $kola)
uzatvdrana v nadvéznosti na zdkon ¢, 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani v zneni neskorsich
predpisov, vyhlasky & 65/20152Z. z o strednych 8koléch a Skolskym vzdeldvacim programom
medzi:

1.Strednou odbornou $kolou obchodu a sluZieb, Nabr. J. Kalin¢iaka 1, 971 01 Prievidza,
zastapenou: PaedDr. Stefan Gaman, riaditel’ $koly
ICO: 00158 577
DIC: 2021143531
Bankové spojenie: $tatna pokladnica, &. aétu: 7000509255/8180
a
2. Slovenské liefebné kupele a.s., ul. SNP 519, 039 12Turéianske Teplice
ICO: 31642322 DIC: Sk 2020435857
zastipeny: Ing, Zuzana Durinova, generalna riaditel’ka a.s., ¢lenka predstavenstva

L. Predmet dohody:

1. Predmetom dohody Je zavizok podnikatel'ského subjektu zabezpedit odbormnu prax ziakov Skoly
v oblasti gastronémie v ramci vyuzitia medzipredmetovych vztahov, praktické precvicovanie prac
z odbornych predmetov a doplneni zruénost{ v realnej praxi za ucelom zabezpedenia pripravy na
-budice povolanie v priestoroch svojej prevadzky pod odbormym vedenim instruktorov za
podmienok ustanovenych v tejto dohode a zavizok skoly zabezpetit' Ucast’ Ziakov $koly
vykonavajicich odbornu prax, obsahovii népli a plan odbornej praxe a su¢innost pri rieSeni
prevadzkovych problémov podnikatel'ského subjektu za podmienok ustanovenych v tejto dohode.

2. odbomnt prax v zmysle tejto dohody budt vykonavat ziaci Skoly len formou cviénej prace (d'alej
len ,,praca'), ktorej tidelom je ziskanie a precvi¢ovanie zrucnosti a navykov Ziakov v odbore sVojej

pripravy.

3. odborna prax bude vykondvana v ¢asovom rozvrhu terminov uvedenych v prilohe &. 1, ktors
obsahuje poéei a menny zoznam Ziakov s uvedenim prisluného roénika v jednotlivych terminoch,

n ~

plnoletych Ziakov sa zadina najskor o 6.00 hodine a konéi najneskdr o 20. 00 hodine u neplnoletych
a u plnoletych sa kongi najneskor o 22.00 hodine.

4. Miestom vykonu odbornej budti Legebné domy SLK Turéianske Teplice, as. a SPA & Aquapark
II1. Doba platnosti dohody
1.Této dohoda sa uzatvara na doby ur€itu do 28.05.2016
2. TQto dohodu mozno ukongit pisomnou dohadou, odstipenim od zmluvy alebo vipovedou,
pricom vypovedna lehota Je 3 mesiace a zadina plynuf prvym diom mesiaca nasledujiceho po

doruéeni vypovede druhej zmtuvne; strane.,

3.KaZd4 zo zmluvnych strén je opravnend odstipit od tejto dohody, v pripade ak druhd zmluvng s
strana hrubym spésobom porusi povinnosti uvedené v tejto dohode.



Hrubym poruSenim povinnosti sa rozumie také porugenie povinnosti, ktoré je bud’ opakované

alebo trva aj napriek pisomnému upozorneniu dotknutej zmluvnej strany alebo ktorym jej hrozi

alebo uz bola spdsobena skoda. Odstipenie musi byt pisomné a je platné a G¢inné diiom
doruenia druhej zmluvnej strane.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomné vypoved alebo in4 pisomnost sa povaZuje za dorucenu,
ak bola riadne odoslan4 prostrednictvom posty na adresu uvedend v zahlavi tejto zmluvy alebo
na adresu, ktort zmluvna strana oznamila pisomne druhej zmluvnej strane v pripade jej zmeny,
v lehote 7 (sedem) kalendarnych dni od odoslania doporu¢enym podanim bez ohl'adu na
uspesnost’ dorudenia, pricom odoslanie podania odosielajica strana preukaze predlozenim
podacieho listku.

IV. Zabezpefenie organizicie praktického vyudovania

1. Podnikatel'sky subjekt sa zaviizuje zabezpetit, aby odbornt prax viedli indtruktori , ktori st
zamestnancami zamestnévatel'a a spifiaju kvalifikaéné predpoklady v zmysle § 22 zékona ¢.
61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov.
Instruktor je povinny zabezpeéit, aby odborna prax prebiehala v stilade s u¢ebnymi osnovami.
Mend 0sdb, ktoré podnikatel'sky subjekt zabezpedi ako indtruktorov a suhlas Skoly s
ustanovenim tychto 0séb su uvedené v prilohe ¢.2 tejto dohody. Skola prehlasuje a svojim
podpisom na prilohe potvrdzuje, Ze sa s 0sobami instruktorov zoznamila, Ze ich povaZuje za
plne spdsobilé k vykonu funkcie instruktora .

2. Skola sa zavdzuje dodart’ vidy spolu s aktualizaciou zoznamu Ziakov v terminoch podla
¢l. I ods.2 ako prilohu ¢&.3 ramcovy plan obsahu praxe v sulade s u¢ebnymi osnovami a
pracovné listy. Skola sa zavézuje, Ze zabezpedi pre indtruktora pravidelné konzultacie.

3. Podnikatel'sky subjekt sa zavazuje zabezpetit, aby odbornd prax prebiehala
v stlade s udebnymi osnovami a usmemeniami zodpovedného pracovnika , ktory je povereny
Skolou a ktorému bude podra potreby umozZneny vstup na pracovisko. Vstup na pracovisko
bude umoZneny aj zamestnancom Skoly poverenych vykonanim kontroly (veduci zamestnanci,
T-BOZP) . Ziaci mézy vykonavat len prace, ktoré im nie su zakazané a ktorymi boli povereni
indtruktorom.

4. Skola sa zavizuje zabezpegit, aby Ziak v defi nastupu na odborni prax
predloZil podnikatel'skému subjektu platny zdravotny preukaz ( prip. preukaz zdravotnej
sposobilosti na potravinarsku vyrobu alebo iné povolenie, potvrdenie ¢i preukaz).

5. Skolasa zavdzuje odvolat’ Ziaka a pokial mozZno nahradif za iného Ziaka toho istého ro¢nika,
pokial’ o to podnikatel'sky subjekt poziada z dovodu zlej pracovnej moralky Ziaka, alebo z
dévodu jeho ochorenia pripadne inej odbvodnenej netucasti na praktickom vyuCovani trvajlicej
dlhdie ako jeden den.

6. Podnikatel'sky subjekt vedie evidenciu dochadzky Ziakov, ktori k poslednému diu v
mesiaci potvrdzuje povereny pracovnik skoly.

7. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje prevziat zodpovednost’ za Ziaka poéas odborného vycviku
alebo odbornej praxe v uréenych vyrobnych priestoroch, v mieste a v ¢ase stanovenom na
vykon préce. Podnikatel'sky subjekt nenesie za Ziakov zodpovednost v mimopracovnom ¢ase,
avsak zaviizuje sa poskytovat’ uzku siéinnost pri kentrole dodr¥iavania Skolského poriadku



10.

( hodnotenie praxe), e zaregistruje odborny prax do pracovného preukazu Ziaka spoiu
s hodnotenim za prisluiné obdobie.

V. Pracovné a hygienické podmienky
pri praktickom vyudovani

pri préci, starostlivost o Zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistyych, ak
neustanovuje tato dohody vyslovne inak.



pisomny zdznam.

Skola je bovinna preukazatelne poucit’ Ziakov o povinnosti hlasenia kazdého urazu na
prevadzke podnikatelského subjektu. Pokial' ziak nenahlasi okamszite yraz indtruktorovi,
Spétne sa liraz neuzns Za pracovny,

2. Podnikatel’sky subjekt sa zavazuje poskytnut Zlakom Skoly pocas odbornej praxe bezplatné

3. podnikatelsky subjekt sa 2avizuje zabezpedit dohlad nad nvecierkou* Ziakov a viest o tom
evidenciu tak, ako je to v dodatky ¢, | k tejto zmluve,

VIII. Ziveregné ustanovenia

1. Zmiuvné strany sa dohodli | se kontaktnymi osobamj za ucelom rychle; komunikécie ohPadom
realizicie tejto dohody su1 za $koly Mgr. Darina Kréikovs &.mobilu: 0908 55 25 60

2. Kontroloy odbornej praxe za Skolu boli povereng: PaedDr. Kvetoslaya ﬁurﬁové, ¢. mobilu:
0905683779, Ing. Monika Biclikova, & mobily: 0908068080

Za podnikatePsky subjekt :p, p, Adriana Ividyovs - brevidzkova riaditelka Sp K Turtianske
Teplice, a.s.

3. Tuto dohody Jje mozné menir 4 dopliiaf len pisomnou  formoy a to dodatkom podpisanym
oboma Zmluvnymi stranam;.

4. Zmluvné strany zhodne prehlasujy, Ze tato zmluva je uzatvorens na zéklade ich dobrovolného
prejavu slobodnej a véZnej vole, s J€j znenim sa pred podpisom riadne obozndmili a na znak
J&j sthlasy $ jej obsahom Ju vlastnorugne podpisuju.

6. Dohoda je vyhotoveng v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda zmluvnd strana obdrsi
po jednom vyhotoven.



7. Dohoda nadobida platnost diiom podpisania obidvom; zmluvnymi stranami 3 U¢innost
nasledujicim dfjom PO zverejneni zmluvy na webovom sidle Skoly

7. Neoddelitenoy sucastou tejto dohody su tieto prilohy :
priloha &, 1 - Zoznam Ziakov a terminoy

priloha & 2 — Zoznam inStruktorov a sihlas Skoly s ich ustanovenim
priloha ¢&. 3 - Rémcovy plan néplne odbornej praxe a pracovné listy.

V Prievidzi  dpa: 02.09.2015

28 SLK a.s., Turéianske Teplice za Strednt odborny &koly obchodu a slugieb:

L Ing. Zuzana f)un'nové PaefiDr. Stefan G fian,
generalna riaditel’ka a.s., fadite] §kol}/
Clenka predstavenstya P el
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