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" Cldnok I.
1. Zmluvn6 strany:

Stredn6 odbornd Skola obchodu a sluZieb
NdbreZie J. Kalindiaka I , 971 01 Prievidza
Bankovd spojenie: dSOB Prievidza
a. [dtu: 401485981 8/7500
Ieo: 158 577
V zastirpeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditefom Skoly

organiz6cia-sirkromnjpodnikar"r............?y'.f.rlZ.{-Zf. f/-..1....2:...(.:.(.-:

G/*: ({- / (7 / ( / Trz az;"1e L_
bankovd spojenie: C. ietu:

reo, 1. 6 . 7-.1. 2 . . .f-- -€/ DId:

FyzickA osoba zapisand v Zirmostenskom registri Okresn6ho irradu v
Pr6vnick6 osoba zapisanii v obchodnom registri Okresndho sirdu v
- Zivnostensk;i list alebo aktu6lny vlfpis z obchodn6ho registra tvori prilohu tejto dohody.

VSeobecn6 ustanovenie:
T6to dohoda sa vzt'ahuj e na realiz6ciu dohodnutyich prdc Ziakmi na urdenyich pracovisk6ch
organiz6cie (srikromndho podnikatela) za udelom zabezpetenia pripravy ml6deZe na po-
volanie v zmysle zdkona t,.245/2008 Z.z. o'rychove a vzdel6vani (Skolsky z6kon)
a vyhl65ky 282/2009 Z.z. o strednlich 5kol6ch v zneni neskorSich predpisov.

Syst6m schval'ovania pric pre vykonrivanie odborn6ho vicviku Ziakov:
a.l organizdcia (sfkromnli podnikatel) po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracoviskd, na

kto{ich budt Ziaci vykonivat' dohodnutd cvidnd prdce podas praktick6ho vyudovania
pod vedenim majstra odbornej vlchovy (d'alej len MOV), alebo inStruktora organiz6cie

b/ pri realiz6cii odbomdho vlicviku je potrebnd dodrZiavat' platnd udebn6 osnovy, platnd
predpisy bezpednosti a ocltany zdravia pri pr6ci, Zakonnik pr6ce, soci6lne podmienky
a d'alSie platnd pr6vne predpisy.

c/ s dasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnj,mi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dand podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najmZi:

- celkovj podet a zoznam Ziakov podfa udebnjch odborov, rodnikov, pripadne

organizdcie, pre ktom sir Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno inStruktora
- termin ndstupu do prdce
- termin ukondenia pr6ce
- sp6sob stravovania
- socidlne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnlich ochrannllch pom6col< pre Ziakov
- v;iSka prispevku na prevddzku Skoly
- sp6sob a termin konlroly vykon6vania odborndho vli cviku Ziakmi a ind podl'a potreby
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+. Vykondvanie odborn6ho vf cviku:
a,/ odbornli vlcvik vykondvajir Ziaci pod vedenim majstra odbornej v;/chovy, alebo

Ili\t:" organizdcie Grikomndio podnikatel'a;. ek tua,i ziu.i pracovat'pod ve-
denim inStruktora, organizdcia (sukomn;i podnikatef; uzaworl pisomne in.truktorskri

jej podpisanfm.
c/ nedelitel'nou sirdast'ou tejto dohody je ,,Doplnok,.

nngg5,:fu*4.{:.o.o.2: ? // '''',

li]',,j{r;'

Zmlu'v'11

b/ pred zadatim pr6c zodpovedny'.vedtci zo strany organiz6cie (sirkomndho podnikatel,a)

]l-"*j*jr,t:- odb.ornej vlchovy skoly (refereniBOZp), su povinni rykonat,skoleJ
. 

nre bUZP, o iom vedf pisomn;y' zLznarn v pedagogickom denniku
c/ pri,vykondvani prdc orga'iz6ciu 1si't ro*.r1i poairiiatet') zabezpetipovinnd pouZivanie

osobnjch ocluannych pomOcok Ziakmi

11:::":"^lll.:lizovat'ten pr6ce, krord schv6lir majsrer odbomej vj,chovy (inStruktor)
e/ maj ster.od bome3 vychovy (initruktor) zodpoved| za bezpednost, a ochr anu zdravia 

'
zraKov, Je povim;i informovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkoch

^, 

po str6nke BOZP, hygieny a inlch zdvainych iistenlich nedostatkoch
t/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej vlchovy (instruktor) odovzd6 vykona-

^,i.. t]T:, zodpovednemu pracovnikovi o.gunir?cie (sirkromn6ho poinikatel,a)
g/ uraz Ziaka na OV sa povaZuje 

_za 
Skolsk;i fraz a tento spiSe zodpovedny pracovnik pra-

coviska v spoluprrici s MOV..O SIol$om uraze iiaka irganizdcia ihned,'inf";;j;'Sk"_
lu - ZRS pre PV alebo rechnika BOZp

h./ Ziaci na.pracovi sku nepodpisujir hmotnri zodpovednost.i/ Ziaci m62u rykoniivat' prdce na pracovisku IbV len do lg. 00 hod.
.1/ v pripade nenastipenia ziaka na pracovisko, skola nebude posielat' nehradu / t.z. in6ho

Liaka I zo 5kolsk6ho pracoviska /
Evidencia a zriitovanie pric:
a,i vykonand pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom 2iakov, odpracovanfmi ho_

at1a1i, e11duj e majster odbomej v;ichovy (in5tiuktor) denne, do dennika odbomdho
vfcviku lalebo do tladiva)

b/ na konci prislusndho mesiaca vykon6 majster odbornej vychovy (instruktor) so zodpo-
vedn;im pracovnikom organiz6cie (srikomndho podnikaiel'a) zidiovanie 

" 
l,,'vrr. pr",-

nfch predpisov
c/ podklady pre mesadnt faktur6ciu zabezpei,i majster odbomej vly'chovy (inStrukor)

najnesk6r do tretieho pracovndl.ro dna nasredujrceho mesiaca. Faktura na uhradenie

-prispevku 
za Ziakov bude vyhotovend do 1O.dna v mesiaci za predchddzajrlci mesiac.

Ziv er e in6. ustan ovenia :
a,/ zmluvn6 strany'm6Zu vypovedat' dohodu pisomnou vfpoved'ou len v pripade neplnenia
. ustanoveni rejro dohody. Vfpovedna dobaje I mesiac.
b/ teto dohoda sa uzatv6ra na dobu urditu - skolsklf rok 2013/2014 a nadobrida idinnost,

6.
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DOPLNOK

1

k Dohode o zabezpeieni a realizicii odborn6ho vycviku iiakov

Stredne.i odbornej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi

UCebni (Studijnf) odbor:

roinik

"/ 
e-a "zu'

rL//

1l i-iaci,ktori budri vykondvat' odbornf vfcvik v organizicii (u sirkromn6ho

podnil<atel'a):
Podet celkom:

Meno a priezvisko Rodnik Udebnf(Studijni) OV majster OV
lvrerrv q Pr rlr Y rJIv

Odbor v tfZdni Skolskd Pracovisko

2/ Druh dinnosti: dinnosti vykon6van6 v s lade s TPU prislu5n€ho rodnika udebndho

a Studijn6ho odboru'

3/ dasovy rozvrh praktick6ho vyuEovania:

1 ,2. ro|.ud. odbory a 3.rod. Studijnd odbory - I Pqi" odborndho vicviku

3. rod. ud. odbory a 4. rod. Studijnd odbory - T liodin odborndho vlicviku

4/ Termin zaiatia pr{c - ndstup do pr6ce:

S/Termin ukonEenia Prric: J6' 06'
&& P 3' 22y',

2-a ry
61 Spdsob stravovania:* 

dr,L*ira.l" trrikromnf podnikatel,) zabezpeti Ziakom stravovanie za rovnakfch podmienok

ako pre svojich zamestnancov.

?/ Sociilne priestory pre iiakov: Satia, WC, umyv6reit

8/ Spdsob Skolenia BOZP:- 
- Jykon6 pracovnik Skoly v spolupr'dci s organizdciou (s0kromnlnr podnikatel'om)



-2-

9/ spdsob dodania ooPP: ne5[yn[.t' oopp v sriJade s g ]i oos.3 zdkona t. 1g4/2009 z.z.o odbomom vzdelavani a pripruu. u oopl,rJ ,ri#iir'.i 
t ji""""

1Il Skola zabezpeEf:

ff trffT"-".ffi 
a kontro I u t e ali z6cie o d bom dho vlic v i ku m aj stra o d bom ej

- pridelen ie Ziakov dt
vzrijomnej dohode 

pnestorov organizdcie (srikomndho podnikatel'a) po
- vysporiadanie v5e&lich ziikonnlch narokov Ziaka

t r, 
|r::i^:? : : ̂( 

s ri k ro m n f p o d n i ka r e I ) s a z a v ii z u j e :4 vjrvurr poomlen.ky pre majstrov odbornej vycilovy na pravidelnfr kontrolu,, merodickrj a vychovnf iinxost' Ziakov 
J J -"e ' r ,,d

t 
.lft :JitlffJicovat' 

so skolou prostrednictvom mai sn'o v odbomej vlicho vy
c/ pravidelne mesaine uhradit, prispevok na prevddzku Skoly nasledovne:4, - Eur na I dei za Liaka

, 

V,opodsralnenych pripadocir mo2no upravit, vySku prispevk u.d/ dodrliavat pri realizricii odbomdho.;y.ir,r'irtr"|"e,fia stolskeho ziikona d. 245/2008
ft:-#ffii"Txor5ich 

predpisov. 

"ilu,'rr 
iilzo"od Z.z. o srrednldtskotacn v z-nent

tcor si saa 552, !,,,. .,*

peiiatka a podpis organizdcie
(sIkromndho podnikatel,a)

prievidza 
anu ..........&{.:. ..(..7 : . ?r'/
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