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1" Zmluvn€ strany:

Strednd odborn6 Skola obchodu a slLrZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,971 01 prieviclza
Banliovd spojenie: iSOg prievidza
C. ridtu: 401485981 8/7500
teo: t sB s77
V zastitpeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditel,om Skoly
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banliove spojenie: C. irdtu:
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Fyzickd osoba zapisand v zivnostenskom registri okresndho irradu v ?L\EvD<
Prdvnickd osoba zapisana v obchoclnom registri ola'esneho sirdu v
- Zivnostenskf list alebo aktu6lny vfpis z obchodndho registra tvori prilohu tejto dohocly.

VSeobecnd ustanovenie:
T6to dohoda sa vzt'ahuje na realiz6ciu dohodnutlich pr6c Ziakmi na urdenlich pracovisk6ch
organizdcie (sirkromn6ho podnikatefa) za ridelom zabezpedenia pripravy ml6deZe na po-
volanie v zmysle zdkona C,.24512008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsk;i zakon).

Systdm schval'ovania prilc pre vykonrivanie oclborn6ho qfcviku ziakov:
a/ organizdcia (srikrornny podnikatef) po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracovisk6, na

ktorfch budir Ziaci vykon6vat'dohodnutd pr6ce pocl vedenirn majstra odbornej
v;ichovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organizdcie (sirkromndho podnikatel'a)

b/ pri realiz6cii odborr-reho vycviku je potrebni dodriiavat'platnd ud.ebnd osnovy, platnd
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci, Zdkomrik pr6ce, soci6lne podmienky
a d al5ie platn6 prdvne predpisy.

c/ sfrdasne s Llzatvorenim dohody mec]zi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohclcle na dand podmienliy pracovisha, v ktorom sa urdi najmii:
- celkovy podet azoznarn ziakov podl'a udebnfch odborov, rodnikov, pripadne
organizircie, pre ktorir sir Ziaci pripravovanf, meno MOV, prip. meno in5truktora

- temrin ndstupu do prdce
- termin ukondenia prdce
- spdsob stravovania
- socidlne priestory pre Zialtov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- spOsob dodania osobnych ocluannych ponr0coii pre iiakol,
- vy5ka prispevku ua prevfdzliLr Skoly a na tlnancne a hmotni naloky Ziakov
- spdsob a termin kontroly vykondvania odborncho vycviku Ziakmi
- ine podfa potreby
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Vylion:ivanie odborn6ho v;f cvihu :

a/ oc'lbolny vycvik vykondvajir Ziaci pod vedenirn r-najstra ocibornej vychovy, alebo
in5truktora organizdcie (stkromneho podnikatel'a). Ak budri Ziaci pracovat'pod ve-
clenirr inStruktora, organiz6cia (sirkromny podnikatel') uzatvori pisomne in5truktorskir
znilLrvr-r

b/ precl zacatirn prfc zodpovedny vedfci zo strany organizircie (sfrkromndho podnikatel'a)
spolti s majstrorn odbomej vychovy Skoly (referent BOZP), s0 povirini vykonat'Skoler
nie tsOZP, o dom vedu pisomny z'6znam v pedagogiclioni denniku

c/ pri vykondvani pr6c organ\zdcta (sirkromny podnikatef ) zabezpe(,i povinnd pouZivanie
osobnf ch ochrannych pomdcoli Ziakmi

cl/ Ziaci mdZu realizovat' len prdce, ktord sclivdlil n"rajster odbomej vychovy (inStruktor)
e/ rnajster odbornej vychovy (in5truktor) zodpovedd zabezpe(nost' a oclrranu zdravia

Zialiov, j e povinn! informovat' zodpovedndho pracovnika pracov i ska o nedo stallioch
po striinke BOZP, hygieny a inych zdvalnych zistenlich nedostatkoch

17 po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej vychovy (in5truktor) odovzd6 vykclna-
ne prdce zodpovednemu pracovnikovi organizhcie (sirkromr-rdho podnikatel'a)

g/ [rraz iiaka na OV sa povaZuje za Skolsky itaz a tento spiSe zodpovednf pracovnik pra-

cervislia v spoh-rprdci s MOV. O Skolskom irraze Ziaka organizdcia ihned'informuje Sko-

lu - ZitS pre PV alebo technika BOZP
h/ Ziaci na pracovisku nepodpisujI hmotnir zodpovednost'
tl Ziaci m62u vykondvat'prdce na pracovisku lOV len do IB. 00 hod.
jl v pripade nenastirpellia Ziaka na pracovisko, Skola nebude posielat'n6hradu / t.z. ineho

Ziaka / zo Skolskdho pracoviska i
Evidencia a zriitovanie prric:
a/ vykonane pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanlfmi ho-

dinami, evidqie majster odbornej vlfchovy (in5truktor) derLne, do dennika odborndho
vycvikur (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadne odmeriovanie Ziakov sir odsuhlasend a potvrdene irdaje podfa
bodr-r a/

c/ na konci prislu5ndho mesiaca vykona majster odbornej vychovy (in5truktor) so zodpo-
vednfm pracovnikom organiz6cie (sirliromndho podnikatel'a) zirdtovanie v zmysle plat-

nych predpisov
cl/ podklady pre mesadnir faktur6ciu zabezpedi majster odbornej vychovy (in5trukor)

najnesk6r do tretieho pracovneho df,a nasledujr"iceho mesiaca. Faktirra na uhradenie
prispevkr-r za Ziahov bude vyhotoven6 do 10.dfa v mesiaci za predchadzajfici ntesitrc.

Ztivcreind ustanovenia:
tV znriuvne strany mdZu vypovedat'dohodu pisomnou vypoved'ou len v pripade neplnenia

ustanoveni te.ito dohody. V;ipovednd doba je I rlcsiac.
b/ ttito dohoda sa uzatviirtr na dobr-r urditir - Skolsk;f rok2A12D01 3 a nadobircla irdinnost'

jcj poclpisanim.
c/ neclelitefnou s[rdast'ou tejto dohody je ,,Doplnok"

I)culiltN4 cr p\.ruprJ Lrr BCilrlzttglg
(s irhlornneho poclni katel'a)
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DoPLNoK 3//z/Z
k Dohode o zabezpedeni a realizacii odborn6ho vycviku Ziakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi

uEeb#i (Studijnf) odbor:

rodnik
&-?=P/',.4d"1:k/.

Miesfo konania odborn6ho vycviku - Specifikdrcia podmienok na realizriciu oclborn6ho
vycyiku v organizdcii (u sfkromn6ho podnikatel'a) A / //:_ : _-:_ ___:::_; _ _ ::-::-:_:: ::::_: _i Jra*:y'/4nb'
tr/{nryl ry*U-'^,fuikh&e2J,1, ?A} LtI t:..?.:.i .f}.A v:Fc
41pd// ,/rd44"4a,.;..... 

. J.y*c ,2.*y_:1 r *:s.P) r.,-:? F{.
/:Il Ziaci, ktori budf vykondvat'odbornf vfcvik v organrzitcii (u srikromn6ho
podnikatel'a):
Podet celkom: / k;,a//
Meno a priezvisko Rodnik tldebnj(StudrjnV)

Odbor
OV
v tyLdni

majster OV
Skolsk6
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2/ Druh iinnosti: dinnosti vykon6van6 v sflade s TPU prislu5ndho rodnika udebndho
a Studijndho odboru.

3/ iasovf rozvrh praktick6ho vyuiovania:

l, 2. rodnik a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodin odborndho vycviku
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnik - 7 hodin odborn6ho vycviku

4/ Termin zaiatia prric - n6stup do prace:

5/ Termfn ukonienia prdc: JY , 06,

6i SpOsob stravovania:

JJ , lo, /o,t tt
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Organizdcia (sukromnj podnikatel) zabezpedi Ziakom stravovanie za rovnakych podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Soci{lne priestory pre Ziakov: Satia, WC, umyvdrei

8/ Spdsob Skolenia BOZPz
- vykon6 pracovnik Skoly v spolupr6.ci s organiziiciou (sirkromnym podnikateliom)



l0/ Liaci budri pracovat'porl
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9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnirt'OOPP v sirlade s $ 13 ods.3 z6kona(:.18412009 Z.z.
o odbornom vzdel|vani a priprave a doplneni niektorfch zdkonov
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t 1/ Skola zabezpeii:
- na usmeriovanie a kontrolu realiz6cie odborneho vycviku majstra odbornej

vjchovy I kr6t tyZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organiz6cie (srikromndho podnikatelia) po

vzdjomnej dohode
- vysporiadanie v5etkyfch z6konnfch n6rokov Liaka

12/ Arganizilcia (srikromny podnikatel) sa zaviizuje:
erl vy'tvorit'podmienky pre majstrov odbomej vychovy na pravidelnfi kontrolu,

metodickri a vychovnri dinnost' Ziakov
b/ fzko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej vjchovy

(in5truktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na previldzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na I dei zaLiaka
V opodstatnenlf ch pripadoch moZno upravit' vj5ku prispevku.

d/ dodrZiavat' pri realizdcii odborndho vycviku ustanovenia Skolsk6ho zikona 8.24512008
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.

Prievidza dfla

pediatka a podpis organiz6cie
(sirklomndho podnikatefa)


