
DOHODA zl/z_

J

n[ a real ii odborn6ho

Clinok I.
l. Zmluvn6 strany:

Strednd odbomd Skola obchodu a slr"rZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,977 0l Prievidza
Bankovd spojenie: eSOn Prievidza
C. irdtu: 401485981 817 500
ieo: tsa szz
V zastripeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditefom Skoly

organizacia - sirkromnli podnika rcr...(!&f9(t....?.?./&7.A. ...?!9.n.(lk(..................

04u{(p- /tr/ u, ?rt n ta{
bankove spojenie: .P.rc.!....9.8(!1,...1,..:.... e. irdtu: ..4.€4.Qqb.{,t!./...K(.

re o: 00u/ t/q orc, kk&ql€f

- Zivnostenskf list alebo aktu6lny vfpis z obchodndho registra tvorf prilohu tejto dohody.

VSeobecnd ustanovenie:
Tfto dohoda sa vzt'ahuj e narcalizitciu dohodnutlfch pr6c Ziakmi na urden;ich pracoviskdch
organizfcie (srikromn6ho podnikatefa) za irdelom zabezpedenia pripravy mkideie na po-
volanievzmysle zitkonad.24512A08Z.z.o vychove avzdeli:ani (Skolskf zakon).

Syst6m schval'ovania pr{c pre vykonfvanie odborn6ho vfcviku Ziakov:
al organizitcia (sfkromnli podnikatel') po dohode s riaditefom Skoly urdi pracovisk6, na

ktorlich budir Ziaci vykon6vat'dohodnutd pr6ce pod vedenim majstra odbomej
vychovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organizdcie (sirkromndho podnikatefa)

b/ pri realiz6cii odborndho vjcviku je potrebne dodrZiavat' platnd udebnd osnovy, platnd
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci, Z6konnik prdce, soci6lne podmienky
a d'alSie platnd pr6vne predpisy,

c/ sirdasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmlr.rvnlimi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dand podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najrnti:
- celkovf podet azoznam Ziakov podfa udebnlich odborov, rodnikov, pripadne
organizdcie, pre ktorf sir Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno in5truktora

- termin ndstupu do prdce
- termin ukondenia pr6ce
- sp6sob stravovania
- socidlne priestory pre Ziakov
- spOsob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnych ocluannych pomdcok pre Ziakov
- v;i Ska prispevku na prevddzku Skoly a na finandnd a hmotne n6roky Ziakov
- sp6sob a termin kontroly vykon6vania odborndho vycviku Ziakmi
- ine podfa potreby
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4. Vykon:ivanie odborn6ho vycviku:
a/ odborny vycvik vykon6vajir Ziaci pod vedenim majstra odbornej vychovy, alebo

in5truktora organizdcie (sirkromndho podnikatel'a). Ak budri Ziaci pracovat'pod ve-
denfm inStruktora, organiz6cia (sirkromn! podnikatef) uzatvori pisomne inStruktorskf
zmluvu

b/ pred za(,atim prdc zodpovedn! vedrici zo strany organizdcie (sirkromndho podnikatefa)
spolu s majstrom odbornej v;fchovy Skoly (referent BOZP), sri povinni vykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedir pisomny ztnnam v pedagogickom denniku

c/ pri vykon6vani pr6c organizdcia (stkromny podnikatel') zabezpe(,i povinne pouZivanie
osobnych ochrann;ich pomdcok Ziakmi

dl.iiaci m6Zu realizovat'len pr6ce, ktor6 schvdlil rnajster odbornej vychovy (inStruktor)
e/ maj ster odbornej v;f chovy (in5truktor) zodpoved d za bezpednost' a ochranu zdravia

iiakov, je povinnf informovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a infch zdvalnych zistenych nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej v;ichovy (in5truktor) odovzd6 vykona-
nd pr6ce zodpovedndmu pracovnikovi organiz6cie (sirkromndho podnikatefa)

gl uraz Liaka na OV sa povaZuje za Skolsklf firaz a tento spiSe zodpovedny pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom iraze Ziaka organizhciaihned'informuje Sko-
lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP
Liaci na pracovisku nepodpisujir hmotnf zodpovednosf
Ziaci mdZu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
v pripade nenastfpeniaLiaka na pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu I t.z. indho
Liaka/ zo Skolskdho pracoviska /

Evidencia a zriitovanie prdc:
a/ vykonand pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanfmi ho-

dinami, eviduje majster odbornej vlfchovy (in5truktor) denne, do dennika odbomdho
vfcviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadnd odmeriovanie Ziakov sir odsrihlasend a potvrdend irdaje podl'a
bodu a/

c/ na konci prislu5ndho mesiaca vykon6 majster odbomej vychovy (in5truktor) so zodpo-
vednfm pracovnikom organizdcie (srikromndho podnikatefa) zirdtovanie v zmysle plat-
nlich predpisov

d/ podklady pre mesadnri fakturdciu zabezpedi majster odbomej vychovy (in5trukor)
najneskOr do tretieho pracovndho dia nasledujirceho mesiaca. Faktirra na uhradenie

prispevku za Liakov bude vyhotovend do 10.dia v mesiaci za predchttdzaluci mesiac.
Zriverein6 ustanovenia :

a,/ zmluvne strany mdZu vypovedat'dohodu pisomnou vypoved'ou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejto dohody. V;ipovedn6doba je 1 mesiac.

b/ t6to dolroda sa uzatvira na dobu urditir - Skolsky rok201212013 a nadobirda irdinnost
jej podpisanim.

c/ nedelitefnou s[rdast'ou tejto dohody je ,,Doplnok"
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DOPLNOK 2e/a/L
k Dohode o zabezpeieni a realizilcii odborn6ho vycviku Ziakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi

t@i (Studijnf) odbor:

roEnfk
fa{//tu:/4//l ry*ry miilzl-a.t

Miesto konania odborn6ho vycviku - Specifikricia podmienok na realizf,ciu odborn6ho
vycviku v organizdcii (u srikromn6ho podnikatel'a) 

/nAt ll i
Mfu- w .: . . . . 6,-ert fu . .rr *aMtruz ., : . ./t! 6.?. . .Q !( q e. . . . .0. h ru ret

yacrt (mr{htm,
l/Liaci, ktori budf vykondvat'odbornf vycvik v organizfcii (u srikromn6ho
podnikatel'a):
podet celkom: /A, all

4..22./!// 12o0

Meno a priezvisko Rodnik lfdebnj(Studrjny)
Odbor

majster OV
Skolsk6 pracovisko

OV
v tyidni

Arr/ary flzwu,b' I U'
h,Adtwh/tt'"
'P rel

ut -7,'
/t/ r ry /raA"hy\-

2/ Druh iinnosti: dinaosti vykondvand v sirlade s TPU prislu5ndho rodnika udebn6ho
a Studijn6ho odboru.

3/ iasovy rozvrh praktick6ho lyuiovania:

1, 2. rodnik a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodfn odborndho vycviku
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnfk - 7 hodfn odborndho vycviku

4/ Termin zailatia pric - ndstup do pr6ce:

5l Termin ukonienia prfc: ly, 0C

// pq ,zo/t/

/4 /3
6i Spdsob stravovania:

Organizhcia (sirkromny podnikatel') zabezpe(,i Ziakom stravovanie zarcvnakych podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

Tl Socirilne priestory pre Ziakov: Satia, WC, umyvdrefl

8/ Sp6sob Skolenia BOZPz
- vykon6 pracovnik Skoly v spoluprdci s organiz6ciou (sirkromnym podnikatefom)



.)

9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnirt' OOPP v s0lade s $ 13 ods.3 z6kona (,. 18412009 Z.z.
o odbornom vzdel6vani a priprave a doplneni niektorjch z6konov

101 Ziaci budri pracovat'pod

v e d e n i m : //2n:ha//a?a. : . . 1. : . ?. {.f. l f .V .l, . . . .t(9 . .{.(/ { tl ! t'4'
nlf#l4//{ 07pg4/ ,Vt)

tt/ Skoh zzbezpeliz
- nausmeriovanie a kontrolu realizacie odborneho vycviku majstra odbornej

v;ichovy I krdt tyZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organiz6cie (srikromndho podnikatel'a) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie vSetkfch zakonnych n6rokov Ziaka

12/ Arganur{cia (srikromny podnikatel) sa zaviizuje:
a/ vy.tvorit'podmienky pre majstrov odbornej vylchovy na pravidelnti kontrolu,

metodickri a vychovnri dinnost' Ziakov
bl t;zko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej vychovy

(in5trulctorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev ddzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na 1 def, zaliaka
V opodstatnenfch pripadoch moZno upravit' vf5ku prispevku.

dl dodrLiavat' pri realizhcii odborndho v,-fcviku ustanovenia 5kolsk6ho zftkona 8.24512008
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.

P rrevidza anu ......../.t-,.f., fu. /.2

PaedDr. Stefan da**
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