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Ckinok I.
i" Zmluvnl. strany:

Strednd odbornd Skoia obchociu a siuZieb
NdbreZie J. Kalindiaka l,9ll 01 prieviclza
Bankovd spojenie: eSOg prier,,iclza

C. riitu: 40148598 1 8/7500
reo: i sg 571
V zastirpeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditel'om Skoly

O r ganizdcia - sirkromny po ci n i kate I' ^ 3 4/ 3'/, /1
Itrtee dada.???e: lr3 b-t /v/ q/ 4:rk&p-

C. irdtu:

orc:44* 13€ j-/(r
Fyzick(t osoba zapisand v zivnostenskom registri okresndho irradu v
Pr6vnick6 osoba zapisandv obchodnom registri Okr.esndho sirdu v
- Zivnostenskf list alebo aktu6lny vypis z obchodndho registra tvori prilohu tejto dohody.

2" Vieobecn6 ustanovenie:
Teto dohoda sa vzt'ahuj e narcalizlciu dohodnutfch prdc Liakmi na urdenyfch pracovisk6ch
organizheie (srikromndho podnikatel'a) zatdelom zabezpeEeniapripravy mlldeLena po-
volanie v zmysle zftkona i,. 24512008 Z.z. o vychove a vzdel|vani (Skolskj z6,kon).

3. Syst6m schval'ovania prric pre lykondvanie odborn6ho vycviku ziakov:
al organizitcia (sirkromny podnikatel') po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracovisk6, na

ktorych budir Ziaci vykon6vat'dohodnutd pr6ce pod vedenim majstra- odbornej
vychovy (d'alej len MOV), alebo inStruktora organizdcie (sirkrornndho podnikatel'a)

bl pri realiz6cii odborneho vycviku je potrebnd dodrZiavat' platnd udebnd osnovy, platnd
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci, Zikonnik prdce. socidlne podrnienky
a d'alSie platnd prdvne predpisy"

c/ sirdasne s uza-tvorenim dohody nedzi oborla zntlr-rvrrymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na clane podntienky pracoviska. r,ktoronr sa r-rrdi najmii:
- celkovy podet a zoznanl Ziakov podl'a udebnych odborov, rodnikov, prfpaclne

oryanizacie pre ktorir sLr Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. rneno inStrukiora
- lennirr tr5.s1,Lrpu dc prdce
- termin rikondenia prtrce
- sPosoh stl'avovattia
- soci6lne priestorl,, prr. Ziakor.,
- sp6sob Skolenia o BOZP
- sp6sob doclarria osobnycii rtcitrannjch porlocok nrc Ziakov
- vliSka prfspevku tta prevddzkLr Skoly a na ilnandnd a linrotne niLroky Ziakov
- sp6sob a tentrin kontroly v1'konhvania oclborndho vycvikLr Liakmi
- ine podl'a potreby

bankovd spojenie:

rco, ! € rr7
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4" Vykon{vanie odborndho vycviku:
sl odbomy vyn,ik vykondvajir Ziaci pod vedenin majstra odbornej vychovv, alebo

in5truktora organiz6cie (srikromndho podnikatel'a). Ak bu,df Ziaci pracovat'pod ve-
denim in5truktora, organizdcia (sirkromny podnikatel') uzatvori pisomne in5truktorsku
zmiuvr-r

b/ pred za(,alimpr6c zocipovedny vedfci zo strany organizine (sirkromneho podnikatefa)
spolLr s majstrom odbornej vicirovy Skoly (referentBOZP), sri povinni vykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedir pisomny zdznamv pedagogickom denniku

c/ pri vykon6vani prdc organizdcia (sirkromny podnikatel') zabezpef povinnd poLrZivanie
osobnych ocluamych pom6cok Ziakmi

d/ Liaci mdZu realizovat'ien prdce, ktord schvalil rnajster odbornej vychovy (in5truktor)
e/ majster odbornej vychovy (in5truktor) zodpoved6 zabezpednost'a ocluanvzdravia

liakov,je povinnli informovat'zodpovedn6ho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po stranke BOZP.hygieny a inych z|vaLnychzistenych nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej l,ychovy (in5truktor) odovzdd. vykona-
nd prdce zodpovedndmu pracovnikovi organ tzdcie (sirkromneho podnikatel'a)

g/ uraz Liaka na OV sa povaZuje za Skolsk;f waz a tento spf 5e zodpovednlf pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom uraze Liaka organizdcia ihned informuje Sko-
lu - ZRS pre PV aiebo technika BOZP
Liaci na pracovisku nepodpisuji.r hmotnrl zodpovednost'
liaci m6Lu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
v pripade nenasttpenia Liaka na pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu I t.z. ineho
liaka I zo Skolskdho pracoviska /

Evidencia a zriitovanie prfc:
aJ vykonand pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanlfmi ho-

dinami, eviduje majster odbomej vlichovy (in5truktor) denne, do dennika odborndho
vycviku (alebo do tladiva)

b/ podkladorn pre mesadnd odmeriovanie Ziakov sir odsirhlasene a potvrdend ridaje podfa
bodu a/

c/ na konci prislu5ndho mesiaca vykon6 majster odbornej vychovy (inStruktor) so zodpo-
vednym pracovnikom organizdcie (sirkromndho podnikatel'a) zirdtovanie v zmysle plat-
nych predpisov

d/ podkiady pre mesadnri faktur6ciu zabezpe(i majster odbornej vjchovy (in5trukor)
najiieskOr do tretieho pracovndho df,a nasledujirceho mesiaca. Faktirra na uhradenie

prispevkr,r za Liakov bude vyhotoven6 do 10.dia v mesiaci za predchitdzajici mesiac"

Zhv er eEnE ustan oven ia :

hl
i/
jt

5.

6"

aJ zrnh:ne strany rndZu vypovedat'dohodu pisolnnou vypoved'ou
ustanoveni te.ito dohody. Vypovedrrd doba.je 1 mesiac.

bl t.ato dohoda sa uzatvdra na clobLr urditu - Skolsky rok 201212C13

.jej poclpisaninr.
c/ nedelitel'nou sudast'ou tejto dohody je .,Doplnck"

-a*, ,z zro /7 ;itt*ijt'a

'" 'l Ulw'v- - -

lrediatka a podpis orgat(zacie

len v prfpade neplnenia

a nadobfrda irdinnost'

I i],:1,,iilr 3 i'it;ii:r:
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(sirkromndho podnikatel'a)
"-:rur;i"iiv



DoPLNoK 2// Za/L
k Dohode o zabezpeieni a realizilcii odborn6ho vycviku iiakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi

t/ - -/uiebnf (Studijnf) odbor: .. . . ( a4.+.:..L..t.
/rnr2-roinfk

Miesto konania odborn6ho vycviku - Specifikfcia podmienok na realizfciu odborn6ho ,/
vycviku v organizricii (u srikromn6ho podnikatet'u) lZdVz,z*A Z y Ab*l
i/*: tz ) )o re{:;i'i5/vrrn:%z'/r|,o::)d*;; 4rr* lfu )::;*::Lh;<_"r"""")r"'

Ll Liaci,ktori budri vykonfvat'odborny vfcvik v organizilcii (u srikromn6ho
podnikatel'a):
Podet celkom: /,t-"22-

majster OV

Frr'/, /hrMnhezr/ /// Vr-e7s 7r &e *,bdz=n'

2lDruh iinnosti: dinnosti vykon6van6 v sirlade s TPU prislu5n6ho rodnika udebn6ho
a Studijn6ho odboru.

3/ iasovf rozvrh praktickdho vyuiovania:

1, 2. rodnik a 3.rod. Studijn6 odbory - 6 hodin odborndho vycviku
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnik - 7 hodin odborndho v;icviku

4/ Termin zalatia pr:ic - ndstup do prdce: 46, /O, 2d /2

/f. 06- Z.a /35/ Termin ukondenia prr{c:

6/ Spdsob stravovania:
Organiztrcia (srikromnli podnikatel') zabezpe(,i Liakom stravovanie zarovnakych podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Sociflne priestory pre Ziakov: Satia, WC, umyvArefl

8/ Sp6sob Skolenia BOZP:
- vykond pracovnik Skoly v spoluprdci s organiz6ciou (srikromnym podnikatefom)

Meno a priezvisko Rodnik Udebnj(Studtjny)
Odbor

OV
v tyLdni Skolsk6



a

9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnrit'OOPP v srilade s $ 13 ods.3 zdkona d.

o odbornom vzdel6vani a priprave a doplneni niektoqfch z6konov
18412009 Z.z.

ttl Skoh zabezpeEiz
- na usmeri.ovanie a kontrolu realizhcie odbomdho vfcviku majstra odbornej

qichovy I kr6ttyZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organiz6cie (sirkromn6ho podnikatefa) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie v5etkfch zakonnfch narokov Liaka

121 Argtnizilcia (sfkromnf podnikatel) sa zaviizuje:
a/ vytvorit' podmienky pre majstrov odbornej vfchovy na pravidelnt kontroiu,

metodickri a vjchovnri dinnost' Ziakov
bl izko spolupracovat' so Skolou prostrednicwom majstrov odbornej ufchovy

(inStruktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na pr ev 6dzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na 1 deil zaliaka
V opodstatnenfch pripadoch moZno upravit' WSku prispevku,

d/ dodrZiavat' pri realizdcii odbom6ho vjcviku ustanovenia Skolskdho zhkona(,.24512008
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.

Prievidza anu ....f!. LQ tu(z

"""'/"' ;pediatka a podpils organizlcie
(srikromndho' podnikatef a)


