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Strednd odbomd Skoia obchodu a siLrZieb
N6breZie J. Kalindiaka i, 97101 Prieviciza
Bankovd spojenie: eSOg prievidza
C. irdtu: 401485 98 1 8/? 5 00
ICO: 158 577
V zastirpeni: PaedDr. Stefanon Gamanom, riaditel'om Skoly

arganizitcia - sirkromn5i podnikar.r............: /Y1'e#a-'L fl o dz'L'
V"*fo?o c. q--3{/ / VVe /6

bankove spojenie:

,eo,, /-i"i+/ //l Drc, (( / ( 7a 1_/ (/-
Fyzickd osoba zapisand v Zivnostenskom registri Okresn6ho tradu
Pr6vnickd osoba zapisanb- v obchodnom registri Okresneho sirdu v
- Zivnostenskj list alebo aktudlny vjpis z obchodneho registra tvori prilohu tejto dohody.

VSeobecn6 ustanovenie:
Teto dohoda sa vzt'ahuj e narealizitciu dohodnutych prdc Liakmi na urden;fch pracoviskdch
organizircie (sirkomndho podnikatela) za irdelom zabezpeleuapripravy mIildeLe na po-
volanie v zmysle zdkona (,. 24512008 Z.z. o vycliove a vzdel|vani (Skolskf ztkon).

Systdm schval'ovania prfc pre rykonfvanie odborn6ho vycviku Ziakov:
a/ c:rgantzircia (s[rkromny podnikatel') po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracovisk6, na

ktor;i'ch budri Ziaci vykon6vat'dohodnut6 prdce pod vedenim majstra odbornej
vychovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organizfrcie (sfkromndho podnikatei'a)

bl pri realizdcii odborndho vycviku je potrebnd dodrZiavat' platnd udebnd osnovy, plalne
predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri pr6ci. Zhkonnik prd.ce. socidhre podmienky
a d'al5ie platnd prd"vne predpisy.

c/ sirdasne s uzatvorenfrr dohody nedzr obonra z-rrluvnynri stranami vyhotovf sa doplnok
k dohode na dane podmienky pracoviska. r, ktorom sa urdi najmii:
- celkovy podet a zoznanl Liakov podl'a udebnych odborov, rodnfkov, prfpadne

organiz.4cie. pre ktorir sir Ziaci pripravovanf. merro MOV. prip. meno in5truktora
- teirr-iirr nd.slupurJo prdcc
- ternrirr ukorrdenia prdce
- sp6sob strarvovania.
- soci6lne priestory pre Ziakov
- spdsob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobrrych oclii'annjch ponr0cok prc Ziakov
- r,ySka prispeirkur nzi prer'6clzkLr Skoly a na llnandnd a hrlotne nitroky ztakov
- spdsob a ternrin kontroly v1,ftepfv211ia oclborndho vycviku Liakmi
- ine podl'a potreby
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4" Vykonfvanie odborn€ho vyeviku:
sl odbamy vin'ik vykondvajir Ziaci pod vedenim ntajstra odbomej vyciiovy, alebo

inStruktora. organizdcie (sirkromndho pocinikatel'a.). Ak bu.dri Ziaci pracovat'pod ve-
denini in5truktora, organizircia(sirkromny podnikatel') uzatvori pisomne instruktorskri
zmluvr-r

b/ pred zad,alim prdc zocipovedny vedirci zo strany organizdcie (sirklomneho podnikatel'a;
spolr-r s majstrom odbornej vychovy Skoly (referent BOZP), sir povinni vykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedir pisomly zdznamv peciagogickom denniku

c/ pri vykon6vani pr6c organiz6cia (sirkron-rny podnikatel'.; zabezpe(,i povinnd pouZivanie
osobnych ochramych pomOcok Ziakmi

d/ Liaci mOZu reahzovat'len prdce, ktord schv6lil majster odbornej vycl-rovy (in5truktor)
e/ nrajster odbomej viichovy (inStruktor) zodpoved6 zabezpednost' a ocluanu zdravia

Ziakov, je povirurf informovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po strdnke BOZP, hygieny a inych zdvatnych zistenych nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej vlichovy (in5truktor) odovzdd- lykona-
nd prdce zodpovedndmu pracovnikovi organizdcie (sirkromneho podnikatei'a)

gl uraz Liakana OV sa povaZuje za Skolsk;f uraz a tento spiSe zodpovedny pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom uraze Liaka organrzdcia ihned informuje 5ko-
lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP

W Liaci na pracovisku nepodpisujir hmotnf zodpovednost'
i/ Ziaci m0Zu lrykon6vat'prdce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
j/ v prfpade nenastripenia Liaka na pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu I t.z. tneha

Liaka I zo Skolsk6ho pracoviska /
5" Evidencia a zfitovanie prdc:

aJ vykonane prdce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanymi ho-
dinami, eviduje majster odbomej vychovy (in5truktor) denne, do dennika odbom6ho
vycviku (alebo do tladiva)

b/ podkladorn pre mesadnd odmeiovanie Ziakov sir odstrhlasend a potvrdend ridaje podi'a
bodu a/

c/ na konci prisluSndho mesiaca vykon6 majster odbornej vychovy (in5truktor) so zodpo-
vednym pracovnikon orgamzdcie (sukrornndho podnikatefa) zirdtovanie v zmysle plat-
nych predpisov

d/ podklady pre mesadnri faktur6ciu zabezpe(,i majster odbornej vychovy (inStrukor)

najnesk6r do tretieho pracovndho dfla nasledujrlceho mesiaca. Faktirra na uhradenie
prispevkr"r za Liakov bude vyhotovend do 10.dfra v mesiaci za predch6dza)ici mesiac"

6. ZAvereEnE ustanovenia:
a./ zmluvnd strany m6Zu vypovedat'dohodu pfsomnou vypoved'ou len v pripade neplnettia

lustanovenf te.lto dohody. Vypovecind doba.je I nresiac.
itl ti*o dohoda sa uzatv6.ra rra dobu urditt - Skolsky rok 20l2l2An a nadobfrda ftdinnost'

.jej poclpisaninr.

c/ nedelitel'nou slicast'ou tejto dohody.je
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DOPLNOK
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k Dohode o zabezpedenf a realizdcii odborn6ho vycviku iiakov
Strednej odbornej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi

Uiebnf (Studijnf) odbor:

roinfk y'r.# r

Miesto konania odborndho vycviku - Specifik{cia podmienok na realiziciu odborn6ho

ll Liaci,ktori budri vykonrivat'odborny vycvik v organizitcii (u srikromn6ho
podnikatel'a):
Podet celkom: ./ -- t

4e 4'd4-.
Meno a priezvisko Rodnfk Udebnj(Studijny)

Odbor
majster OV
Skolskd pracovisko

OV
v tyZdni

/^'fr,&"k 4Lilrbr 6 ffPs,r YT f"rd7'vzz'6ru'

2lDruh iinnosti: dinnosti rykon6vand v sirlade s TPU prislu5n6ho rodnika udebn6ho
a Studijndho odboru.

3/ dasovf rozvrh praktickdho vyuiovania:

l, 2. rodnik a 3.rod. Studijn6 odbory - 6 hodin odborneho vycviku
3. rod. udebn6 odbory a 4. rodnik - 7 hodfn odborndho vycviku

4i Termin zalatiaprdc - nastup do prdce: /, 4tl ' /P /Z
5/ Termin ukondenia prfc: 27 - P f" 20 r's

6/ Spdsob stravovania:
Organizhcia (srikromny podnikatel') zabezpedi Ziakorn stravovanie zarovnakych podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

71 Soci:ilne priestory pre Ziakov: Satia, WC, umyv6ren

8/ Spdsob Skolenia BOZP:
- vykond pracovnik Skoly v spolupr6ci s organizirciou (sirkromnynr podnikatel'om)



a

9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnut'OOPP v srilade s $ 13 ods.3 z6kona t:. 18412009 Z.z.

o odbornom vzdel|vani a priprave a doplneni niektorych zttkonov

l0/ Ziaci budft pracovat'pod r
v e d e n im : . . . . . . . . . . . . . . . . .4. **-7-t+ /-*tr'a-

f: /t'%e'k- i./ /4// /f/ /€€

ttl Skoh zabezpeliz
- na usmerfovanie a kontrolu realiz6cie odborndho vycviku majstra odbornej

vychovy 1 kr6t tyZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organizdcie (srikromn6ho podnikatefa) po

vzdjomnej dohode
- vysporiadanie vSetk;fch zdkonn;ich n6rokov Ziaka

lil Argannfcia (sfkromnf podnikatel) sa zavlzuje:
a/ vytvorit'podmienky pre majstrov odbornej vfchovy na pravidelnf kontrolu,

metodickir a vfchovnti dinnost' Ziakov
b/ uzko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej vjchovy

(in5truktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev 6dzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na I deil zaLiaka
V opodstatnenych pripadoch moZno upravit' vy5ku prispevku.

d/ dodrLiavat'pri realizdcii odborn6ho vycviku ustanovenia Skolsk6ho z6kona(,.24512008
Z.z. v zneni neskorSich predpisov.
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