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[. Zmluvn6 strany:

Stredn6 odborn6 Skoia obchodu a sluZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,971 01 Prievidza
Bankovd spojenie: eSOg prievidza

C. ridtu: 401485981 8ll 500
tio: t 58 57i
V zastripeni: PaedDr"
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- Zivnostenskj list alebo aktu6lny qfpis z obchodndho registra tvorf prilohu tejto dohody.

VSeobecn6 ustanovenie:
Teto dohoda sa vzt'ahuj e narealizdciu dohodnutych pr6c Ziakmi na urden;fch pracovisk6ch
organizfrcie (sirkromndho podnikatela) zairdelom zabezpederuapfipravy ml6dei,e na po-
volanie v zmysle zitkona (,. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdel|vani (Skolskf z6kon).

Syst6m schval'ovania prric pre lykondvanie odborn6ho vycviku Ziakov:
a/ organizitcia (sirkromny podnikatel') po dohode s riaditefom Skoly urdi pracovisk6:, na

ktorfch budri Ziaci vykondvat'dohodnutd pr6ce pod vedenim majstra odbornej
vychovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organizfrcie (sirkomndho podnikatefa)

bl pn realiz6cii odborndho vycviku je potrebnd dodrZiavat' platnd udebnd osnovy, platn6
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci, Zitkonnik prdce, soci6lne podmienky
a d al5ie platnd pr6vne predpisy.

c/ sirdasne s uzatvorenirn dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dane podmienky pracoviska, v ktorom sa rrdi najmii:
- celkovy podet azoznam Ziakov podl'a udebnlich odborov, rodnikov, pripadne

organizdcie, pre ktoni su Ziaci pripravovani, meno MOV, prfp. meno in5truktora
- tennin ndstupu. do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- sp6sob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- spdsob dodania osobnych ochrannych pom6cok pre Ziakov
- vy5ka prispevku na prevadzku Skoly a na finandnd a hmotne ndroky Ziakov
- sp6sob a tennin kontroly vykondvania odborneho vycviku Ziakmi
- ind podl'a potreby
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pediatka a dapi6 organizdcie
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4 " Vykon6vanie odborndho vycviku:
a/ odborn;i, vycvik vykon6vaj0 Ziaci pod vedenim majstra odbomej vychovy, alebo

in5truktora organizfcie (sfkromndho podnikatel'a). Ak budri Ziaci pracovat'pod ve-
denim in5truktora, organizitcia (sirkromny podnikatel') uzatvorf pisomne in5truktorskt
zmluvu

b/ pred za(atimpr6c zodpovedny vedirci zo strany organizdcie (sfikromndho podnikatel'a)
spolu s majstrom odbomej vychovy Skoly (referent BOZP), sir povinni vykonat'5ko1e-
nie BOZF, o dom vedir pisomny zitznamv pedagogickom denniku

c/ pri vykonfvani pr6c organiz6cia (sirkromny podnikatef) zabezpe(,i povinnd pouZivanie
osobnych ochrannyich pomOcok Ziakmi

dl Liaci m6Zu realizovat'len pr6ce, ktord schvdlii majster odbornej vychovy (in5truktor)
e/ majster odbornej v;lichovy (in5truktor) zodpoved6 zabezpednost' a ochranu zdravia

Ziakov, je povinn;f informovat' zodpovedn6ho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a injrch z|vaLnych zistenfch nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej vychovy (inStruktor) odovzd6 vykona-
nd pr6ce zodpovedndm u praco vnikov i or ganizdcie (siikromneho podnikatefa)

gl 6raz Liakana OV sa povaZuje za Skolsk;f iraz a tento spi5e zodpovednf pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom waze Liaka orguizfrcia ihned informuje Sko-
lu - ZRS pre PV alebo technikaBOZP

hl Liaci na pracovisku nepodpisujri hmotnir zodpovednost'
il iiacim6Lu r,ykondvat'pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
jl v pripade nenastiipenra Liaka na pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu I t.z. ineho

Liaka I zo Skolskdho pracoviska i
5" Evidencia a zriitovanie prric:

a"/ vykonane prdce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanfmi ho-
dinami, eviduje majster odbornej vychovy (in5truktor) denne, do dennika odborn6ho
vycviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadnd odmeriovanie Ziakov s0 odsirhlasend a potvrdend irdaje podfa
bodu a/

c/ na konci prislu5ndho mesiaca vykon6 majster odbornej vychovy (inStruktor) so zodpo-
vednym pracovnikom organizdcie (stkromndho podnikatefa) zitdtovanie v zmysle plat-
nfch predpisov

d/ podklady pre mesadnir faktur6cru zabezpedi majster odbornej vfchovy (in5trukor)
najnesk6r do tretieho pracovndho dria nasledujirceho mesiaca. Faktrira na uhradenie

prispevku za Liakov bude r,yhotoven6 do l0.dria v mesiaci za predchddzajuci mesiac.

5. Zhvereilnf ustanovenia:
al zmluvne strany mdZu vypovedat' dohodu pisomnou vypoved'ou len v pripade neplnenia

ustanoveni tejto dohody. Vypovedn6 doba je 1 mesiac.
bl tito dohoda sa uzalvara na dobu urditir - Skolsky rok 201 212013 a nadobirda irdinnost'

.f e,i podpisanim.

PaedDr. Stefan Qaman .!
riaditel\koly 
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(stikromndho podni katel'a)



DOPLI{OK z /ze /L
Dohode o zabezpedeni a realizacii odborn6ho vycviku iiakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi
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Meno a priezvisko Rodnik Udebnf(itudrjny) OV majster OV

Odbor v tyLdni Skolskd pracovisko

2/ Druh iinnosti: cinnosti vykon6vand v sirlade s l-PtJ prislusndho rodnika udebndho
a Studijndho odboru.

3/ iasory rozvrh praktick6ho lyudovania;

1, 2. rodnik a 3.rod. StudrSnd odbory
3" rod. udebnd odbory a- 4. rocnik-

4/ Ternrin za(atia prfc - ndstup do priicc:

5/ Terrnin uhondenia prdc: : y' 
t" fi

6/ Sp6sob strar,or,:rnia:
Organizacia (sr-rkronti'il, podniliate l'l zabezpeci Ziakom stra\ u\ anic
ako pre svojich z-ar-nestnancor'.

71 Socidlne pr"icstorl' prc Ziakov: Satia. WC. umy'v6ren

8i Spdsob Skolenia BAZP:
- vykon6 pracovrrik Skoly v spolr-rprdci s organiz-iicicru (sr-rkrontnynt

za rovnakych podntienok

- 6 hodin odborneho vycvikLr
_ 7 hodfn odborueho l,ycvikr"i
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9/ Spdsob dodania OOPP: poskytn0t'OOPP
o odbornom vzd-eidvani a. priprave a ciophreni

v sirlacle s $ 13 ods.3 ziikona c. 18412009 Z
niektorych z6konov

Z,

101 Ziaci budri

vedenim:.........
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ttl Skola zabezpeliz
- na usnrerf,ovanie a kontrolu realiz6cie odbomdho vycvikLr majstra odbornej

vychovy 7 krht tyZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organrzitcie (sikromndho podnikatel'a) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie vSetkych zdkonnych n6rokov Ziaka

l2l Arganizfcia (srikromny podnikatel') sa zavfizuje:
a/ vytvorit'podmienky pre majstrov odbornej vychovy na pravidelnir kontrolu,

metodickir a vychovn0 dinnost' Liakov
bl uzko spolupracovat'so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej vychovy

iinStruktorov)
c/ pravideine mesadne uhradit' prispevok na prev 6dzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na 1 defl zaLiaka.
V opodstatnenych pripadoch moZno upravit' lySku prispevku.

dl dodrLiavat'pri realizitcii odborndho vycviku ustanovenia Skolskdho zttkona(,.24512008
Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

Prievidza dia
// t? zrt /'l-

ilectatKa a lloopls ol BLulrl-.rLrv
(sirkrorrneho podni katel'a)

iuedni odbo{ni$kda

PacclDr' man


