
DOHODA /a
. ifslo ..!.Lz 'az-a realizScii od

ilfnok I.
1. Zmluvn6 strany:

Stredn6 odbom6 Skola obchodu a sluZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,97101 Prievidza
Bankov6 spojenie: iSOg Prievidza
C. fdtu: 401485981 8/7500
ICO: tSg SZZ

V zastripeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditefom Skoly
a

organiztcia - srkromnli podnika t"r.F-f.Fi.!l0.my|!A*....P.0aHrOuTW2....U..\Tp.t*p.Ve-l

rmuv-F fr16-? , lrp *# Nt:r*hyekF rryy?
bankov6 spojenie: i. irdtu:

rio: +3 +3q 6yf DIi:

Fyzick|osoba zapisanhv Zivnostenskom registri okresndho uradu 
" 

...7.P!F.y..lL:1..........
Pr6vnick6 osoba zapisanhv obchodnom registri Okresn6ho sridu v
- Zivnostensky list alebo aktuilny qfpis z obchodndho registra tvori prilohu tejto dohody.

V5eobecn6 ustanovenie:
Tdto dohoda sa vzt'ahuj e narcalizilciu dohodnutfch pr6c Ziakmi na urdenfch pracovisk6ch
orgarnzdcie (srikromn6ho podnikateta) za ridelom zabezpedenia pripravy mlildele na po-
volanie v zmysle zhkonaE.245/2008 Z.z. o vychove avzdel|vani (Skolskf zil<on).

Syst6m schval'ovania prdc pre vykonfvanie odborn6ho vfcviku Ziakov:
al orgartizdcia (srikromn;i podnikatel') po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracovisk6, na

ktorfch budri Ziaci vykon6vat' dohodnutd prdce pod vedenim majstra odbomej
vychovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organzfucie (srikromn6ho podnikatelia)

bl pri realiz6cii odborndho qicviku je potrebn6 dodrZiavat' platnd udebn6 osnovy, platn6
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, Zil<onnikprdce, soci6lne podmienky
a d'alSie platn6 pr6vne predpisy.

c/ sitdasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dan6 podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najmii:
- celkovy podet azoznam Ziakov podfa udebnfch odborov, rodnikov, pripadne

organiz6cie, pre ktorri sri Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno inStruktora
- termin n6stupu do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- sp6sob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- spdsob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnych ochrannych pom6cok pre Ziakov
- vfSka prispevku naprevddzku Skoly a na finandn6 a hmotnd n6roky Ziakov
- sp6sob a termin kontroly vykon6vania odbom6ho qfcviku Ziakmi
- in6 podla potreby

)
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Vykonr{vanie odborn6ho qf cviku :
a/ odbomj vycvik vykon6vajri Ziaci pod vedenim majstra odbornej qfchovy, alebo

in5truklora organizfucie (sirkromn6ho podnikatella). Ak budir Ziaci pracovat' pod ve-
denim in5truktora, orgatizilcia (sirkromny podnikatef) uzatvori pisomne in5truktorskri
zmluvu

b/ pred zaEatim pr6c zodpovednli vedirci zo strany organizdcie (srikromndho podnikatelia)
spolu s majstrom odbornej vychovy Skoly (referent BOZP), sri povinni vykonat' Skole-
nie BOZP, o dom vedir pisomnf ziunamv pedagogickom deru:riku

c/ pri vykon|vani pr6c organiz6cia (sirkromny podnikatel') zabezpedi povinnd pouZivanie
osobnjch ochrannfch pomdcok Ziakmi

dl liaci mdZu realizovat' len pr6ce, ktor6 schvdlil majster odbornej v;ichovy (in5truktor)
e/ majster odbornej vychovy (inStruktor) zodpoveddzabezpelnost'a ochranu zdravia

Ziakov, je povinnf informovat'zodpovedn6ho pracovnika pracoviska q nedostatkoch
po str6nke BOZP,hygieny a inych zhvahnychzistenjch nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej vjchovy (in5truktor) odovzd6 vykona-
n6 pr6ce zodpovedndmu pracovnikovi or ganizhcie (sirkromndho podnikatelia)

gl inaz Liaka na OV sa povaZuje za Skolskf uraz a tento spiSe zodpovednli pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom iraze liakaorgarrizhcia ihned'informuje Sko-
lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP

W 1iaci na pracovisku nepodpisujri hmotnri zodpovednost'
il Ziaci mdZu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
jl v pripade nenasttpeniaLiakana pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu I t.z. in6ho

liaka/ zo Skolskdho pracoviska /
Evidencia a zriitovanie pric:
a/ vykonane prhce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanlimi ho-

dinami, eviduje majster odbomej vychovy (inStruktor) denne, do dennika odborn6ho
rnicviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadn6 odmeiovanie Ziakov sri odsrihlasen6 a potvrden€ ridaje podlia
bodu a/

c/ na konci prislu5n6ho mesiaca vykon6 majster odbornej qfchovy (in5truktor) so zodpo-
vednfm pracovnikom organizdcie (srikromndho podnikatelia) zridtovanie v zmysle plat-
n;fch predpisov

d/ podklady pre mesadnir faktur6ciu zabezpedi majster odbornej vlichovy (in5trukor)
najneskdr do tretieho pracovn6ho dia nasledujriceho mesiaca. Faktrira na uhradenie

prispevku zaLiakov bude vyhotoven6 do lO.dria v mesiaci zapredchftdzajirci mesiac.

Ziry er eEnE ustanovenia :

al zmluvnd strany mdZu vypovedat' dohodu pisomnou vlfpoved'ou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejto dohody. Vypovedn6 doba je I mesiac.

bl thto dohoda sauzatvtrana dobu urditir - Skolskf rok201212013 a nadobirda ridinnost'
jej podpisanim.

c/ nedelitel'nou sirdast'ou tejto dohody je ,,Doplnok"
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D'PLN'K 4/ ru/Z
k Dohode o zabezpedeni a realizircii odborn6ho vj'cviku iiakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi

{ PQl A?MT TP*oountTtuU@f (Studijnf) odbor:

roinik Ta-ml

or ganizhcii (u srikrom n6h o

Meno a priezvisko Rodnik lJteb'rrj(Studrjny) OV
Odbor v tyLdm

majster OV
Skolskd pracovisko

ftDw4x14 v$thwenu* 0, 0" MnEa-nttt
?o - Er-

2/ Druh iinnosti: dinnosti vykon6van6 v srilade s TPU prislu5n6ho rodnika udebn6ho
a Studijndho odboru.

3/ iasovy rozvrh praktick6ho vyuiovania:

1,2. roEnik a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodin odborndho vfcviku
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnik - 7 hodin odbom6ho v;icviku

4/ Termin zaiatiapric - n6stup do prdce: /+,q " 14 fU

5/ Termin ukonienia prdc: L&"(;. P'0'lb

6/ Spdsob stravovania:
Organizdcia (srikromnf podnikatef) zabezpedi Ziakom stravovanie za rovnakych podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Sociilne priestory pre Ziakov: Satria, WC, umyvdreil

8/ Spdsob Skolenia BOZPz
- vykon6 pracovnik Skoly v spolupr6ci s organizdciou (sirkromnfm podnikatel'om)
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9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnirt OOPP
o odbornom vzdel|vani a priprave a doplneni

v srilade s $ 13 ods.3 z6kona d. 18412009 Z.z.
niektorlich zfkonov

l0/ i,iacibudri pracovat' pod

v e d e n im : . . . : .yF'H I r,rt- *. . :. . . .'VE ltju. .l!!. . . . .tJ.t.Y . tr . . . . .
b^y' " oqof +rG A|]s

tll Skoh zabezpeliz
- na usmerdovanie a kontrolu realizhcie odborndho vjcviku majstra odbornej

vychovy I k6t tfZderme
- pridelenie Ziakov do priestorov organtzhcie (srikromn6ho podnikatel'a) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie v5et(ich zakonn;fch niirokov Ziaka

l2l Arganwficia (srfikromny podnikatel) sa zav?izuje:
a/ vytvorit' podmienky pre majstrov odbornej vfchovy na pravidelnf kontrolu,

metodickri a vychovnri dinnost' Ziakov
bl uzko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej vjchovy

(in5truktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev ddzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na 1 deil zaliaka
V opodstatnenych pripadoch moZno upravit' uf5ku prispevku.

d/ dodrZiavat' pri rcalizhcii odborn6ho qicviku ustanovenia Skolsk6ho ztfl<ona 8.24512008
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.
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