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DO HODA
slo V/zaAnf a realizicii od rn6ho cvl

eklnok I.
Zmluvn6 strany:
Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,977 01 Prievidza
Bankov6 spojenie: eSOg Prievidza
e . irdtu: 401485981817500
teo: tsg szz
V zastripeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditefom Skoly

or ganizdcia - sfkromn;i p o dnikat 
"r 

. ... P. P.T.g6.. lt gel 
. . . . . . . . . . . .

ltFuegrre SxtV

bankovd spojenie: C. tidtu:

reo: DIC:

Fyzick| osoba zapisanh v Zivnostenskom registri Okresndho uradu v
Prrlvnick6 osoba zapisand v obchodnom registri Okresn6ho sirdu v
- Zivnostenskf list alebo aktu6lny vfpis z obchodndho registra tvori prilohu tejto dohody.

V5eobecn6 ustanovenie:
T6to dohoda sa vzt'ahuj e narealizdciu dohodnutfch pr6c Ziakmi na urden;fch pracovisk6ch
organizdcie (srikromn6ho podnikatefa)zafdelom zabezpe(eniapripravy mlildeile napo-
volanie v zmysle zdkona 8,.24512008 Z.z. o vlfchove a vzdel|varri (Skolskf z6kon).

Syst6m schval'ovania prric pre vykonfvanie odborn6ho vfcviku Ziakov:
al organizitcia (srikromn;i podnikateli) po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracovisk6, na

ktor;fch budri Ziaci vykon6vat'dohodnut6 pr6ce pod vedenim majstra odbomej
qichovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organrzdcie (stkromn6ho podnikatelia)

b/ pri realizilcii odborndho vycviku je potrebnd dodrZiavat' platn6 udebnd osnovy, platn6
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, Zdkonnikprirce, soci6lne podmienky
a d'alSie platn6 pr6vne predpisy.

c/ sridasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dan6 podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najmti:
- celkovy podet azoznam Ziakov podlia udebnlfch odborov, rodnikov, pripadne

organizdciq pre ktoni sri Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno in5truktora
- termin n6stupu do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- sp6sob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnych ochrannych pomdcok pre Ziakov
- vlfSka prispevku naprevidzku Skoly a na finandn6 a hmotne n6roky Ziakov
- sp6sob a termin kontroly vykon6vania odbom6ho vfcviku Ziakmi
- in6 podfa potreby
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Vykonr{vanie od born6ho v;f cviku :

a/ odborn;i vlicvik vykonfvaju Ziaci pod vedenim majstra odbornej vychovy, alebo
in5truktora organizhcie (srikromn6ho podnikatelia). Ak budri Ziaci pracovat'pod ve-

denim inStruktora, organizbcia (srikromnf podnikatef) uzatvori pisomne inStruklorskri
zmluvu

b/ pred zadatimpr6c zodpovednlf vedrici zo strany organiz|cie (sirkromneho podnikatel'a)
spolu s majstrom odbornej qlichovy Skoly (referent BOZP), sri povinni vykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedri pisomny zianam v pedagogickom denniku

c/ pri vykon6vani prdc organiz6cia (srikromny podnikatef) zabezpedi povinnd pouZivanie
osobn;fch ochrann;fch pom6cok Ziakmi

dl Liaci m6Zu realizovat'len priice, ktord schv6lil majster odbornej vfchovy (inStruktor)
e/ majster odbornej vlfchovy (in5truktor) zodpoved6 zabezpe(nost' a ochranu zdravia

Ziakov, je povinnf informovat' zodpovedn6ho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a in;ich ztwaLnych zistenfch nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej v;ichovy (in5truktor) odovzd6 vykona-
n6 pr6ce zodpovedn6mu pracovnikovi or ganiz|cie (s0kromndho podnikatefa)

gl uraz Liaka na OV sa povaZuje za Skolskf iraz a tento spi5e zodpovedny pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom uraze Ziaka organizhciaihned'informuje Sko-
lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP

hl Liaci na pracovisku nepodpisujri hmotnri zodpovednost'
il Ziaci m6Zu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.

il v pripade nenastripeniaLiakana pracovisko, Skola nebude posielat'n6hradu I t.z. in6ho
Liaka/ zo Skolsk6ho pracoviska /

Evidencia a zriitovanie prdc:
a/ vykonand pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanfmi ho-

dinami, eviduje majster odbornej vychovy (in5truktor) denne, do dennika odborn6ho
qfcviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadn6 odmeriovanie Ziakov sir odsirhlasend a potvrden6 irdaje podl'a
bodu a/

c/ na konci prislu5n6ho mesiaca vykon6 majster odbomej qfchovy (iaStruktor) so zodpo-
vednfm pracovnikom organizhcie (srikromndho podnikateta) zridtovanie v zmysle plat-
n;fch predpisov

d/ podklady pre mesadnri faktur6ciu zabezpeli majster odbornej vychovy (in5trukor)
najneskdr do tretieho pracovn6ho df,a nasledujriceho mesiaca. Faktura na uhradenie
prispevku zaZiakov bude vyhotoven6 do lO.df,a v mesiaci zapredchddzapci mesiac.

Zix er eiln6 ustanovenia :

a/ zmluvnd strany m6Zu vypovedat dohodu pisomnou vlfpoved'ou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejto dohody. V;fpovedn6 doba je 1 mesiac.

bl tato dohoda sa uzatvara na dobu urdittr - Skolskf rok 201212013 a nadobtrda irdinnost'
jej podpisanim.

cl nedelitefnou sridast'ou tejto dohody je ,,Doplnok"
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DOP[,NOK z/2" /z
k Dohode a zabezpedenf a realizdcii odborn6ho qicviku iiakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi

@t(Studijnf) odbor:

noinilc

L

Tb*couutk- ffqP.W/ueu""'u""""":. """"'
ETAlZTV

Miesto konania odborn6ho vycviku - Specifikdcia podmienok na realizr[ciu odborn6ho

1,1 Liaci, t<tdri nuCn vykonr{vat' odborny vfcvik v organizicii (u srikromndho
podnikatel'a):
Fodet celkom:

Meno a priezvisko Rodnfk ttdcb'ni(Studijn)7)
Odbor

majster OV
Skolskd pracovisko

OV
v tfZdni

LUr/trA bbnoth- lt, 7N

2/ Druh dinnosti: dinnosti vykonhvand v srilade s TPU prislu5n6ho rodnika udebndho
a Studijndho odboru"

3/ iasovf rozvrh praktick6ho vyuCovania:

1, 2. rodnik a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodin odborndho vfcviku
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnfk - 7 hodin odbom6ho vfcviku

4/ Termin zaCatia prfc - n6stup do pr6ce: fY'?' flfr lU

5/ Termin ukon6enia pr6c: '10''^ U lb

6/ Sp6sob stravovania:
Organiz6cia (srikromnf podnikatel) zabezpeli Ziakom stravovanie za rovnalc"ich podmienok
ako pre svojich zamestnancov"

7/ Sociflne priestory pre iiakov: Satia, WC, umyvareil

8/ Spdsob Skolenia BOZP:
- vykond pracovnik Skoly v spolupr6ci s organiz6ciou (srikromnim podnikatel'om)
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l0l Ziaci budri Bracovat'pod

vedenim : . : . . /.U.|IP /.(fl .e ki!....../
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9/ Sp6sob dodania OOPP: poskytnrit' OOPP v srilade s $ 13 ods.3 z6kona(;.18412009 Z.z.
o odbornom vzdel|vant a priprave a doplneni niektorfch zdkonov

, '> h,00W

ttl Skoh zabezpeii:
- na usmeriovanie a kontrolu realiz6cie odbom6ho qicviku majstra odbomej

vfchovy 1 kft t'.iZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organizfcie (srikromn6ho podnikatefa) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie v5etkfch z6konnich nilrokov i:iaka

l2l Organwhcia (sfkromnf podnikatel) sa zaviizuje:
a/ vytvorit' podmienky pre majstrov odbornej vychovy na pravidelnf kontrolu,

metodicku a vychovnri dinnost' Ziakov
bl ivko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej qichovy

(inStruktorov)
c/ dodrZiavat' pri realizitcii odbom6ho vjcviku ustanovenia Skolsk6ho z6kona C,.24512008

Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.
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