Dohoda ¢. 3/2021-2022

o zabezpeceni a realizacii odbornej praxe, odborného vycviku
Ziakov Strednej odbornej $koly obchodu a sluZieb , Nabr. J. Kalinéiaka 1,
971 01 Prievidza
( d’alej len ,,5kola*)

uzatvarand v nadviznosti na zdkon &. 245/2008 Z. z. o vychove avzdeldvani v zneni
neskorsich predpisov, vyhlasky €. 65/2015 Z. z. o strednych Skolach, zékona ¢&. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a Skolskym
vzdelavacim programom medzi:

L. Zmluvné strany

Skola: Stredna odborna ¥kola obchodu a sluZieb, NébreZie J. Kalingiaka 1,
971 01 Prievidza

Zastupené: Mgr. Darina Kréikova, riaditelka Skoly
1CO: 00158 577
DIC: 2021143531
Bankové spojenie: Statna pokladnica, &. a&tu: 7000509255/8180
IBAN: SK88 8180 0000 0070 0050 9255
a

Podnikatel’sky subjekt: ADELI CENTER, s.r.o.
919 55 Katlovce 70
Zastupeny: Ing. Jozef Jaura, konatel
KoreSpondenéna adresa: ~ ADELI Center, s.r.o., Hibok4 45, 921 01 Piestany

ICO: 36 449 521

DIC/ICDPH 2020021113/8J2020021113

Bankové spojenie: SK25 1100 0000 0029 2886 7233 BIC (SWIFT) TATRSKBX
Zapis: OR OS Trnava, Odd.: Sro, V1.¢. 18462/T

I1. Predmet dohody

Predmetom dohody je zavéizok podnikatel'ského subjektu zabezpecit odborny vycvik,
odbornii prax Ziakov 3¥koly v oblasti gastronomie vramci vyuzitia medzipredmetovych
vztahov praktické precviovanie prac z odbornych predmetov a doplnenie zruénosti v redlnej
praxi za tucelom zabezpelenia pripravy na budfce povolanie v priestoroch svojej
prevadzkarne pod odbornym vedenim inStruktorov za podmienok ustanovenych v tejto
dohode a zaviizok Skoly zabezpetit udast Ziakov 3koly vykonavajucich odborny vycvik,
odbornt prax, obsahovii naplii a plan odbornej praxe a si€innost’ pri rieSeni prevadzkovych
problémov podnikatel'skému subjektu za podmienok ustanovenych v tejto dohode.

Odborny vycvik, odborni prax v zmysle tejto dohody budid vykondvat' Ziaci Skoly len
formou cviénej prace (d’alej len ,praca®) , ktorej udelom je ziskavanie a precviCovanie
zruénosti a navykov Ziakov v odbore svojej pripravy.

Odborny vycvik, odbornd prax bude vykonévand v ¢asovom rozvrhu terminov uvedenych
v prilohe &.1, ktora obsahuje pofet a menny zoznam Ziakov s uvedenim prisluiného ro¢nika



v jednotlivych terminoch . Ziaci 2. az 4. ro¢nika vykonéavaju odborny vycvik, odbornt prax
7 hodin denne vratane prestavky. Odborny vycvik, odborna prax plnoletych Ziakov sa zaCina
najskor o 6.00 hodine, kon&i sa najneskdr o 22. 00 hodine u neplnoletych sa zagina najskor
0 7.00 hodine a kon¢i sa najneskor o 20. 00 hodine.

4. Miestom vykonu odborného vycviku, odbornej praxe bude Adeli medical centrum, Hlboka 45,
Piestany

II1. Doba platnosti dohody
1. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréiti: od 04.10.2021 do 31.05.2022

2. Tato dohodu moZno ukonéit’ pisomnou dohodou, odstapenim od zmluvy alebo vypovedou,
pri¢om vypovedna lehota je 3 mesiace a zaina plynut’ prvym diiom mesiaca nasledujuceho
po dorudeni vypovede druhej zmluvnej strane.

3. Kazda zo zmluvnych stran je opravnena odstupit’ od tejto dohody, v pripade ak druha
zmluvna strana hrubym spésobom porusi povinnosti uvedené v tejto dohode.
Hrubym porugenim povinnosti sa rozumie také poruSenie povinnosti, ktoré je bud’ opakované
alebo trva aj napriek pisomnému upozorneniu dotknutej zmluvnej strany alebo ktorym jej
hrozi alebo uz bola spdsobend $koda. Odstipenie musi byt’ pisomné a je platné a GCinné
diiom dorudenia druhej zmluvne;j strane.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomné vypoved alebo ina pisomnost’ sa povaZuje za
dorudent, ak bola riadne odosland prostrednictvom posty na adresu uvedenu v zéhlavi
tejto zmluvy alebo na adresu, ktord zmluvna strana oznamila pisomne druhej zmluvnej
strane v pripade jej zmeny, vlehote 7 (sedem) kalenddmych dni od odoslania
doporutenym podanim bez ohladu na uspeS$nost’ dorucenia, pri¢om odoslanie podania
odosielajuca strana preukaze predloZenim podacieho listku.

IV. Zabezpe&enie organizacie praktického vyucovania

1. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpecit, aby odborny vycvik, odbornu prax viedli
instruktori , ktori st zamestnancami zamestnévatel'a a spitiaju kvalifikatné predpoklady
v zmysle § 22 zékona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov. Intruktor je povinny zabezpetit', aby odborna prax prebiehala v stilade
s u¢ebnymi osnovami. Men4 0sdb, ktoré podnikatel'sky subjekt zabezpe€i ako inStruktorov a
stihlas $koly s ustanovenim tychto 0sdb st uvedené v prilohe ¢.2 tejto dohody. Skola
prehlasuje a svojim podpisom na prilohe potvrdzuje, Ze sa s osobami instruktorov zoznamila,
Ze ich povazuje za plne spdsobilé k vykonu funkcie inStruktora .

2. Skola sa zavizuje dodat’ vZdy spolu s aktualizaciou zoznamu Zakov v terminoch podl'a
&l. 11 ods.2 ako prilohu &.3 rimcovy plan obsahu praxe v stlade s u¢ebnymi osnovami a
pracovné listy. Skola sa zavizuje, Ze zabezpeli pre inStruktora pravidelné konzultécie.

3. Podnikatelsky subjekt sa zaviizuje zabezpetit', aby odborny vycvik, odborna prax prebiehali
v stilade s u¢ebnymi osnovami a usmerneniami zodpovedného pracovnika , ktory je povereny
tkolou a ktorému bude podla potreby umozneny vstup na pracovisko. Vstup na pracovisko
bude umozneny aj zamestnancom $koly poverenych vykonanim kontroly (veduci zamestnanci,



10.

T-BOZP) Ziaci mdZu vykonavat len prace, ktoré im nie si zakdzané a ktorymi boli povereni
inStruktorom.

Skola sa zavizuje zabezpetit, aby Ziak v defi nastupu na odborny vycvik, odborni prax

predlozil podnikatel'skému subjektu platny zdravotny preukaz ( prip. preukaz zdravotnej

spdsobilosti na potravinarsku vyrobu alebo iné povolenie, potvrdenie ¢i preukaz).

Skola sa zavizuje odvolat’ Ziaka a pokial’ moZno nahradit’ za iného Ziaka toho istého ro¢nika,
pokial’ o to podnikatel'sky subjekt poZiada z dovodu zlej pracovnej moralky Ziaka, alebo z
dovodu jeho ochorenia pripadne inej oddvodnenej netcasti na praktickom vyu€ovani trvajice;j
dlhsie ako jeden deti. '

. Podnikatel'sky subjekt vedie evidenciu dochadzky Ziakov, ktord k poslednému ditu v

mesiaci potvrdzuje povereny pracovnik Skoly.

. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje prevziat’ zodpovednost za Ziaka pocas odborného vycviku

alebo odbornej praxe v urfenych vyrobnych priestoroch, v mieste a v ¢ase stanovenom na
vykon prace. Podnikatel'sky subjekt nenesie za Ziakov zodpovednost’ v mimopracovnom case,
avSak zavizuje sa poskytovat’ uzku si&innost” pri kontrole dodrZiavania $kolského poriadku
ziakmi.

Skola sa zaviizuje, Ze prebera zodpovednost’ za §kodu spésobenti Ziakom podas odborného
vycviku alebo odbornej praxe v plnej preukézatel'nej vyske sposobenej skuto¢nej Skody.

Skola sa zavidzuje, Ze pouéi Ziaka o povinnosti dodrZiavat' bezpeénostné, prevadzkové,

hygienické predpisy i vnutorné predpisy podnikatel'ského subjektu ako aj o povinnosti

mléanlivosti o skuto&nostiach, o ktorych sa Ziak dozvedel pri vykone odbornej praxe
a suvisiacich s podnikanim podnikatel'ského subjektu alebo ktoré by mohli ohrozit’” dobré
meno podnikatel'ského subjektu.

Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje, Ze najneskor do 5 pracovnych dni po skon¢eni odborného
vycviku, odbornej praxe doruéi $kole pracovné listy Ziakov, Ze vystavi potvrdenie

o absolvovani praxe ( hodnotenie praxe), Ze zaregistruje odbornud prax do pracovného
preukazu Ziaka spolu s hodnotenim za prislusné obdobie.

V. Pracovné a hygienické podmienky
pri praktickom vyucovani

. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit, aby pracovné podmienky Ziakov Skoly

potas odborného vycviku a odbornej praxe boli v stlade s ustanoveniami Zakonnika prace v
platnom zneni, ktoré upravujii pracovny &as, Gas odpo€inku, bezpeénost’ a ochranu zdravia
pri praci, starostlivost o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych, ak
neustanovuje tato dohoda vyslovne inak.

. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit, aby hygienické podmienky Ziakov Skoly

pocas odborného vycviku a odbornej praxe boli v stilade s poZiadavkami vieobecne zaviznych
pravnych predpisov na hygienu préce.

. Skola sa zavizuje zabezpe(it, aby Ziaci nastupovali na odbornt prax v predpisanom

pracovnom obledeni pre dany odbor a budi oznafeni menovkami s nazvom Skoly.

Podnikatel'sky subjekt sa zavézuje poskytnut’ Ziakom vhodné priestory na prezliekanie,



uloZenie civilného a pracovného oSatenia ako aj moZnost osobnej hygieny v rozsahu a
spdsobom rovnocennym so zamestnancami podnikatel'ského subjektu a zakladné hygienické

prostriedky.
VI. BOZP pri praktickom vyu€ovani

1. Podnikatelsky subjekt sa zavizuje organizovat ginnosti v ramci odborného vycviku a
odbornej praxe na svojich pracoviskach v sulade s poZiadavkami vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri préaci, najmé zakona ¢.124/2006
7.z.v zneni neskor§ich predpisov.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit, aby pred za&iatkom odborného vycviku alebo
odbornej praxe oboznémil jeho zamestnanec zodpovedny za BOZP spolo¢ne s in3truktorom so
zékladnymi otazkami BOZP, usporiadal preskolenie Ziakov $koly o otazkach BOZP v
podmienkach konkrétneho pracoviska a vyhotovil o tom pisomny zaznam.

3. Podnikatelsky subjekt sa zaviizuje postupovat’ pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych
trazov v silade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi najméd zékona
.124/2006 Z.z. v zneni neskorsich predpisov v sulade s Vnitornym predpisom pre evidenciu,
registraciu trazov a nebezpetnych udalosti

4. Skola je povinnd preukazatelne poudit Yiakov o povinnosti hlisenia kazdého urazu na
prevadzke podnikatel'ského subjektu. Pokial Ziak nenahlasi okamZite uraz inStruktorovi,
spitne sa Uraz neuzna za pracovny

5. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat’ podnikatel'sky subjekt o vSetkych
nedostatkoch v oblasti BOZP a hygieny prace, o ktorych sa dozvie.

VIL. Finanéné a hmotné zabezpecenie Ziakov

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze podnikatel'sky subjekt bude za cvi¢nu pracu ,
ktora vykonavaju Ziaci pocas odborné¢ho vycviku a odbornej praxe poskytovat Skole
prispevok vo vyske takto :
e 1.a2. roénik—7,97 € 1 deii/Ziak
e 3.a4.ro¢nik —7,97 € 1 det/Ziak
O spbsobe pouzitia prispevku rozhoduje Skola.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje , Ze bude uhradzat’ prispevok formou faktiry Skolou
vystavenej do 30 dni po ukonceni odborného vycviku a odbornej praxe, pricom splatnost’
fakttry je 14 dni od jej vystavenia.

3. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje poskytnut’ Ziakom Skoly poas odbornej praxe
celodenné stravovanie , vratane napoja za cenu 3,65 € /Ziak — cena je uvedena s DPH

4. Podnikatel'sky subjekt sa zavidzuje poskytnif Ziakom gkoly podas odborného vycviku
a odbornej praxe ubytovanie v hotelovom zariadeni spolo¢nosti ADELI s.r.o zacenu 1€
#iak/noc — cena je uvedena s DPH
5. Skolasa zavizuje, e uhradi sumu za stravovanie a ubytovanie Ziakov formou faktury
vystavenej podnikatel'skym subjektom do 30 dni po skongeni odborného vycviku a odbornej
praxe, pri¢om splatnost’ faktury je 14 dni od jej vystavenia. DPH bude uvedena na faktare v
aktuélnej vyske v zmysle platnych pravnych predpisov

6. Preprava Ziakov na pracovisko: Ziaci budu pouzivat’ vylu¢ne autobusovy spoj a to z miesta



Skoly Prievidza, (resp. z miesta bydliska Ziaka — Piestany, priom cestovné uhradi Ziakom
v hotovosti podnikatel'sky subjekt v mieste vykonu odborného vycviku, odbornej praxe,

najneskor pred odchodom z praxe. 5
Podmienkou preplatenia cestovného bude odpracovat’ povinne stanoveny cely cyklus. Ziak

straca narok na preplatenie cestovného pre akékol'vek ukonéenie praxe (pre PN, rodinné
dévody, osobné dovody a pod.).

7. Podnikatel'sky subjekt nezabezpetuje pedagogicky dozor po&as volného &asu Ziakov
a nezodpoveda za spdsob jeho travenia.

VIII. Zavereéné ustanovenia

. Zmluvné strany sa dohodli , Ze kontaktnymi osobami za ti¢elom rychlej komunikacie ohadom
realizicie tejto dohody su za §kolu: Ing. Helena Betiatkov4, &.mobilu: 0908717933

- Kontrolou odborne;j praxe za 8kolu boli poverené: PaedDr. Kvetoslava Duréov4, & mobilu:

0901918906, Ing. Helena Mihalova, ¢ mobilu: 0904349512
Za podnikatel'sky subjekt :p. Martin Pavlovi¢ &.mobilu: 0910 926 668

Tuato dohodu je moZné menit' a dopliiat’ len pisomnou formou a to dodatkom podpisanym
oboma zmluvnymi stranami.

. Zmluvné strany zhodne prehlasujd, Ze tato zmluva je uzatvoren4 na zéklade ich dobrovolného
prejavu slobodnej a véZnej vole, s jej znenim sa pred podpisom riadne oboznamili a na znak
jej suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

. Skola sa zavézuje, Ze s obsahom tejto dohody oboznami Ziakov vykonévajiicich odborni prax,
resp. ich zékonnych zastupcov.

6. Dohoda je vyhotovena v styroch vyhotoveniach, z ktorych ka?dd zmluvnd strana obdr{
po jednom vyhotoveni a jedno vyhotovenie zriadovatel’ $koly

7.Dohoda nadobuda platnost’ diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a G&innost
nasledujicim diiom po zverejneni zmluvy na webovom sidle koly

8. NeoddeliteInou sugastou tejto dohody st tieto prilohy :

priloha ¢. 1 - Zoznam Ziakov a terminov
priloha €. 2 — Zoznam instruktorov a suhlas $koly s ich ustanovenim
priloha &. 3 - Rdmcovy plan naplne odborného vycviku alebo odbornej praxe a pracovné listy.

V Prievidzi  dia: 24.09.2021

za podnikatel'sky subjﬁ za Strednt odbornu $kolu obchodu a sluzieb:

................................

.......................... Sl s eFrmag.
IC DPH: fK2020021113 . xry fx
Ing. Jozef Jaura '{f 26449 521 @ Mgr. Darina Kréikova

konatel’ riaditel’ka Skoly

JE—



