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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2015/2016

Strednej odbornej skoly obchodu a sluzieb v Prievidzi

Adresa: Nabr. J. Kalinéiaka ¢. 1. 971 01 Prievidza
Telefon: 046-542 21 10

Fax: 046-542 46 19

ICO: 158 577

Internet: www.kalina.sk

e-mail: info@kalina.tsk.sk

zriad'ovatel: Trenciansky samospravny kraj, K dolnej stanici 7282/20A, Tren¢in 911 50

riaditel’ Skoly: PaedDr. Stefan Gaman

zastupcovia RS pre TV: Mgr. Darina Kréikova — §tatutarny zastupca RS
Ing. Jana Sudrova
Mgr. Jana PerniSova

Zastupcovia RS pre OV: Ing. Helena Benackova

Zastupca RS pre technicko-ekonomické ginnosti:  Ing. Jozef Mokry
Personalista a technik BOZP: Mgr. Maria Rozenbergova

Udaje o rade $koly a inych poradnych organov $koly

Rada 3koly pri SOS obchodu a sluzieb, Nabrezie J. Kalindiaka 1, Prievidza bola

ustanovend v zmysle § 24 zdkona NR SR €. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov s posobnost'ou na 4- ro¢né funkéné obdobie.
Je samospravnym poradnym organom, vyjadruje sa a presadzuje zaujmy Skolskej spravy,
rodiCov ziakov, ziakov, pedagogickych anepedagogickych zamestnancov v oblasti
vzdeldvania a vychovy. Plni kontrolnu funkciu vo¢i riaditel'ovi Skoly. Navrhuje kandidata na
vymenovanie riaditel'a Skoly alebo jeho odvolanie. Rada Skoly ma 11 ¢lenov.

Clenovia rady $koly:

Predseda: Mgr. Katarina Bajanova zvoleny zastupca pedagogickych pracovnikov

Clenovia: Drahomira Toracova zvoleny zastupca pedagogickych pracovnikov
Ing. Kristina Pavelkova(MD)zvoleny zastupca nepedagogickych pracovnikov
jej doGasne zastupujuca—  Andrea Certikové
Branislav Gigac zvoleny zéstupca Ziakov

Mgr. Monika Matiaskova  zvoleny zastupca rodicov ziakov


http://www.kalina.sk/
http://www.kalina.sk/
mailto:info@kalina.tsk.sk

Andrej Durta zvoleny zastupca rodicov ziakov

Tibor Turcer zvoleny zastupca rodi¢ov Ziakov

RSDr. Jan Cipov delegovany zastupca za TSK

Mgr. Stefan Mjartan delegovany zastupca za TSK

Bohumil Miko predseda KZ SZK Trenéin

Mgr. FrantiSek Tam delegovany zastupca za TSK
Pedagogicka rada

Clenmi boli pedagogicko — vychovni zamestnanci $koly. Pedagogicka rada na svojich
pravidelnych zasadnutiach, uskutocnovanych podl'a Planu Skoly prerokuvala, navrhovala
a schvalovala vychovno—vzdelavacie vysledky, rieSila problémy suvisiace s vychovno-
vzdelavacim procesom.

Predmetové komisie

V gkolskom roku 2015/2016 v SOS O a S pracovali tieto predmetové komisie: PK
SJL aliterattry, PK cudzich jazykov, PK NEJ, PK spolocensko-vednych predmetov, PK
prirodovednych predmetov, PK telesnej a Sportovej vychovy, PK obchodu a sluzieb, PK
ekonomiky, PK odbornych predmetov HA, PK spolo¢ného stravovania.
Na useku praktického vyucovania pracovali nasledovné PK:
PK kadernik, kozmetik, kadernik — vizaZista, PK cukrar, pracovnik v potravinarstve — vyroba
trvanlivych potravin, PK kuchar, hostinsky, hostinska, ¢asnik, servirka

Rada rodicov:
Predseda: Sylvia Kompasova

Clenovia: Mgr. Maria Rozenbergovd pokladnik
Mgr. Michaela BaroSova zapisovatel’, tajomnik

Vladimira Or$ulova predseda reviznej komisie
Martina Spetkova ¢len reviznej komisie
Ing. Jan Morévek ¢len reviznej komisie

4

Udaje o Skole

Pocet Ziakov denného Studia spolu: 866 z toho 609 dievéat
Pocet ziakov 1. ro¢nika spolu: 260 ztoho 181 dievcat
Pocet Ziakov 2. ro¢nika spolu: 210 ztoho 136 dievcat
Pocet ziakov 3. ro¢nika spolu: 196 z toho 134 dievcat
Pocet Ziakov 4. ro¢nika spolu: 145 ztoho 118 dievcat
Pocet ziakov 5. roc¢nika spolu: 55 ztoho 40 dievcat

Pocet Ziakov v externej, dial’kovej forme $tadia spolu: 21 z toho 14 dievcat

Pocet ziakov 1. ro¢nika spolu: 12 Z toho 10 dievcat
Pocet ziakov 2. ro¢nika spolu: 9 ztoho 4 dievcata
Pocet ziakov 3. ro¢nika spolu: 0 ztoho O dievcat
Pocet absolventov spolu: 217  z toho 160 dievcat

Z celkového poctu Ziakov v dennom $tudiu bolo 69 Ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.



Udaje o prijimacom pokracovani

planovany
Odbor pocet Zziakov pocet
Prijatych po
zapisoch }

Kaéd Nazov Prihlasenych a odvolaniach Ziakov Triedy
2964 H Cukrar 19 9 18 0,5

Pracovnik v potr. — vyr. trvan.
2980 H potravin 22 12 12 0,5
6456 H Kadernik 31 17 30 1
6445 H Kuchar 47 23 30 1
6489 H Hostinsky 33 21 30 1

spolu uéebné odbory 152 82 120 4
6352 M Obchod a podnikanie 33 13 13 0,3
8298 M Odevny dizajn 13 7 8 0,3
6445 K Kuchar 39 12 15 0,5

Manazment regionalneho
6324 M cestovného ruchu 29 9 10 0,3
6446 K Kozmetik 24 10 12 0,5
6425 K Kadernik — vizazista 40 13 15 0,5
6444 K Casnik, servirka 33 13 15 0,5

spolu studijné odbory 4-

roéné 211 76 88
6323 K hotelova akadémia 106 62 62

spolu studijné odbory 5-

rocné 106 62 62 2

Podnikanie v remeslach a
6403 L sluzbach 29 29 30

spolu denné NS - 2-roéné 29 29 30

Udaje o prospechu Ziakov v dennej forme Studia

Studijné odbory
zniz. znamka zo
Pocet Prospeli neprospeli | neklasifi- opr spravania Vymeskané hodiny
tried | Ziakov | Spolu PsV | PVD | ostat spolu kovani sk. 2. 3. Spolu neospr. | roénik

5 145 143 10 22 | 111 2 0 0 7 8 12003 555 1.
5 127 124 15 22 87 3 0 0 11 12 14334 707 2.
6 133 130 20 | 32 | 78 3 0 0 10 3 10431 302 3.
6 145 144 12 28 | 104 1 0 0 16 7 13952 649 4.
2 55 55 8 13 34 0 0 0 1 0 4355 82 5.




nadstavbové §tudium

zniz. znamka zo
Pocet Prospeli neprospeli | neklasifi- opr. spravania Vymeskané hodiny
tried | Ziakov | spolu PsV | PVD | ostat spolu kovani sk. 2. 3. 4. Spolu neospr. | roénik
1 29 19 0 2 | 17 10 0 0 6496 0 1.
1 15 9 0 0 9 6 0 0 2360 3 2.
ucebné odbory
opr. | zniz. znamka zo vymeskané
pocet prospeli neprospeli | neklasifi- | sk. | spravania hodiny
tried | Ziakov | spolu PsV | PVD | ostat spolu kovani 2. 3. 4. Spolu neospr. | Roénik
4 86 76 2 8 | 66 10 0 0 12 3 0 20166 2513 1.
3 68 62 3 6 | 53 6 0 3 17 5 0 9336 545 2.
3 65 62 1 8 | 53 3 0 0 1 8 0 7770 384 3.
Priemerny prospech z jednotlivvch predmetov podla roc¢nikov, $k. rok 2015-2016
ucebné odbory Studijné odbory natvis,ta\_/b ove
stadium
Predmet — — —
ro¢nik ro¢nik rocnik
1. 2. 3. 1. 2. 3. 4, 5. 1. 2.
administrativa a 248 | 1,88 | 1,47 | 1,76 | 1,53 | 1,90 2,00
korespondencia
anglicky jazyk 3,04 244|266 | 252|270 265|279 290 3,66 | 4,00
animacné sluzby 1,65 | 1,08 | 1,24
aplikovana ekonémia 2,17 | 2,88 | 2,15
aplikovana chémia 1,00
aplikovana informatika 2,42 | 2,15 1,90 | 1,84
aplikovany dizajn 2,83
biolégia 1,00
cestovny ruch 3,00 3,13
cvi¢enia z matematiky 2,26 | 2,38
cvicenia _z technolégie 3.05 | 3.26 | 2.47
stolovania
cviéna firma 2,55
dejepis 2,56 | 2,72 3,41 | 3,63
dejiny kultary 1,88 | 1,78
dejiny vytvarnej kultary 2,83 2,17 | 2,13
dermatolégia 2171213 | 2,00 | 2,08
ekonomické cvicenia 2,28 | 1,75
ekonomické cvicenia 196
v cviénej firme '
ekonomika 292 13,13 |3,11(2,38|251|2,76|285|229] 3,48 | 3,50
ekonomika a riadenie 2,78 | 2,25




podniku

ekonomika podniku
cestovného ruchu

1,88

2,17

esteticka a vytvarna vychova

1,33

2,50

1,40

eticka vychova

figuralne kreslenie

1,83

2,50

1,63

fyzika

1,00

gastronomicky cestopis

2,16

2,08

geografia

2,30

2,35

geografia cestovného ruchu

2,13

2,41

2,06

2,77

hospodarska koreSpondencia

3,00

hotelovy a gastronomicky
manazZment

2,91

2,56

hygiena potravin

2,84

chémia

2,43

3,47

3,30

2,45

1,00

2,33

2,38

informacéné technolégie v
sluzbach

3,38

informatika

2,69

1,71

2,39

2,00

2,02

1,86

3,00

kadernicka technolégia

2,92

291

2,56

2,38

komunikacia v anglickom
jazyku

2,48

2,63

komunikdcia v nemeckom
jazyku

2,45

kongresové sluzby

2,04

konstrukcia a modelovanie
odevov

2,33

1,83

2,13

konverzacia v anglickom
jazyku

1,88

2,35

2,53

3,00

kozmeticka technolégia

2,18

2,22

manaZment

2,18

2,18

2,63

3,76

manazment v spoloénom
stravovani

3,00

marketing

2,18

2,58

2,02

3,45

matematika

3,13

2,69

3,37

2,90

2,83

2,58

2,85

3,52

3,63

materialy

3,76

3,08

3,69

3,04

3,21

2,05

nabozenska vychova

nauka o materiali

3,00

nauka o potravinach

2,84

nduka o spoloc¢nosti

nauka o vyZive

2,47

nemecky jazyk

3,45

2,66

2,59

2,75

2,60

2,56

2,23

3,67

obcéianska nauka

2,98

2,75

2,75

2,62

2,87

2,77

3,62

obchodna prevadzka

1,78

odborna prax

2,56

odborné kreslenie

2,57

2,48

2,69

odborny vycvik

2,61

2,62

2,66

2,14

2,07

2,05

1,85

odevna tvorba

2,67

2,17

2,13

odevny dizajn

2,67

2,38




podnikanie

3,59

podnikanie vo vidieckom
cestovnom ruchu

1,47

1,75

podnikatel'ska komunikdcia

2,45

podnikatel'ské zruénosti

1,79

potravinarska vyroba

2,83

potraviny a vyZiva

3,50

3,11

2,77

2,37

2,77

3,22

pravna nauka

2,25

2,33

pravo pre podnikatelov

3,28

prax

1,15

1,42

propagdcia a reklama

2,22

2,17

2,50

psycholdgia a spolocenska
vychova

3,59

2,33

2,11

2,21

regionalna gastronémia

2,85

3,12

2,63

rusky jazyk

2,44

2,72

2,74

1,89

slovensky jazyk a literatura

3,34

3,37

3,30

3,30

3,27

2,86

3,13

3,17

4,21

4,19

sluzby cestovného ruchu

2,11

2,75

socialna komunikacia

2,09

2,12

spolo¢enska komunikacia

2,90

2,31

1,92

sprievodcovské sluzby

1,71

stolovanie

2,88

stroje a zariadenia

2,00

3,21

suroviny

2,74

3,42

Spanielsky jazyk

291

3,03

1,96

S$peciadlna gastronémia

1,80

S$pecidlne cukrarske techniky

2,00

1,40

technika cestovného ruchu

2,28

2,63

technika licenia a uprava
ucesov

1,50

technika obsluhy

2,90

2,73

2,55

2,86

technika prevadzky

2,27

3,12

3,20

3,25

technolégia

3,19

3,06

3,47

2,36

2,54

2,54

2,99

technolégia pripravy
pokrmov

1,79

1,86

2,01

technoldgia sluzieb
cestovného ruchu

1,38

2,12

1,41

telesna a Sportova vychova

2,01

2,16

2,27

1,31

1,38

1,39

1,29

1,19

1,32

1,00

tovaroznalectvo

2,18

1,89

ucétovnictvo

2,35

2,58

2,43

2,61

3,28

ucétovnictvo a Statistika

3,50

vychova k podnikaniu

2,67

vytvarna priprava

2,46

1,73

1,44

1,77

zaklady podnikatel'ského
myslenia - tvorba projektov

1,96

zariadenia zavodov

2,90

zdravoveda

3,12

2,58

2,85

2,46

2,42

1,89

2,16




Priemernd znamka za ucebné odbory: 2,89

Priemernad znamka za Studijné odbory: 2,43
Priemernd znamka za NS: 3,38
Celkovy priemer: 2,90

Vysledky maturitnej skusky

Externa ¢ast’ MS:

Predmet: priemer uspesnosti:
Slovensky jazyk a literatara 44,96 %

Anglicky jazyk uroven B1 50,33 %
Nemecky jazyk uroven B1 34,07 %

Pisomna forma internej casti MS:

Slovensky jazyk a literatira 43,29 %

Anglicky jazyk uroven B1 35,00 %
Nemecky jazyk urovenl B1 33,75 %

Interna cast’ MS:
Slovensky jazyk a a literatira ~ priem. znamka: 2,78

uroven B2 51,67 %

uroven B2 65,00 %

Anglicky jazyk priem. zndmka: Uroven B1 2,62 uroveil B2 2,00
Nemecky jazyk priem. znamka: uroveil B1 2,86

Teoreticka Cast’ odb. zlozky priem. znamka: 2,43

Prakticka cast’ odb. zlozky priem. znamka: 2,03

Vyvsledky zaverecénej skusky

Pisomna Cast’ ZS priem. znamka: 2,72
Prakticka cast’ ZS priem. znamka: 2,77
Ustna Cast’ ZS priem. znamka: 2,78

Zoznam Studijnvch a uéebnvch odborov

Denné Studium:

Studijné odbory, ktorych denné §tidium trva 4 roky:
6444 K casnik, servirka

6446 K kozmetik

6352 M obchod a podnikanie

6445 K kuchar

6425 K kadernik — vizazista od 01.09.2009 experimentalne overovanie

8298 M odevny dizajn
6362 M kozmeticka a vizazistka
6324 M manazment regionalneho cestovného ruchu



Studijny odbor, ktorého denné §tidium trva 5 rokov:
6323 K hotelova akadémia

Ucebné odbory, ktorych denné Stadium trva 3 roky:

2964 H cukrar

6456 H kadernik

6445 H kuchar

6489 H hostinsky, hostinska

2880 H pracovnik v potravinarstve — vyroba trvanlivych potravin — od 01.09.2015
experimentalne overovanie

Nadstavbové Studium:

Studijné odbory pre absolventov trojro¢nych uéebnych odborov, ktorych denné
Stadium trva 2 roky:

6421 L spolocné stravovanie

6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

Studijné odbory pre absolventov trojroénych u¢ebnych odborov, ktorych Stidium
dial’kovou formou trva 3 roky:

6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

Udaje o poéte zamestnancov $koly

Celkovy pocet pedagogickych zamestnancov: 109 v ¢leneni:

Riaditel’ a zéastupca riaditela: 5 Z toho 4 Zeny

Ucitelia na plny avézok: 69 z toho 59 zien
V tom:

Ucitelia vSeobecno-vzdelavacich predmetov: 40 z toho 31 zien
Ucitelia odbornych predmetov: 29 z toho 28 zien
Ucitelia na krat$i pracovny ¢as: 5 ztoho 5 zien
V tom:

Ucitelia vSeobecnovzdelavacich predmetov: 3 zZ toho 3 Zeny
Ucitelia odbornych predmetov: 2 z toho 2 Zeny
MOV: 32 Z toho 31 zien
Vychovavatelia v DM: 3
Vychovny poradca: 1

1

Skolsky $pecialny pedagog:

Kontinualne vzdelavanie pedagogickvch zamestnancov:

Aktualizacné 52
Inovacné: 11

Celkovy pocet nepedagogickych zamestnancov: 39



Odbornost’ vvucovania podla jednotlivvch predmetov

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov (PZ) podla jednotlivych predmetov

Vyucovaci predmet Pocet vsetkych PZ Z toho kvalifikovanych PZ
Pocet %

Slovensky jazyk a 12 12 100
literatira
Anglicky jazyk 12 12 100
Nemecky jazyk 8 8 100
Matematika 4 4 100
Rusky jazyk 5 5 100
Spanielsky jazyk 2 1 50
Obc¢ianska nauka 5 5 100
Dejepis 4 4 100
Telesna vychova 7 7 100
Informatika 4 4 100
Chémia 4 4 100
Eticka vychova 4 4 100
NaboZenska 1 1 100
vychova
Fyzika 2 2 100
Ekonomika 14 14 100
Uétovnictvo 5 5 100
Administrativa 4 0 0
a koreSpondencia
Odborné predmety | 2 2 100
— cukrar
Odborné predmety |1 1 100
kadernik
Odborné predmety | 8 3 37,5
— spolo¢né
stravovanie
Psychologia 4 0 0
Odborné predmety | 2 1 50
— kozmetik
Odborné predmety | 4 3 75
ODD
Odborna prax 7 5 71,4
Odborné predmety | 2 2 100
pracovnik v
potravinarstve
Odborny vycevik 46 43 100
Hotelovy 5 3 60
a gastronomicky
manazZment




Odborné predmety | 9 3 33
¢innostného
charakteru

Vv Studijnom odbore
HA

I'Jdai e o0 aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

PK telesne] a Sportovej vvchovy

Kurz ochrany zivota a zdravia

Kurz ochrany zivota a zdravia sa organizoval v tretom ro¢niku v trvani 3 dni po 6 hodin
vycviku dennou dochadzkou - v teréne mimo priestorov Skoly.
Obsah :

a) Turisticky pochod

— trasa: Prievidza gportové hala, golfové ihrisko, Bojnice, Vendelin, Sutovské sedlo a spat’
- poznavanie prirodnych ukazov.

- uréovanie svetovych stran podl'a prirodnych ukazovatel'ov

- orientécia v prirode a V nezndmom teréne podl'a mapy

b) Pohyb a pobyt v prirode

- priprava stravy na improvizovanych prostriedkoch,

- vybudovanie trate pre orientacny beh, letny biatlon a pod.,

- uskuto¢nenie pretekov na vybudovanych tratiach podl'a pravidiel,

- uprava a Cistenie prirodného prostredia,

¢) Zdravotna priprava

- poskytovanie prvej pomoci pri Upaloch, ustipnutiach hadom, popéleninéach a priestreloch,
- zhotovenie improvizovanych nosidiel,

- poradie naliehavosti oSetrenia zranenych osdb, umelé dychanie, stabilizovana poloha,
otravy a omrzliny.

d) Technické ¢innosti a Sporty

- Sportova strel’ba (strel'ba zo vzduchovky na sklopné terce)

- ukazka policajnej kynologie

- hod granatom na ciel

Lyziarsky a snowboardovy vycvik sa uskutoc¢nil 2 terminoch:

- v lyziarskom stredisku Brezovica — hotel Teplica: 15.2. 2016 — 19.2. 2016
- v lyziarskom stredisku Vysna Boca — hotel Barbora:14.3. 2016 — 18.3. 2016

Nazov a termin sut’aze Umiestnenie a pocet
zucastnenych ziakov
Cezpol’ny beh V druzstvach 2. miesto na
- majstrovstva okresu 22.9. majstrovstvach okresu chlapcov
2015 3 ziakov




V druzstvach 3. miesto na
majstrovstvach okresu dievcat
3 ziakov

Stolny tenis - majstrovstva
Skoly
21.10. 2015

Zcastnilo sa 42 chlapcov a 14
dievcat

Stolny tenis - majstrovstva
okresu chlapcov
22.10. 2015

Zucastnili sa 4 chlapci — 4.
miesto

Stolny tenis - majstrovstva
okresu dievcat
22.10. 2015

Z0c¢astnili sa 4 dievéata — 3.
miesto

Vybijana — majstrovstva Skoly
dievcat 26. februara 2016

ZN¢astnilo sa 70 zia¢ok
1.miesto 4]

Silna ruka stredos$kolakov —
12.11. 2015

Sutaze sa zcastnili 4 chlapci
a 3 dievcata — bez postupu do
finale

Volejbal — majstrovstva Skoly
chlapcov a diev¢at 11.12. 2015

Turnaja sa zucastnilo 64 ziakov
a ziacok

1. miesto 3.K
2. miesto 4.K
3. miesto 1.G

Atletika — majstrovstva okresu
6.5. 2016

Zicastnilo sa 24 Ziakov
l.miesto skok do dialky
2. miesto 100 m
3.miesto skok do dialky
3.miesto beh na 1500 m
2.miesto vrh gul'ou

3.miesto vrh gulou

Futbal — obvodné kolo vo
futbale Ziakov strednych kol
24.9. 2015

Turnaja sa zucastnilo 15
chlapcov a obsadili 1. miesto

Futsal — obvodné kolo ziakov
strednych §kol
30.9. 2015

Turnaja sa zucastnilo 12
chlapcov a obsadili 2. miesto a
postup

Futsal — okresné kolo ziakov
strednych §kol
7.10. 2015

Turnaja sa zucastnilo 12
chlapcov a obsadili 2. miesto

Futbal — okresné kolo vo
futbale ziakov strednych kol

Turnaja sa zucastnilo 15
chlapcov a obsadili 3. miesto




14.10. 2015

Florbal - okresné kolo chlapci
30.11. 2015

Z0c¢astnilo sa 11 ziakov
a obsadili 3. miesto

Florbal — majstrovstva skoly
19.11. 2015

Zucastnilo sa 50 ziakov z 10
tried

1. miesto 2.K

2. miesto 5.L

3. miesto 3.G

Volejbal — obvodné kolo
dievcat

Z0¢astnilo sa 12 ziaéok
a obsadili 2. miesto

18.3. 2016

Volejbal — obvodné kolo Zicastnilo sa 12 ziakov
chlapcov a obsadili 2. miesto
22.3.2016

Hadzana chlapci — okresné
kolo 27.1. 2016

Tejto sutaze sa zicastnilo 14
ziakov nasej Skoly a obsadili 2.
Miesto

Hadzana dievéata — okresné
kolo 20.1. 2016

Tejto sutaze sa zucastnilo 14
ZiaCok nasej skoly a obsadili 2.
miesto

Basketbal — obvodné kolo
chlapcov
30.11. 2015

Turnaja sa zucastnilo 12
chlapcov a obsadili 2. miesto

Biela pastelka — organizacia
nevidiacich a slabozrakych
25.9. 2015

Zbierky sa zucastnilo 14 ziacok
4.J, vyzbieralo sa 110- eur

Deii narcisov — verejna
finan¢na zbierka, organizovana
Ligou proti rakovine

15.4. 2016

Verejnej zbierky sa zucastnilo 9
zia¢ok z tried 1.J, 2.J, 3.J,
vyzbieralo sa 533- eur

Usmev ako dar — verejna
finan¢nd zbierka, Spolo¢nost’
priatel'ov deti z detskych
domovov 1.6. 2016

Verejnej zbierky sa zcastnilo
10 Ziakov zo 4. K

Modry gombik — UNICEF
17.5. 2016

Zbierka pre UNICEF zucastnilo
sa 6 ziacok z 3.F, 1 ziak z 2.L

PK PRIRODOVEDNYCH PREDMETOV

22. septembra 2015 sa zGcCastnili triedy prezenénej vystavy EXPO ELKO 2015 - vystavy

svetovych znaciek vypoctovej techniky.

November 2015 — zapojenie do sutaze ,,LADDER®- informovanie obfanov EU o rozvoji

a zvySovani povedomia o rozvojovych témach.

Dna 11. februara 2016 sa uskutoc¢nila stt’az "Malovanie v programe Skicar, Logo Motion" -

na tému:
1. "Zeny drzia polovicu oblohy"




2. "My sme Europa"
3. "Nasilie v kazdodennom zivote"

Deii otvorenych dveri 23.02.2016 :

- Tvorba plagatu - ulohou bola prezenticia vyrobku firmy na PC. Ulohou Ziakov bolo
spracovat’ lTubovolny  produkt, sluzbu do grafickej podoby putavej pre zékaznika.
K dispozicii boli editory a prezentacny softvér PowerPoint.

- Ekonomicky kviz - obsahoval 27 otazok z ekonomiky a praktického Zivota.

Matematicky klokan - medzinarodnej matematickej sut’azi, ktora sa riesi v 60-tich krajinach
sveta, sa zapojilo 24 ziakov nasej Skoly. V tomto Skolskom roku stt'az prebehla 21. marca a

sut'azili v dvoch kategériach KADET a JUNIOR.

27.5.2016 — 5. ro¢nik vystavy EXPO-ELKO- predstavenie novej znacky kopirovacich
strojov DEVELOP* a spolo¢nosti D-link — ukazky produktov zamerané na tvorbu
inteligentnych domécnosti.

On-line dotazniky na tému: ,Celoeuropska konzulticia s mladymi 'ud'mi o smerovani
a buducnosti Europy*. Ziskané nazory budu zdkladom pri tvorbe dolezitych rozhodnuti —
jadro pre Europsku konferenciu mladeze, ktora sa v ramci predsednictva Slovenska v Rade
EU uskutoéni v oktébri v Kogiciach.

Cinnost PK odbornvch predmetov za $k. rok 2015/2016

PK ekonomickych predmetov:

V predmetovej komisii ekonomickych predmetov st predmety, ktoré sa vyucuju vo
vSetkych Studijnych a uc¢ebnych odboroch. Ide o predmety: ekonomika r6znych zamerani,
uctovnictvo, uctovnictvo a Statistika, manazment, marketing, pravna nauka, aplikovana
ekondmia, ekonomické cvicenia v cvicnej firme, vychova k podnikaniu, technika cestovného
ruchu, sluzby cestovného ruchu, technologia sluzieb cestovného ruchu, geografia, geografia
cestovného ruchu, zédklady podnikateI'ského myslenia - tvorba projektov, sprievodcovské
sluzby, podnikanie vo vidieckom cestovnom ruchu, podnikanie, podnikatel'ské zrucnosti,
animacné sluzby, kongresové sluzby. Od septembra boli pri¢lenené predmety z predmetovej
komisie obchodu a to: administrativa a koreSpondencia, tovaroznalectvo, obchodna
prevadzka. V ramci Skolského vzdelavacieho programu s vypracované ucebné a tematické
plany pre vSetky ro¢niky a odbory. Kazdy ¢len predmetovej komisie ma vSetky tematické
plany pre vSetky ro¢niky v elektronickej podobe, aby bola lepSia zastupitel'nost’ v rdmci
predmetovej komisie.

Po cely Skolsky rok sa predmetova komisia sa riadila svojim zameranim a
rozpisanymi ulohami s konkrétnou zodpovednost'ou svojich ¢lenov. Pocet clenov
predmetovej komisie sa kazdoro¢ne meni, tento rok ma 21, ¢im patri k najvacsim komisiam.

Zapojenie ziakov do sut’azi

Sut’az z ekonomiky — testy z rozsahu uciva — triednych kol sa zac¢astnilo v mesiaci
december 11 tried, vd¢Sinou konciace ro¢niky - 208 ziakov V.K (22), V.L (24), IV.H (24),
IV.J (20), IV.F (18), IV.G (22), lILF (16), IlLLH (14), IV.K (23), IV.L (25), 11.0 (10).
Skolského kola sa zgastnilo 40 Ziakov. Sutaz sa bude organizovat’ aj v budicom roku,
pretoZe sa Ziaci prihlasuju aj na VS ekonomického zamerania.

Sut'az Poznaj svoje peniaze — pisomné prace v ramci Global Monex Week 2016 boli
zaslané na Studentskl konferenciu, ktort pripravila Nadacia pre deti Slovenska a Nadacia



Slovenskej sporitel'ne bola uréena volna téma s finanénou tématikou. . Ulohou bolo pripravit’
DVD prezentaciu a ekonomicku stadiu k danej téme.
Celkovo bolo 70 prac v skolskom kole. Vsetci ziaci dostali certifikat od Nadacie pre deti
Slovenska za absolvovanie programu. Postupujucich bolo 20 prac. Na celoslovenska
konferenciu bolo pozvanych 5 ziakov, ktori vystupili s projektmi — Ako sa daju oklamat
seniori, Finan¢na gramotnost, a, Finan¢né rozhodnutia, Finanény rozpocet, Filantropia..
Ziskali vel'a cennych informacii od mladych T'udi, ktori prezentovali svoje ndzory z celého
Slovenska. Ziskali ceny za inovativny prinos v oblasti finan¢nej gramotnosti.

Sutaz Mlady ucétovnik — pre zaciatocnikov — ziakov Studijnych odborov obchod
a podnikanie amanazment regionalneho cestovného ruchu - mzdy a personalistika,
podvojné uctovnictvo Oceneni ziaci dostali diplomy. Krajské kolo, ktoré organizovala firma
KROS -vsutazi pre pokroilych sa zucastnili ziacky Studijného odboru MRCR.
Neumiestnili sa v bodovanych miestach.

Schoolgames — Bussiness Master (ekonomicka hra na zaklade milionara,
monopolov a investovania) 12 tried, 217 ziakov. Sut'az sa organizovala po triedach, aj
v ramci celej Skoly boli zmieSané druzstva. Oceneni boli 10-ti ziaci -Diplomy, vecné ceny.
Sutaz sa bude organizovat’ aj v buducom roku tak, aby sa vyuzivali otazky aj anglickom
jazyku. Tento rok bol d’alsi pokus v 2 triedach aj v cudzom jazyku — ANJ. Nevyhodou, je, ze
sa nerobi uz celoslovenské kolo, aby boli viac motivovani ziaci.

Sut’az Mame radi vidiek v ramci overenia vedomosti z geografie a cestovného ruchu
0 Slovensku a cestovného ruchu po Slovensku bola pripravena triedna sutaz pre treti ro¢nik
MRCR. Bola obohatena o ukaZzky a prezentacie.

Sut'az v ramci projektu Podnikanie vo vidieckom cestovnom ruchu si ziaci tretieho
ronika MRCR zakladali vlastné farmy s produktmi, ktoré vzajomne prezentovali
a obhajovali Zucastnili sa aj exkurzie na Farme pod Vta¢nikom v Kamenci pod Vtacnikom

Finan¢na olympiada — zapojili sa ziaci prvého, druhého a treticho ro¢nika odborov

MRCR, kadernik, vizaZista. Ziaci riesili wlohy atesty prostrednictvom poditaca.

Vysledky sa posielali elektronicky. Na zaklade vedomosti sa ziaci neumiestnili na

poprednych miestach. Svoje vysledky ziaci prezentovali aj v rdmci Dila otvorenych

dveri.

K sttaziam mozeme zahrnut’ aj ziskanie certifikatov od firmy KROS Zilina, pre
vynikajucich ziakov pri maturitnych skuskach z programu OLYMP — mzdy a personalistika,
OMEGA — podvojné tctovnictvo. Celkovo bolo hodnotenych 32 stvislych prikladov, a to
z odborov obchod a podnikanie a MRCR . Ziaci ziskali certifikaty

Hra vyhraj miliony — finan¢na hra pre Ziakov s roznymi otdzkami a ilohami pre
ziakov. Prirodzenou a zabavnou formou sa vzdelavali v oblasti financii, slovenského jazyka,
geografie Zapojili sa ziaci odborov MRCR a OaP

Ekonomické cvifenia — ziaci pripravovali Podnikatel'ské zamery, ktoré prezentovali

a obhajovali.

Stuit’aZe v pisani na pocditaci — pisanie na presnost’ a kore$pondencia. Organizovali sa
triedne kola. Vitazi dostali diplomy.

Sut’az z tovaroznalectva- ziaci prvého a druhého roénika pripravili zaujimavé
prezentacie z tovaroznalectva a informovali 0 nich spoluziakov.

Mlady Eurépan - sataz troj¢lennych druzstiev. Sutaz vyhléasil Trenciansky
samospravny kraj a Eurdpa Direkt — zastiipenie Europskej komisie v Trencine.
Filantropia — ziaci IILH a I,. F sa zapojili do pomoci chorému dievcatu a
zorganizovali zber plastovych vrchnakov. V obdobi od januara do jana Skola
odovzdala 300 kg.



PROJEKTY

- KROS

Efektivne sa vyuzivat’ pocitatové programy pre vyucovanie uctovnictva jednoduché
uctovnictvo, mzdy a personalistika, podvojné Gétovnictvo. Maturitné skasky sa uskutocnili
bez problémov.

- Zapisnik cestovatel’a. Cestovna kancelaria Bubo pripravila sutaz
pre Ziakov v tvorivosti — Zapisnik cestovatela, poznaj seba, pozna$ inych. Uéelom bolo
pripravit’ zaujimavy bedeker o zvolenej krajine, cestovatel’skti mapu a trojrozmernt poméocku
vystihujucu dant krajinu. Ziaci . F MRCR prezentovali krajinu Franctzsko a Ziaci IILF —
MRCR  krajinu Maroko.. Vysledok ich prace bol oceneny interaktivhou prezentaciou
sprievodcami BUBO travel v nasej skole za najlepsie technické vyhotovenie za Francuzsko.

- DigiSkola na kolesach. V minulom Skolskom roku vyhotovovali ziaci pod
vedenim vyucujucich 5 projektov. Na zdklade internetového hlasovania sme ziskali
sukromny koncert v nasej $kole — zaspievat’ pri§la Maria Cirova.

- SPRIEVODCOVSKE SLUZBY A TECHNIKA SLUZIEB CESTOVNEHO
RUCHU - ziaci vyhotovili samostatné itinerare pre zajazdy a K tomu prezentacie, letaky,
katalogy a k sprievodcovskej Cinnosti excerpcné listky. Vytvorili podklady pre minikurz
sprievodcu cestovného ruchu.

— Moje mesto, Moj kraj - tvorba projektov, vypracovavali navrhy
a ziskavanie projektov pre sutaz vyhlasenti Trenéianskym samospravnym krajom a radou
mladeze. Obidva projekty nezname o€i turistu a Mestskd zédhrada boli ohodnotené finan¢nou
odmenou. Projekty boli spracované na vel'mi dobre Grovni.

SUVISLA ODBORNA PRAX A PRAX

a) pre Studijny odbor manazment regionalneho rozvoja je predpisana prax 5 dni v I. a5 dni
v II. ro¢niku — Zziaci tvorili prezentdcie z cestovného ruchu, vyhladavali vhodné stranky
suvisiace s cestovnym ruchu, pripravovali exkurzie vypracovavali spravy a tlacové spravy
z exkurzii. Ziaci 1. ro¢nika sa zucastnili exkurzii — v Bratislave, v Trenéine, vo Vysokych
Tatrach. Ziaci II. roénika mali exkurzie v meste Prievidza.

V 3. a4. ro¢niku — Ziaci prax vykonavali v cestovnych agenturach 2 tyzdne. Zaroven mali
vypracovat prezentaciu k vidieckemu cestovnému ruchu. danej téme. Boli v agentirach -.
CK Mado, CA FUTURE, CA Exklusiv, TIK Bojnice, TIK Prievidza, CA Ezop, CA Novéky.
Ziaci 4. roénika vypracovavali prace na témy Finanéna gramotnost’.

b) Pre Studijny odbor obchod a podnikanie je predpisana stvisla odborna prax pre 3. ro¢nik 3
tyZzdne, pre 4. rocnik 3 tyzdne. Pocas praxe 3. ro¢nika ziaci vyhotovovali podnikatel'sky
zamer cestovne] kancelarie podl'a zadanej osnovy a ro¢nikové prace. Zamer bol predmetom
hodnotenia ekonomickych cviteni. Ziaci 3. roénika mali prax rozdelend na 2 Gasti.
Vypracovavali prace na tému Mdj napad pre region. V 4. ro¢niku mali 3 tyzdne odbornu prax
Vv cestovnych kanceldridch a agenttrach vysledku praxe mali pisat’ denné zaznamy, spravy
a vyhotovit' prezentaciu s navrhmi na propagaciu neznameho produktu v cestovnom ruchu
Vv Prievidzi.

EXKURZIE A BESEDY
V zmysle planovanych exkurzii sa zicastiiovali odborni ucitelia i triedni ucitelia miestnych
a mimomiestnych exkurzii.
V ramci povinnej praxe ziakov v odbore manazment regionalneho cestovného ruchu sa Ziaci
sa zucastnili:

- poznavace] exkurzie do Bratislavy, vyhodnotenie Zapisnika cestovatel’a

- cestovny ruch v Trencine — april, cestovny ruch vo Vysokych Tatrach

- Urad prace, zivnostensky urad



Zlaté prievidzska cesta

beseda s OTP bankou

- Mestsky urad

- Farma pod Vta¢nikom

- Podniky cestovného ruchu

- Banky, poistovne

- Zivnostensky tirad

- Umenie regionu

- Socialna a zdravotna poistovia
- Banky, poistovne, urady

KRUZKOVA CINNOST

Trh prace

Studentsky poznavaci klub
Cvicenia z Gctovnictva
Mlady ekondém

Poznaj svoje peniaze
Poznaj svoj region
Ekonomické hry a cvicenia

PLNENIE SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

U konciacich ro¢nikov na k1. polroku wuskutocnili previerky z profilujicich
predmetov, aby sa zistila urovenn vedomosti Ziakov, pripadne sa vratit' k u€ivu jednotlivych
tematickych celkov. V ucebnych odborov to bolo za predmety ekonomika a vychova
k podnikaniu .

V studijnych odboroch to bolo za predmety ekonomika, ekonomika a riadenie,
ekonomické cvicenia, uctovnictvo, technika sluzieb, sluzby cestovného ruchu, marketing,
pravna nduka, manazment v spolo¢nom stravovani . Vysledky boli priebezne vyhodnocované
a prijaté opatrenia na zlepSenie vedomosti ziakov.

MATURITNE SKUSKY, ZAVERECNE SKUSKY

Pre pisomnu a teoretickil Cast’ zaverecnych skuSok boli vypracované priklady pre
odbory cukrar, kuchar, hostinsky, kadernik, za ekonomiku a vychovu k podnikaniu

Pre prakticku Cast’ odbornej zloZky boli upravené osnovy pre vyhotovenie
podnikatel'skych zamerov, aby bola jednotna osnova, len s rozdielnym zameranim. Taktiez
bolo zjednotené bodové hodnotenie a podmienky odovzdanie podnikatel'ského zameru -
kuchar, ¢asnik, spolocné stravovanie, kozmeticka a vizaZistka, kadernik vizazista, kozmetik.
Skusenosti ukazali, Ze iSlo o vhodne zvolent formu, podl’a ktorej Ziaci mali moZnost” uplatnit’
aj svoje vedomosti a napady, k rovnosti bodovania. Pre budtici rok je potrebné pokracovat’ vo
vyhotovovani podnikatel'skych zdmerov resp. ich inovovat. Nasledne sa cClenovia PK
podielali na konzulticidch k uvedenym podnikatel'skym planom a opravovali ich. Clenovia
PK sa zucastiuju praktickej a teoretickej Casti maturitnej skusky. Z uvedeného vyplyva, ze
narocnost’ na pripravu a hodnotenie maturitnych skuSok je velka, ale zaroven potrebnd pre
vyuzitie v praxi.
Podnikatel'ské zamery so ziakmi vyhotovovali vyucujuci 4. ro¢nika Studijnych odborov
kuchér, ¢asnik, servirka, kozmetik, kozmeticka a vizazistka, kadernik vizéazista, podnikanie
v remeslach a sluzbach, spolo¢né stravovanie Boli vytvorené suvislé priklady na podvojné
uctovnictvo a mzdy. Vyborni ziaci dostali certifikaty od firmy KROS.

V predmete aplikovana ekonomia ziaci pripravili podnikatel'ské  zamery pre
jednotlivé strediska v rdmci Gastrodni — prakticka cast’ MS v Studijnom odbore HA. Finan¢ni



manazéri pripravili finanéné hospodarenie stredisk prostrednictvom pocitacového programu
a hodnotili ich vysledok ¢lenky skusobnych komisii

K teoretickej Casti odbornej zlozky boli pripravené pomocky k témam — schémy,
grafy, katalogy, podnikatel'ské plany, prace ziakov.

VZDELAVANIE CLENOV- kreditné

Jednotlivi ¢lenovia sa individudlne vzdelavali, aktualizovali Studijné materialy, hlavne
prostrednictvom e-learningu alebo navstevovali kreditné vzdelavanie.

Vsetci Clenovia PK vyuzivali internet na aktualizaciu uciva, novych danovych
predpisov, odvody do poistovni, vypoctu miezd..

PK sluzieb

Predmetova komisia v tomto Skolskom roku vyvijala svoju ¢innost’ podl'a Planu prace
skoly a Planu predmetovej komisie. Clenovia PK vo svojej pedagogickej ¢innosti vyuzivali
r6zne formy a metddy vyucovania s cielom skvalitnit’ vychovno - vyu€ovaci proces, tizko
spolupracovali s MOV, boli splnené vSetky Hlavné ulohy PK. Tematické plany uciva
aucebné osnovy jednotlivych vyucovacich predmetoch ako aj obsahové a vykonové
Standardy boli splnené.

1. Tvorba tematickych planov, tém na talentové skusSky a klauzirnych prac ODD
a podnikatel’skych planov Studijnych odborov

Clenky PK sa podielali na tvorbe novych tematickych planov a uéebnych osnov podl'a
SVP pre IV. roénik — $tudijny odbor odevny dizajn - odborné predmety , prehodnotili
a doplnili vSetky TP a ucebné osnovy pre studijné odbory: kozmetik, kozmetic¢ka a vizazistka,
kadernik — vizazista, odevny dizajn a pre uc¢ebny odbor kadernik.

Témy na talentové skusky pre Studijny odbor odevny dizajn: ZatiSie, Kolaz — ndvrh na
odev atémy klauzirnych prac pre 1. alll .ro¢nik pripravili a hodnotili podla vopred
schvalenych kritérii vyucujuci odbornych predmetov.

Navrh tém na klauzrne prace ODD:
1.ro¢nik — Téma: Slovensky folklor v si¢asnom odeve — Zo starého nové
Motyl’
3.ro¢nik - Téma: Historické reminiscencie — Saty
Historické reminiscencie — sako
Podnikatel'sky plan, nadvrh tém a obhajoba: kadernik — vizazista, kozmeticka a vizaZistka,
kozmetik, odevny dizajn - Svetovi vytvarni umelci a ich tvorba

3. Exkurzie-16

1. Interbeuty Bratislava - Incheba- 42 ziakov

2. Beuty Forum Slovakia- Tren¢in — 43 ziakov

3. Galéria AMA Prievidza : Prievidzski fotografi - 17 Ziakov
Krasa olejomalieb — 11 Ziakov
Insitni umelci regionu — 18 Ziakov
Amatérska fotografia — fotografi regionu
Slovensky folklor — 12 ziakov

4. Architektonické a literdrne pamiatky mesta Prievidza



5. Miestne kadernicke a kozmetické prevadzky- vyucujici odbornych predmetov
6. Bratislavskd méda a odevny dizajn- 6 Ziakov
7. Incheba Bratislava Titanic — 50 ziakov — vyber
8. Kultura a cestovny ruch Kosic — 16 ziakov
9. Spoznavanie Bratislavskych skvostov — 18.ziakov
10.Mal’ba a kresba v prirode a v okoli Kalvarie Nitrianske Pravno — 13 Ziakov
11.Bratislavské jarné trhy — 6 ziakov
12. Minulost’ a sti¢asnost’ mesta Martin
13. Modne kreacie v Art Point Prievidza — 20 Ziakov
14. Kresba a mal'ba — Kalvaria Nitrianske Pravno — 6 Ziakov
15. Svetovy festival duchov a straSidiel Bojnice — 21 Ziakov
16. Rozpravkovy bal princezien Bojnice — 16.ziakov

Aktivity ¢lenov PK

1. Klauzirne prace ziakov studijného odboru odevny dizajn 1. a IIl. ro¢nik — priprava
obhajoby a vystava — 12 Ziakov

2. Liga za duSevné zdravie — Nezabudka — 8§ ziakov

3. Zbierka Modry gombik — 10 ziakov

4. Den narcisov — Liga proti rakovine - 16 ziakov. Vyzbieralo sa 615 €

5. Biela pastelka — Unia nevidiacich — 4 Ziatky

6. Prezentacie Studijnych a uebnych odborov v Zakladnych Skolach okresu Prievidza,
Partizdnske a Banovce nad Bebravou

7. Modna prehliadka odevnej tvorby ziacok odevného dizajnu, kurz palickovania, vyroba
Sperkov, vizazistika a Gcesova tvorba, divadelné a filmové licenie v spoluprici s MOV
v ramci celoskolského podujatia Gastrodni 2016

8. Stretnutie abeseda s organizatormi Bratislavskych modnych dni v DK Prievidza,
prezentacia tvorby ziacok Studijného odboru odevny dizajn IV.H triedy, kresbové sStudie,
navrhy a zhotovené odevy, d’alSia spolupréca s organizatormi

9. Organizovanie krajinarského kurzu pre ziakov s§tudijného odboru odevny dizajn v rozsahu
5.dni v Nitrianskom Pravne, Bojniciach a Prievidzi

10.Zabezpecenie suvislej odbornej praxe ziakov 1. a 3.ro¢nika Studijného odboru odevny
dizajn v rozsahu 30 hodin

11. Priprava besedy so zameranim na 'udové umenie

4. Kruzky -5
Hladame talenty
Literarny kruzok
Ucesova tvorba

Pali¢kovanie
Mal’ba na hodvab

5. Casopisy — 3
Derma revue - ¢asopis pre Studijny odbor kozmetik
Zdravie — pre studijny odbor kozmetik, kadernik — vizazista, uc¢ebny odbor kadernik

Burda — pre studijny odbor odevny dizajn

6. Maturitné a zaverecné skusky



Vyuéujice odbornych predmetov vytvorili nové maturitné témy pre PCOZ a TCOZMS pre
Studijny odbor odevny dizajn

Clenovia PK sa zucastnili ako predsedovia, &i &lenovia skisobnych komisii MS a ZS pre
studijny odbor kozmetik — PCMS a TCOZ v SOS obchodu a sluzieb Trenéin a v Sukromnej
Skole v Trenéine, d’alej pre ucebny odboru kadernik, pre $tudijné odbory kadernik — vizazista,
kozmetik, kozmeticka a vizazistka.

7. Previerky z profilujucich predmetov
Vysledky: ucebny odbor kadernik- priemerna znamka 3,78

Opatrenia: individualny pristup k ziakom
zvySena kontrola domadcej pripravy

PK spolo¢né stravovanie

vsetci Clenovia PK sa aktivne podiel’ali na plneni uloh vyplyvajtcich z Planu prace
Skoly
- tematické plany zo vsetkych odbornych predmetov sa priebezne plnili a na zaver k. roka
boli splnené
- zasadnuti PK sa zucastiovala vicsina cleniek PK
- tvorba novych uéebnych osnov pre dudlne vzdeldvanie v ucebnom odbore Pracovnik
V potravinarstve- vyroba trvanlivych potravin
- uprava tematického planu pre EPP- III. ro¢nik odbor HA
- prepracovali a doplnili sa otazky pre teoreticktl ¢ast’ OZ MS $tudijnych odborov kuchar,
¢asnik, servirka,
- prepracovali a doplnili sa otazky pre teoretickii Cast ZS ucebného odboru hostinsky,
hostinska
- pripravili a vyhodnotili sa Standardné testy v mesiacoch februar — marec v tretich ro¢nikoch
ucebnych odborov kuchar, hostinsky, hostinska a cukrar:

I11.A- cukrar- TEC- 3,70
SUR- 3,25
STZ-3,90
[11.B- hostinsky, hostinska- TPY- 3,18
PVY-3,14
CTI- 2,37
[11.C- kuchar- TEC- 3,40
PVY- 3,08
STO- 2,58
- ¢lenky PK sa zucastnili na Gastrodiioch - PC ZS a MS v odboroch SS, roénikovych skusok
v Studijnom odbore HA, hodnotili sldvnostné tabule Ziakov, praktické zrucnosti, barmansku
sut'az, zabezpecovali dozor
- ¢lenky PK poskytovali odborné poradenstvo pre praktické Casti MS, zuacastnili sa ako
predsedni¢ky komisii aj na inych strednych $kolach po¢as PC MS, TC MS
- Oktober 2015- organiza¢né zabezpec€enie celoslovenskej baristickej sut'aze — 3. ro¢nik
Prievidzsky rytier Ciernej damy
- pocas Akademického dna, ktory bol sicasne aj Ditom otvorenych dveri pripravili niektoré
¢lenky PK vel'mi zaujimavé podujatie-



- rozdelenie ¢innosti:

- ukazka pripravy MN nealkoholickych pre nédvstevnikov a pozvanych hosti

- ponuka neaklo-bowle

- priprava, podavanie slanych a sladkych pokrmov

- ukazky a ponuka flambovanych pokrmov

- mieSanie predjedlovych a ovocnych Salatov

- pocas Skolského roka sa organizovali baristické, barmanské a sommelierske kurzy-

- m4j 2016- realizacia slavnostnych tabul’ a zru¢nosti- odbor casnik, servirka, obhajoba
podnikatel'skych zdmerov

- maj 2016- priprava pokrmov regionalnych kuchyn Slovenska, ich servis rodi¢om a
skusobnej komisii, obhajoba podnikatel'skych zdmerov

- maj 2016- obhajoba podnikatel'skych zamerov v nadstavbovom §tadiu spolo¢né stravovanie
- ¢lenky PK boli podl'a rozpisu hodnotiace pocas komisiondlnych skusok

- ¢lenky PK organizovali so ziakmi 3. ro¢nika hotelovej akadémie rodi¢ovské bankety

- priprava uc¢ebnych pomocok- katalog a obrazkovy material a priprava PPT prezentacii

- komunikacia so zmluvnymi pracoviskami a zabezpecenie odbornej praxe ziakov HA

- zabezpecenie odoberania odborného ¢asopisu GASTRO pre ziakov a zamestnancov

- prezentdcia v médiach- gastronomické relacia- Chuti Slovensko

sut’aze:

- baristicka sut'az- Prievidzsky rytier ¢iernej damy

- gastronomicka sat’az- Taliansko, Casargo

- baristicka sut'az- Levice

- baristicka sutaz- Nové Zamky

- barmanska sut'az Incheba Bratislava

- barmanska sut’'az- Gastrodni

- barmanskd sut'az Banské Bystrica

- somelierska sutaz Vitihs Trophe Junior Trencin

- okresna sut’az ,,Prievidzska kytica“ pod zastitou primatorky mesta a OV SZZ 30. ro¢nik-
1. miesto a 3. miesto

- sut'az Viano¢ny svietnik 31. ro¢nik aranzérskej stitaze- 1. miesto a 3. miesto

- sut’az na Halloween vo vyrezavani a zdobeni tekvic

exkurzie:

- Sl'achtitel’'skd stanica a vinna pivnica Klevner RadoSina

- reStauracie PieStany

- Prievidzské cukrarne a cukrarenské vyrobne, predajne cukrarskych pomdcok, vyrobne
zmrzliny

- DUKE Prievidza

- Vystava Gardénia , Nitra Agrokomplex

- reStauracné zariadenia v Prievidzi a okoli

- kruzkova cinnost’

- niektoré ¢lenky viedli poCas Skolského roka krizky so zameranim na gastronomiu a
aranzZovanie:
,,Chcem byt’ dobry gastroném*
,, Raciondlna vyZiva v priprave pokrmov*
,», Ohybanie chuti*
, Vino a gastrondémia‘“
Kruzok aranzovania



»Priprava jedal a napojov pred zrakom hosta”

,, Priprava tradi¢nych jedal slovenskej kuchyne- Nov¢ jedla slovenskej kuchyne,,
,», Flambujeme, transirujeme, miesame...*

- vSetky Clenky PK aktivne spolupracovali s ¢lenmi ostatnych PK

PK hotelova akadémia

Clenovia predmetovej komisie sa stretavali na zasadnutiach predmetovej komisie podla
planu nasledovne:

1. zasadnutie25.8.2015

Prerokovat, doplnit’ a schvalit’ plan prace PK HA

Navrhy exkurzii a vyletov

Névrh krazkovej ¢innosti

Schvélenie ¢asovo - tematickych planov

Chvalenie obsahovych a vykonovych Standardov a ich zapracovanie do TP

Priprava organizatného zabezpecenia odbornej praxe

Prerokovanie tém na PC MS Ziakov piatych roénikov

Casovo tematické plany boli schvalené predmetovou komisiou zapracované do UO HA na

sk. rok 2015 - 2016

Organizacné zabezpecenie praxe pripravili vyucujice predmetu Prax.

2. zasadnutie oktéber 2015

Prerokovanie pripravy tyzdennej odbornej praxe Studentov 5. ro¢nika HA tzv. hospodarskeho
tyzdna

Priprava a schvalenie tém a kritérii hodnotenia praktickej ¢asti maturitnej skasky pre ziakov
piatych ro¢nikov

Priprava a schvalenie tém a kritérii hodnotenia praktickej ¢asti zdverecnej skusky pre ziakov
Stvrtych ro¢nikov

Organizacné zabezpecenie rodi¢ovskych banketov

Schvalenie terminov odovzdavania protokolov ziakov tretich a piatych ro¢nikov

Schvalenie terminov losovania zruénosti PC ZS — 111K, I11.L

Aktualizécia kritérii hodnotenia protokolov

Ciel'om zasadnutia bolo schvalit témy na PC MS Ziakov piatych roénikov a PC ZS Zziakov
tretich ro¢nikov, vSetky terminy boli ¢lenmi PK HA schvalené.

Na zasadnuti boli schvalené aj nové kritéria hodnotenia protokolov platné na Skolsky rok
2015 - 2016

3. zasadnutie 18.februar 2016

Priebezné hodnotenie plnenia planu prace PK HA

Zapojenie Ziakov do SOC a do stit’azi

Organizacia akademického dita — navrhy aktivit

Realizacia PC MS — Imatrikulaény ples a Konferencia CR
Prerokovanie tém na pisomnu €ast’ ZS pre Ziakov tretich ro¢nikov
Prerokovanie Gastrodni 2016 - priprava Gastrodni 2016

Schvalenie aktualizovanych tém na TC MS Ziakov piatych roénikov

Na zasadnuti boli schvalené témy na TC MS pre $k. rok 2015 - 2016

Boli rozdelené ulohy na akademicky den a taktiez splneny tykajici sa zabezpeCenia
praktickej casti MS pre ziakov V.L a V.K triedy na tému Imatrikula¢ny ples a Konferencia
CR — ¢im bol splneny stanoveny ciel’.



4. zasadnutie 14.6.2016

Zhodnotenie ¢innosti PK HA za $k. rok 2015 - 2016
Navrhy do planu préace na sk. rok 2016 — 2017
Navrhy na tGpravu SkVP

Ciel'om posledného zasadnutia v Sk. roku 2015-2016 bolo hlavne zhodnotenie ¢innosti PK
HA za uplynuly $kolsky rok. Clenovia informovali o svojich aktivitach, ¢o sa im v §kolskom
roku podarilo splnit, aké krazky viedli , na akych sataziach sa zucastnili so ziakmi.
Konkrétne ¢innosti ¢lenov podrobne uvedené v d’alSej Casti spravy.

Predlozené navrhy do planu prace na novy Skolsky roku budu zapracované v Casti Navrhy
tejto spravy.

b) Plnenie uéebnvch osnov a tematickvch planov

Konstatujeme, Ze ucivo bolo prebraté v sulade s TP, dostatocne precvicené, pricom boli
reSpektované individualne osobitosti ziakov. Do vyufovacieho procesu sa implementovali
prierezové témy. VSetky TP boli splnené v stanovenych terminoch.

V kazdom TP boli vypracované obsahové a vykonové Standardy z ktorych sa vychddzalo pri
hodnoteni ziakov.

Na vyucovacich hodindch vyucujici podporovali tvorivost’, samostatnost’, sebahodnotenie
a kritické myslenie. ZvySenu pozornost’ venovali rozvoju kl'i¢ovych kompetencii plnenim
obsahovych a vykonovych Standardov.

Na praktickych predmetoch sa vyucujuci zameriavali na rozvoj pracovnych zrucnosti,
utvaranie spravnych postojov k pracovnym zru¢nostiam. Pod odbornym vedenim sa Ziaci
zucCastnovali na réznych aktivitach v Skole aj mimo nej. PK venovala pozornost’ aj rozvoju
pohybovych aktivit najmé na hodinach animaécie.

c) deaie o projektoch

V skolskom roku 2015 - 2016 sa ziaci HA zucastnili na projekte E twiniing na odbornych
predmetoch Animacéné sluzby s Ing. Gaplovskou, zi&astnili sa Ziaci IV.L a IV.K triedy.
TaktieZ sme sa prihldsili do medzinarodného projektu, ktorého organizatorom je turecka
strana, na schvalenie stale cakame, projekt je zamerany na tradicie v regidne a mali by byt
zapojeni ziaci piatych ro¢nikov HA, na projekte pracuje Ing. Gaplovska Marta

d) Kruzkova ¢innost’

Racionalna vyZiva v priprave pokrmov
Mlady ekonoém

Vieme ¢o jeme

Vino a gastrondémia

Chcem byt dobry gastroném
Gastronomicky

Animacné aktivity

Poznaj svoj region

Propagacia CR prostrednictvom IKT
Baristicky

Nové recepty slovenskej kuchyne
Flambujeme, tranZirujeme, mieSame,
Produkt CR



Cestovny ruch a turistika

¢) U&ast’ a umiestnenie v stit'aZiach

soC

Tancujme s hornou Nitrou regionalne kolo

SUTAZE

Celoslovenska Baristicka stt'az Rytier ¢iernej damy ucast’ ziakov

Baristické sut'az Nové zamky

Kalina Cup II. Ro¢nik

Casargo taliansko ucast’ ziakov
Sut'az baristov Levice ucast’

) Dopliiujace aktivity — Exkurzie a vvlety

ODBORNE EXKURZIE
Kupele Piestany

Barista Nové Zamky

Whisky fest Bratislava april 2015
Finale sommelier Hubert Bratislava april 2015
Mc Donald Prievidza
Restauracie Nitra

Penzion Severka — Prievidza
Praha — Kutna Hora

Poznaj inych, spoznas sam seba
Penazné tistavy mesta Prievidza

g) Kultirno-spoloéenské aktivity

Akademicky den 2016

Gastrodni 2016

Konferencia CR

Rodicovské bankety

Hospodarsky tyzden Ziakov piatych ro¢nikov

Beseda s odbornikmi z praxe pre ziakov piatych ro¢nikov

. DalSie vzdelavanie pracovnikov

Organizacia medzinarodnych projektov Etwinning

1. Vysledky maturitnych skuSok ziakov piatych ro¢nikov HA

Maturitné skusky z odbornych predmetov vykonali vsetci ziaci v obidvoch triedach
nasledovne:

V.K
PC OZMS 26 ziakov priem. znamka 1,12



TC MS 26 ziakov priem.znamka 2,23

V.L

PCOZ MS 28 ziakov priem. znamka 1,15
TC MS 28 ziakov priem. znamka 2,29
Exkurzie

McDonalds — Prievidza, oktober 2015, trieda V.K

Udast' na ZS a MS

Clenka maturitnej komisie, trieda V.K PCOZMS, TCOZMS.
TyZden odbornej praxe, trieda V.K, V.L — november 2015
Spoluorganizatorka (zabezpecenie prednasajucich zo SOI).

Dern otvorenych dveri
Otvorena hodina z predmetu HGM — Svetova gastronomia, trieda V. K

I11. Vyhodnotenie vvchovno-vzdelavacich vvsledkov za Skolsky rok

V uplynulom skolskom roku 2014/2015 maturovali ziaci V.L a V.K triedy v pocte 28 + 26
ziakov z odbornych predmetov. Vsetci Ziaci vykonali PC MS v riadnom termine a TC MS
V riadnom termine.

V.L

PRAKTICKA CAST ODBORNEJ ZLOZKY

Hodnotenie | vyborny chvalitebny | dobry dostato¢ny | nedostato¢ny
Pocet Ziakov | 24 4 0 0 0
Priemerna

1,15
znamka

TEORETICKA CAST ODBORNEJ ZLOZKY

Hodnotenie | vyborny chvalitebny | dobry dostatony | nedostato¢ny
Pocet ziakov | 5 26 7 3 0
Priemerna

2,23
znamka
V.K

PRAKTICKA CAST ODBORNEJ ZLOZKY

Hodnotenie | vyborny chvalitebny | dobry dostato¢ny | nedostatony
Pocet ziakov | 23 3 0 0 0
Priemerna

1,12
znamka




TEORETICKA CAST ODBORNEJ ZLOZKY

Hodnotenie | vyborny chvalitebny | dobry dostato¢ny | nedostato¢ny
Pocet ziakov | 9 10 9 3 0
Priemerna

2,23
znamka

PK slovenského jazyka a literatary

Clenky PK SJL sa v minulom $kolskom roku aktivne podielali na plneni hlavnych
uloh skoly, priCom vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovali v zmysle pedagogicko-
organizaénych pokynov MS, nalezitd pozornost’ venovali plneniu cielov a zameraniu vyu¢by
slovenského jazyka a literatiry kladenych na absolventov Studijnych a ucebnych odborov.
Metodiku vyuc€ovania sme prisposobovali typu Stidia a moznostiam ziakov, vychadzajic z
ucebnych osnov.

K 7Ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami bol uplatiiovany
individudlny pristup a u individualne zaclenenych ziakov sme postupovali podl'a TVVP.
Vedomosti ziakov boli preverované tustnou i pisomnou formou a ich vysledky boli
zohl'adnené pri zavereénej klasifikacii. Kontrolné slohové prace, didaktické testy a diktaty
ziaci pisali v planovanom termine.

Tematické plany boli na zaciatku roka prekontrolované a v niektorych pripadoch
prepracované a doplnené aktudlnym ucivom. Ich plnenie sme pravidelne konzultovali na
zasadnutiach PK a vzajomne si vymienali skisenosti z vyucovacieho procesu. Praca ¢leniek
PK sa riadila planom PK, ktory zohl'adiioval v prvom rade zdujmy a potreby naSich Studentov
a zarovenl sme sa snazili roznorodymi akciami a aktivitami vyjst’ v Gstrety o najvacSiemu
poctu ziakov. Organizacné zabezpecenie, priebeh a uspeSnost’ Ziakov na podujatiach sme
hodnotili na jednotlivych zasadnutiach PK pocas celého roka. Studentom sme pontikli
Siroku Skdlu rozmanitych podujati, ktoré sme organizovali v ramci PK alebo kruzkove;j
¢innosti.

Zaverecné zasadnutie sa konalo 15. juna 2016, na ktorom sme vyhodnotili plnenie
planu PK a vyty¢ili sme si hlavné tlohy do budtceho roku. Na vel'mi dobrej Grovni bola aj
spolupraca s d’alsimi PK.

August 2015

praca s dokumentaciou , zostavenie planu PK SJL vratane planu exkurzii , doplnenie a
uprava tematickych planov v jednotlivych ro¢nikoch, vypracovanie planov krazkovej
¢innosti , komisiondlne skusky — praca v skuSobnych komisiach

September 2015

objednavka ucebnic, cviebnic pre ucebné a Studijné odbory, doplnkovej literatury pre
maturantov, absolvovanie exkurzii do Hornonitrianskej kniznice zamerané na informativnu
vychovu

Oktober 2015

navsteva divadelného predstavenia v DK Prievidza XANTI — amatérsky divadelny stbor
,vystava amatérskych fotografii =~ Prizma v galérii ,zhotovenie liter&rneho okienka
k aktualnym témam SJL, exkurzie do Hornonitrianskej kniznice / téma: knizny fond,
informacné zdroje/

November 2015

ucast’ na premietani filmov pre Skoly v rdmci filmového festivalu, navsteva Medzinarodného
knizného veltrhu Bibliotéka v Bratislave, navsteva divadelného predstavenia KASS




Prievidza — Laskanie — vyber ziakov z maturitnych ro¢nikov, priprava prispevkov a ukazky
vlastnej tvorby do Skolského Casopisu

December 2015

Vydanie 1. ¢&isla Skolského Gasopisu Student , vystava fotografii z terénnych vyskumov,
beseda, AMA — vystava vytvarnej tvorby neprofesionalnych vytvarnikov

Januar 2016

zapojenie sa do medzinarodnej sutaze Moja slovencina s basiiou Slovensko, Expedi¢na
kamera — premietanie filmov v galérii, prehliadky vystav v muzeu k aktualnym témam
Februar 2016

opravny termin ustnych MS, praca skuSobnych komisii, Akademicky defi — navsteva filmu
0 rasizme a extrémizme, premietanie filmu Chram Matky bozej v Parizi — beseda o autorovi
a diele.

Marec 2016

MS — pisomna Cast’ — praca vSetkych Cleniek PK. 5 vyucujticich bolo delegovanych do
funkcie predsednicky PMK na inych $kolach , oprava maturitnych prac, komisionalne skusky
— skusanie, Slovencina trochu inak - umelecky prednes, prezentacia vlastnej tvorby,
prezentéacia obl'ibenej knihy

April 2016

literarna exkurzia Martin - prehliadka domu J.C. Hronského so stidlou expoziciou venovanou
zivotu adielu autora, hodina literatiry — dielo Jozef Mak , Zem krasna vo filmoch —
dokumentarne filmy BarabaSa , Gastrodni — pomoc pri organizovani, dozory, propagécia
odborov

Maj 2016

maturitné skusky — Gstna Cast’ - ¢lenky skuSobnych komisii, predsednicky PMK , prijimacie
pohovory do maturitnych odborov — priprava testov, oprava, vystava kostymov z tvorby M.
Corbu — Bratislava

Jun 2016

maturitné skusky — ustna cast, filmové  predstavenia a vychovné koncerty pocas
Akademického tyzdna ,vydanie 2. ¢isla Skolského casopisu Student, kulttrno-odborna
exkurzia Praha — kultarne pamiatky, gastronomické strediska v meste

Iné aktivity:

vedenie zaujmovych krazkov, priprava Studentov na maturitné skasky , priprava Ziakov na
sut’aze, organizovanie exkurzii, prehliadok, besied ap., priprava prispevkov do Sk. Casopisu,
velmi dobra spolupraca s Hornonitrianskym muzeom a RKC v Prievidzi — vystavy,
prednasky, premietanie filmov, besedy.

Kruzkova ¢innost’: Slovenskd divadelnd scéna, Kto nepozné historiu naroda, akoby nebol,
Hladame talenty, Hodvabne poteSenie, Turisticky krazok, Filmova a televizna tvorba
Vzdelavanie: predatestacné vzdelavanie, 1. atestacnd skiSka v RuZomberku , priebezné
vzdelavanie — §tadium odbornej literatary, dopiiianie informacii z internetu a inych médii
Maturity 2016 — vysledky:

PFEC — priemer: 44,96 - podet ziakov: 168

PFIC - priemer: 43,29 - pocet ziakov: 168

Ustna skiiska: priemer: 2,78 — poéet ziakov: 150, so znamkou vyborny: 20 7., chvélitebny —
31 Z., dobry — 64 7., dostato¢ny — 32 7., nedostato¢ny — 3 Z.

PK cudzich jazykov

Clenovia PK CUJ vyuéuju nasledujuce cudzie jazyky: ANJ, RUJ a SJA. Cinnost PK
je vel'mi r6znoroda. Pripravuje Studentov k aktivnej komunikécii na ré6znych urovniach a v



roznych spolocenskych situaciach, snazi sa zvySovat' zaujem o Studium cudzich jazykov,
ovladanie ktorych je v stiCasnosti nevyhnutnost’ou v uplatneni sa na trhu prace.

Pri svojej kazdodennej praci PK vychadza z Planu préce Skoly, z ¢asovo-tematickych planov,
modernych ucebnic, Casopisov a roznych doplnkovych materialov.

Cinnosti &lenov PK CUJ v §kolskom roku 2015/2016:

PrekladatePska sat’az — PK CUJ v spolupraci s PK NEJ pripravila diia 22. septembra 4.
ro¢nik celoskolskej prekladatel'skej sutaze pri prilezitosti Eurépskeho dia cudzich
jazykov. Sutaze sa zucastnilo 38 ziakov, ktori sut’azili v preklade textov z anglického,
ruského, Spanielskeho a nemeckého jazyka do slovenciny.
Skolské kolo olympiady v anglickom jazyku — konalo sa 30. 11. 2015. Zagastnilo sa ho 20
ziakov (z celkového poc¢tu 31 prihlasenych ziakov), ktori sutazili v 3 kategoriach: 2A — Ziaci
hotelovej akadémie 1. - 2. ro¢nika (spolu 11 ziakov), 2B — ziaci hotelovej akadémie 3. — 5.
ro¢nika (spolu 4 ziaci), 2D — ziaci vSetkych ro¢nikov Studijnych odborov (spolu 5 Ziakov).
Samotna sutaz pozostavala z 2 Casti - pisomného_testu, ktory je zamerany na pocuvanie
S porozumenim, Citanie s porozumenim ana praktické ovladdanie jazyka so zretelom na
gramatiku a slovnu zasobu a komunikaénych aktivit ako st rozpravanie pribehu na zaklade
vybratého obrazka a role-play, ¢o je dialog s porotou na uréitu situaciu. Ulohou stitaZiacich
je presvedcit’ porotu o kvalite svojich komunika¢nych zru¢nosti, plynulosti vyjadrovania sa,
jazykovej urovni a pouziti vhodnej slovnej zasoby. Sutaz bola anonymnd, sutaziaci
vystupovali pod ¢islami, ktoré im boli vopred pridelené.
Zamerom sut'aze bolo vybrat’ Ziakov, ktori by reprezentovali nasu $kolu v okresnom kole
OAl, ako aj motivovat’ ostatnych ziakov k zdokonal'ovaniu si svojich zruénosti v anglickom
jazyku.
Okresné kolo OAJ sa konalo 14. 1. 201 tradi¢ne V priestoroch Gymnazia V. B.
Nedozerského v Prievidzi, kde sa sutazilo v kategériach 2A, 2B, 2C2 a2D. Sutaz
pozostavala z dvoch Casti — pisomnej a Ustne;.
Pisomna cast’ obsahovala pocuvanie s porozumenim, Citanie s porozumenim gramatické
tilohy a Glohy na slovnii zasobu. Ustnu &ast’ tvori role-play a dialdg na dana tému. Sutaz
prebiehala na vysokej Grovni aj z hl'adiska organizacie aj z hl'adiska pripravenosti Ziakov.
Skolské kolo olympiady v $panielskom jazyku — konalo sa 01. 12. 2015. Sutazilo sa
v kategorii A (ziaci 1. a 2. ro¢nika hotelovej akadémie), v tejto kategorii sut'azilo 6 ziakov a
Vv kategorii C (Ziaci 4. ro¢nika hotelovej akadémie), v tejto kategorii sut’azili 2 Ziaci.
Zamerom sut'aze bolo nielen vybrat’ ziaka, ktory by reprezentoval nasu Skolu v krajskom
kole, ale aj motivovat ostatnych S$tudentov k zdokonalovaniu si svojich zru€nosti
V §panielskom jazyku.
Sutaze sa zacastnilo 8 Ziakov, $kolské kolo malo vybornu troveii. Studenti preukazali
uroven svojich vedomosti napisanim testu pozostavajiceho z nasledujucich cCasti:
1. slovna zasoba
2. gramatika
3. ¢itanie s porozumenim
4. po¢uvanie s porozumenim
V ustnej ¢asti — v situacnom dialégu s ¢lenmi poroty na tému Moja trieda (kategdria A)
Spanielsko (kategéria C), §tudenti preukazali dobru, vo viacerych pripadoch az vePmi dobrt
uroven Ustnej a pisomnej komunikacie v Spanielskom jazyku.
Krajské kolo olympiady v Spanielskom jazyku — konalo sa dia 08. 02. 2016 v priestoroch
bilingvalneho gymnazia v Novom Meste nad Vahom.

Olympiada prebiehala na vysoko odbornej trovni a pozostavala z troch Casti:
1. po¢uvanie s porozumenim
2. gramaticky test




3. dialég s porotou

Angli¢tinar roka 2015/2016 — organizatorom stut'aze su ¢eska neziskova spolo¢nost’ Institat
pre rozvoj kompetencii a spolo¢nost’ Enjoy Agency, s.r.o. Cielom sutaze je motivovat
Studentov k stadiu anglického jazyka a tych najlepsich odmenit’ za ich vedomosti. Zaroven si
ziaci mohli porovnat’ svoju jazykovi trovei s rovesnikmi na Slovensku a v Ceskej republike.
Sutaz sa konala 27. 01. 2016 formou online testu, zostaveného podl'a spolo¢ného
europskeho referenéného ramca na trovni B1-C1, ktory trval presne 60 minat a obsahoval
vSetky aspekty pouzivania jazyka ( gramaticka Cast’, orientacia v texte a poctuvanie), okrem
rozpravania. Po odoslani textu sa ziaci hned’ dozvedeli dosiahnuté vysledky. Za naSu skolu
sut'azilo 27 ziakov.

Den otvorenych dveri — 23. 02. 2016 pripravili ¢lenovia PK CUJ zaujimavé programy:
Vyuzitie interaktivnej tabule vo vyucovani anglického jazyka, prezentacie naSich Ziakov
v ruskom a Spanielskom jazyku a Tvorivé dielne.

Projekty medzinarodnej spoluprace — Vvramci programu Erasmus+ sme vypracovali
projekt K1 pod nazvom Rozvoj kI'a€ovych kompetencii ucitePov anglického jazyka, ktory
bol zamerany na profesijné vzdelavanie ucitelov anglického jazyka s cielom rozvijat
kl'ucové kompetencie. Tento projekt sa mal realizovat’ v budicom Skolskom roku, bohuzial,
nebol schvéleny.

Schvaleny bol nas druhy projekt, v ramci programu Erasmus+, Tento projekt je financovany
EU ajeho schvalenim sa vbudicom $kolskom roku 20 $tudentov hotelovej akadémie
zucCastni zahrani¢nej odbornej praxe v Spanielskej Malage. Ciel'om tejto odbornej praxe je
zdokonalit’ zruénosti ziakov v oblasti stredomorskej gastronomie a zaroven zdokonalit’ aj ich
jazykové zru¢nosti.

V ostatnych rokoch st ¢lenovia PK CUJ aktivni aj v programe eTwinning. Je to europsky
program navrhnuty za ucelom zapajat’ ucitelov, aby sa mohli navzajom stretavat’, delit’ sa
0 svoje poznatky a spolupracovat’ v ramci spolo¢nej komunity. ETwinning ma dve hlavné
oblasti ¢innosti. Prva sa tyka komunikacie a spoluprace najmd medzi ucitelmi a d’alej
komunikacie a spoloc¢nej prace ucitel'ov so ziakmi.

Druha oblast’ ¢innosti je sucastou kontinudlneho profesijného rozvoja odbornych zru¢nosti
ucitel’ov.

Sut’az Spectator College — zamerom iniciatorov sttaze je, aby slovenski maturanti nielen
plynulo hovorili, ¢itali a pisali po anglicky, ale zaroven aby mali aj prehl'ad o aktudlnom
diani a schopnost™ kriticky nazerat’ na svet okolo seba. Vysledkom zapojenia sa do sutaze
bolo ziskanie celoro¢ného predplatného na spravodajské noviny The Slovak Spectator

Sut’az v prednese anglickej a americkej literatiry Shakespear’s Day — uskuto¢nila sa dia
31. 03. 2016 . Zucastnilo sa 12 Ziakov naSej Skoly, ktori predniesli ukdzky z diel sucasnych
anglickych a americkych spisovatelov.

Organizicia a priebeh maturitnych skisok

Maturitné skusky sa aj v tomto Skolskom roku konali v 2 tirovniach B1 a B2 a pozostavali z 3
Casti - pisomnej formy externej &asti (PFEC), pisomnej formy internej &asti (PFIC)
a tistnej formy internej &asti UFIC).

Diia 16. 03. 2016 sa konali PFEC a PFIC MS z cudzich jazykov. MS z anglického jazyka sa
spolu zucastnilo 137 Studentov, z toho urovenn Bl konalo 134 Studentov, Uroven B2 3
Studenti. Studenti so zdravotnym znevyhodnenim pisali PFEC a PFIC MS z anglického
jazyka v predizenom &ase o 25% a 50%.

V externej casti bolo z anglického jazyka netuspe$nych 26 Studentov v urovni B1, v pisomnej
forme internej Casti 53 Studentov v urovni B1. V urovni B2 vSetci Studenti Uspesne zvladli
PFEC aj PFIC MS. Z celkového poétu 164 maturujucich $tudentov neboli ispedni 9 Ziaci
Vv Gstnej forme internej casti MS.

Dvaja ziaci piateho rocnika hotelovej akadémie uspeSne vykonali dobrovolni ustnu
maturitnu skiSku zo Spanielskeho jazyka.




Do organizacie apriebehu MS boli zapojeni vSetci vyucujici anglického jazyka ako
administratori, hodnotitelia pisomnej formy externej a internej Casti aj ako skuSajuci
a hodnotitelia ustnej formy internej ¢asti maturitnych sktisok.

Organizacia a priebeh zaverecnych skusok

Ustna skaska z anglického jazyka je stdastou teoretickej Gasti zavereénych skusok vo
vSetkych ucebnych odboroch. Pozostava z konverzaénych a odbornych tém v anglickom
jazyku, ktoré st zahrnuté v ucebnych osnovach a casovo—tematickych planoch. Jednou z
podmienok ucasti na zavereCnych skuskach je vypracovanie projektu na 'ubovolni tému,
ktoru si Student sam vyberie. Nemoze to vSak byt’ ani jedna z konverza¢nych tém zahrnutych
v tematickom plane.

Gastrodni

Kazdy rok sa aktivne zapajame do organizacie a priebehu Gastrodni. Vykonavame dozor
v jednotlivych strediskdch, sme priamo zapojeni do organizacie a priebehu praktickej ¢asti
maturitnych a zavereCnych skusok. ZabezpeCujeme tak odborny dohl'ad nad
bezproblémovym priecbchom praktickej MS Studentov tretich ro¢nikov a piatych
roénikov odboru hotelova akadémia a praktickej zaverefnej ucnovskej skusky
Studentov tretich ro¢nikov ué¢ebnych odborov.

Organizovanie kruzkovej ¢innosti

Uz niekol’ko rokov prebicha v nadej $kole krizkovéa &innost. Clenovia PK CUJ v tomto
Skolskom roku pracovali so ziakmi v  nasledovnych krizkoch: Kruzok spolocenske;j
angli¢tiny, Rozvijanie jazykovych zrucnosti v anglickom jazyku, Turisticky krazok, Redlie
anglicky hovoriacich krajin, Priprava na maturitu z anglického jazyka v trovni B2, Praktické
cvicenia z anglického jazyka, Gramatické cvicenia v anglickom jazyku

Plnenie tematickych planov

Vsetci ¢lenovia PK CUJ splnili ¢asovo-tematické plany vo vsetkych ro¢nikoch ucebnych
odborov, studijnych odborov, nadstavbového §tidia a Stadia popri zamestnani.

Vzdelavanie ¢lenov PK

Clenovia nasej PK sa v priebehu celého $kolského roka ztgastiovali réznych foriem
vzdeldvania a Skoleni: Skolenia k vypracovavaniu projektov v programe Erasmus+
Vv Bratislave, Zvolene, neakreditovaného vzdeldvania zameraného na Skolské projekty
a medzinarodné partnerstva cez internet. Vzdelavanie schvalilo MS SR , poskytovatelom je
Zilinska univerzita v Ziline. Ide o vzdelavanie distanénou formou, ¢o znamena, 7e zadané
ulohy, webindre a seminare sa uskutocniuju online. Pedagogovia sa zucastnili aktualizaéného
vzdelavania pre pedagogickych zamestnancov — Praca s Asc agendou v priestoroch
Obchodnej akadémie v Prievidzi. Niektori absolvovali Pripravné atesta¢né vzdelavanie pre
pedagogickych pracovnikov pred prvou resp. druhou atestaciou.

Okrem vysSie uvedenych ¢innosti sme v priebehu celého Skolského roka plnili aj d’alSie
ulohy: - skusali sme a hodnotili Ziakov na opravnych a komisiondlnych skuSkach v auguste a
v marci, skusali a hodnotili sme ziakov na opravnych maturitnych skaskach, vypracovali sme
tematické plany a u¢ebné osnovy v silade so SkVP, objednali sme nové uéebnice, anglicku
literaturu a casopisy Friendship a Hello pre ziakov naSej skoly.

Pocas celého skolského roka sme pripravovali testy a Studijné materialy z jednotlivych
tematickych celkov, kopirovali potrebny doplnkovy materidl na vyucCovanie anglického
jazyka, pripravili sme pisomné testy, materidly na Ustnu Cast, texty na poclvanie
a obrazkové materialy na Skolské kola olympiad v anglickom a Spanielskom jazyku,
zucCastnili sme sa divadelného predstavenia v anglickom jazyku, ktoré neformalnym
sposobom obohatilo hodiny anglického jazyka, prekladali sme materidly suvisiace s d’alSou
spolupracou so zahrani¢énymi $kolami zameranymi na gastronomiu a hotelierstvo v ramci
projektu Erasmus+ .

Dve ¢lenky vykonavali funkciu predsedni¢ok predmetovych maturitnych komisii na inych
strednych Skolach pocas tstnych MS



Kazdy ¢len naSej PK sa venoval stistavnému samovzdeldvaniu vo vyucovacich predmetoch
ANJ, SJA a RUJ.

PK spolocensko-vednych premetov

V tomto $k. roku pracovalo v PK SVP 10 ¢lenov.
Clenovia predmetovej komisie sa stretli na zasadnutiach diia 8. septembra, 11. novembra,
26. januara a 13. juna. Svoju Cinnost’ sme priebezne organizovali, kontrolovali, plnili sme
ulohy podl'a planu prace i podl'a aktualnych poziadaviek vychovno-vzdelavacieho procesu.

Tematické plany boli pred zadiatkom $k. roku aktualizované podla Statneho vzdeldvacieho
pléanu a boli splnené
Clenovia PK pracovali v tychto krizkoch:
,,F1lmova a televizna tvorba“
,,Divadlo na Slovensku*
,,Kto nepoznd historiu néroda a jej velikanov, akoby nebol*

Clenovia PK pripravili nasledujtice aktivity:

Studenti tried prvych a druhych roénikov sa zaéastnili vystipenia skupiny Bojnik v ramci
vyucovania ,,dejepisu nazivo®.

V programe etickej a naboZenskej vychovy boli pouzivané ako ucebné pomocky DVD
,Katka“, ,Bela“, ,, Alkohol — skryty nepriatel* a DVD ,Na vlastné¢ o¢i“, ktoré vzniklo v
spolupraci s policiou v ramci drogovej prevencie a realizoval sa program ,,Cesty”. Do
tematickych planov sme zahrnuli prevenciu extrémizmu, viedli sme so ziakmi diskusie a
prezreli sme si dokumenty k téme — film ,,Chlapec v pruhovanom pyzame* a ,,Miluj blizneho
svojho®.

Vyucujlci sa zucastiiovali so ziakmi na vystavach, prezentaciach outdoorovych filmov
predovsetkym v spolupraci s Galériou Regionart a Hornonitrianskym muzeom, pripravili
Skolské kolo Olympiady l'udskych prav, Biblickej olympiddy, vydanie Skolského casopisu,
besedu s redaktorom ostravskej televizie TV — Noe
Pre Ziakov hotelovej akadémie sme pripravili prezentaciu filmu ,,Z prezidentskej kuchyne* v
spolupraci s Galériou RKC.

V tomto Skolskom roku sa po prvykrat zapojili do Maraténu pisania listov v spolupraci s
Amnesty international.

Clenovia sa vzdelavali §tadiom odbornej literatiiry, samostudiom a dopiianim informacii z

internetu /stranky www.statpedu.sk, www.siov.sk, www.nucem.sk, www.minedu.sk/.

Clenovia PK zorganizovali tieto exkurzie:

,Bibliotéka“ v Bratislave, divadelné predstavenie v Bratislave, exkurzia do Prahy, exkurzia
do Bratislavy /Slavin, historické centrum/
Pocas Diia otvorenych dveri ¢lenovia pripravili tieto aktivity:
Beseda s byvalym gamblerom, program p- Daubnera
beseda s hostom Mgr. Vitom Zajacom k téme ,,Prevencia kriminality* a ,,Obchodovanie s
I'ud’'mi®
,Nielen ocami vidime*, beseda s nevidomou masérkou p. Cibulovou

,Poradenstvo pre zdujemcov o Stadium*

Ulohy stanovené v Plane prace $koly sme priebezne plnili a splnili sme aj ulohy
stanovené predmetovou komisiou.


http://www.statpedu.sk/
http://www.siov.sk/
file:///C:/Users/pc/AppData/Local/Temp/T/M/V5/www.minedu.sk/

Vvhodnotenie plnenia wdloh vvchovného poradenstva v Skolskom roku
2015/2016

Plan vychovného poradenstva na skolsky rok 2015/2016 bol vypracovany v sulade
s platnymi pravnymi normami SR a planom Skoly na Skolsky rok 2015/2016.

Vyvchovno-poradenska ¢innost’ realizovali:

Mgr. Jana Majtanova — vychovnd poradkyna pre rieSenie vychovnych a vzdelavacich
problémov Studentov 1. a 2. ro¢nikov uc¢ebnych a Studijnych odborov.

Konzulta¢né dni:
parny tyZdeini v utorok 3. - 5. vyu¢ovaciu hodinu
v stredu 2. vyucovaciu hodinu
neparny tyzden v stredu 1. vyuéovaciu hodinu
vo $tvrtok 4. vyucovaciu hodinu

Mgr. Michaela Canova - kariérna a vychovna poradkyna pre Studentov tretich ro¢nikov
ucebnych odborov, stvrtych a piatych rocnikov Studijnych odborov, Studentov nadstavbového
Studia a Stadia popri zamestnani.

Konzultaéné dni:
parny tyZzdeii v utorok 3. - 5. vyucovaciu hodinu

v stredu 5. vyucovaciu hodinu
neparny tyZdeni v utorok 3. - 6. vyucovaciu hodinu

Plan prace bol zameranv na oblasti:

e Spolupraca s vedenim Skoly:
- prijimanie rozhodnuti stvisiacich s vychovou a vzdelavanim,
- prerokovavanie navrhov vychovnych opatreni za jednotlivé klasifikaéné obdobia;

e Spolupraca s triednymi ucitel’mi a ostatnymi pedagogickymi zamestnancami:
- diagnosticka ¢innost” hlavne u ziakov prvych ro¢nikov,
- odborna pomoc pri rieSeni vzdelavacich a vychovnych problémov,
- poskytovanie informécii a zabezpecovanie odbornej pomoci pre Ziakov zo strany
psycholégov, Specialnych pedagdogov,
- pri vytvarani systému spoluprace s rodi¢mi,
- pri organizovani vychovnych podujati,
- spolupraca s vychovnymi pracovnikmi v §kolskom internate — podavanie informécii
o prospechu, vychovnych opatreniach prijatych na pedagogickych radach, sledovanie
aklimatizacie ziakov na nové prostredie, dodrziavanie domového poriadku;

e Spoluprica s rodi¢mi:
- informacie o naplni prace, konzultacnych hodinach vychovnych poradcov, organizovanych
podujatiach a pod. na webovej stranke Skoly,
- poradenska pomoc pri rieSeni vzdelavacich a vychovnych problémov Ziakov,
- podl'a zaujmu triednych ucitel'ov a majstrov odbornej vychovy ucast’ vychovného poradcu
na triednych schodzkach ZRPS,
- poskytovanie individualnych konzultécii;



e Prica so ziakmi:

- oboznamenie sa s charakteristikou Ziakov prvych ro¢nikov, sledovanie dochadzky
do skoly, odosielanie mesacnych hlaseni o neospravedlnenej absencii nad 15 hodin
V mesiaci,

- poskytovanie individualnych a skupinovych konzultacii ziakom, podl'a potreby a zaujmu,

- v spolupraci so Specialnym pedagogom skoly sledovanie adaptécie a Studijnych
vysledkov Ziakov so SVVP a uskutoéiiovanie depistaze ziakov s vyvinovymi poruchami
ucenia, prehodnocovanie a aktualizacia sprav z vySetreni,

- zabezpecovanie prevencnych aktivit a spolupraca so psychologmi a Specidlnymi
pedagdgmi, u ktorych su nasi ziaci v odbornej starostlivosti (rieSenie osobnostnych,
vzdelavacich a vychovnych problémov),

- zabezpecCovanie prevencnych aktivit v ramci projektu spoluprace s SCPPP a P na Bojnickej
ceste 47 v Prievidzi,

- v oblasti prevencie delikvencie, kriminality, drogovych zavislosti v su¢innosti
s koordinatorom prevencie drogovych zavislosti organizovanie besied k danej
problematike (kriminalita, Sikanovanie, obchodovanie s 'ud'mi a pod.),

- spolupraca s Informa¢nym centrom mladych v Prievidzi pri zabezpecovani akcie
TyZden modrého gombika (maj 2016) a Za jedno lano (maj 2016),

- poskytovanie informacii o $tudiu na nadstavbovom $tudiu a vysokych §kolach, pomoc pri
vypliani prihlasok na vysoké skoly, overovanie spravnosti tdajov, sledovanie terminov
odosielania prihladsok (v tomto Skolskom roku prejavilo zaujem o Studium na vysokych
Skolach 37 studentov $tudijnych odborov),

- priebezné zapajanie sa do vyhlasenych sutazi, posielanie prispevkov Ziakov,

- zverejiiovanie a priebezné aktualizovanie informacii tykajucich sa vychovného poradenstva

a drogovej prevencie (0. i. propagacné materidly z vysokych §kol, terminy podavania

prihlaSok, pripravné kurzy na prijimacie skusky, dni otvorenych dveri a pod.)

na nastenke v pavilone C vedl'a kabinetu vychovnych poradcov €. 58;

e ucast’ na rodi¢ovskych zdruZeniach zakladnych $kél kvoli propagacii odborov,
ktoré¢ planujeme otvarat’ v budicom Skolskom roku v Prievidzi, v Partizanskom, v
Handlovej, v Novakoch a v obciach v okrese Prievidza a Partizanske,

e Ucast' na Burze prace a informacii v Prievidzi 8. 10. 2015,

e Dei otvorenych dveri 23. 2. 2016 — poskytovanie informacii ziakom a rodi¢om

o Studijnych a ucebnych odboroch a o podmienkach $tadia na nasej Skole.

Projekt spoluprace so Stikromnym centrom pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie, Bojnicka cesta ¢. 47, 97101 Prievidza

September a oktéber 2015:
Spoznajme sa bliZSie - pre ziakov prvych ro¢nikov Studijnych a u¢ebnych odborov

December 2015:

Zvladanie stresu a strachu zo skasok pre konciace ro¢niky

Februér 2016:

Kariérne poradenstvo pre 3. ro¢nik Studijnych odborov a 4. ro¢nik hotelovej akadémie
Marec 2016:

Prevencia proti Sikanovaniu pre 2. ro¢nik

Februar a m4j 2016:

Socialno-psychologicky tréning — medziludské vzt'ahy — pre prvy ro¢nik

AKko sa spravne uéit’ — praca s motivaciou — pre 1. rocnik nadstavbového stadia




Sprava koordinatora prevencie za $kolsky rok 2015-2016

Pracovné stretnutia koordinatorov prevencie zakladnych a strednych $kol v okrese
Prievidza sa uskutocnili v nasledujucich terminoch oktober, februar a jun.

DalSie vzdelavanie sa uskuto¢tiovalo priebezne — $tudium odbornej literatary (knihy
a Casopisy), doplfianie aktudlnych informacii z internetu (aktuality na strankach:
www.minedu.sk, www.mpc-edu.sk, www.statpedu.sk, www.uips.sk,  Www.siov.skK,
www.nucem.sk, www.iuventa.sk a i.)

Na hodinach ETV, OBN, SPK, PSV kolegovia pracovali s doplnkovym ucebnym a
tréningovym textom M. Zelinu a M. Lendrta Vieme Ze ... a s doplnkovymi ucebnymi textami
M. Zelinu a M. Uherekovej Ako sa stat’ sam sebou, resp. Ako byt sam sebou pre 1. az 3.
ro¢nik a program CESTY).

Ciel’om nasSich aktivit bolo:

e zistovat’ nazory a postoje ziakov k navykovym latkam a ich uZivaniu,

e poskytovat informacie o ndvykovych latkach a zavislostiach,

e zdoraznovat prioritny vyznam primarnej prevencie drogovych zavislosti so
zameranim na legalne (alkohol, tabak, lieky ...) i nelegalne drogy,
posobit’ na vytvaranie aktivneho protidrogového postoja,
vypestovat’ zrucnosti a schopnosti na odmietnutie drogy,
na principe rovesnickeho posobenia posiliiovat’ hodnotovy systém mladeze,
zabezpecovat’ prieskumy tykajuce sa aktudlnych otazok a problémov (alkoholizmus,
faj¢enie, drogy, trestna ¢innost’ ...),
monitorovat’ aktudlny stav zneuzivania navykovych latok,

e zabezpeCovat’ koordiniciu prevencie ako integralnej sti¢asti vychovno-vzdeldvacieho

procesu.

Prvé ro¢niky sa zucastnili stretnutia s Mgr. Vitom Zajacom. Stretnutie bolo zamerané na
prevenciu Kriminality s otazkami: Ako sa nestat’ pachatel'om alebo obet'ou? a Ako chranit’
svoj majetok? Priestor bol vytvoreny aj pre neformalny rozhovor a kontakt s prostriedkami,
ktoré policia vyuziva pri svojej innosti. Ziaci si mali moznost’ vyskusat ,.drogové okuliare®,
obranné a donucovacie prostriedky a podobne.
Druhé ro¢niky sa zcastnili prednasky o Sikanovani (o je Sikanovanie, Sikanovanie a zakon,
agresor alebo obet’, nasledky Sikanovania pre osobnost’ ziaka).
V triedach prvych ro€nikov bol prezentovany aj projekt ,,Na vlastné oc¢i, ktory vznikol v
spolupraci s policiou a venuje sa drogovej prevencii.
Veduca predmetovej komisie spolocensko - vednych predmetov pracovala v ramci drogove;j
prevencie na hodinach etickej vychovy s dokumentom ,,Katka®, ktory vyvolal ziva diskusiu
predovsetkym v otdzke tolerancie a pomoci narkomanom.
Na hodinach psycholégie a spolocenskej vychovy bol vo vybranych triedach 3. ro¢nika
spracovany Freudov psychologicky test, ktory poskytol ziakom analyzu ich postoja k sebe
samému, ku kolektivu a podobne.
Koordinatorka prevencie spolupracovala s vedenim Skoly, s vychovnou poradkyiiou, so
Skolskou Specidlnou pedagogickou, s kolegami pedagdgmi a s majstrami odborného vycviku,
s centrami PPP a P v Prievidzi, s Mestskou policiou v Prievidzi v zastipeni Mgr. Vita Zajaca,
so Statnou policiou v Prievidzi v zastipeni Ing. Janky Prefovej a s Regionalnym kultirnym
centrom v Prievidzi v zastipeni Mgr. Moniky BartuSove;.
V ramci spoluprace s RKC v Prievidzi sa nasi zZiaci zapojili sa do stt'aze "Nebud’ otrok drog",
ktora je pokraovanim uspeSného sutazného projektu agentiiry TASR. Projekt je zamerany
na prevenciu drogovej zavislosti mladych T'udi .
Tri zia€ky sa prihlasili do sutaze "som neNORMAIne fér", ktord bola zamerana na vnimanie
férovosti a spravodlivosti v rieSeni situédcii beZzného Zivota.



http://www.minedu.sk/
http://www.mpc-edu.sk/
http://www.statpedu.sk/
http://www.siov.sk/
http://www.iuventa.sk/

Spolok abstinujucich alkoholikov pripravil pre naSich ziakov — ako kazdy rok - preventivny
program so zameranim na alkohol "Oplati sa zit’ — triezvy".

Velky Gspech malo premietanie filmov Pavla Barabésa (Suri a d’alSie).

Uvedené prevencné aktivity sa realizovali v stlade s ulohami vyplyvajicimi z planu
koordinatora prevencie drogovych zavislosti a predmetovej komisie obcianskej nauky.

Vvhodnotenie ¢innosti Skolského Specialneho pedagoga
sk. r. 2015/2016

V zmysle § 8 ods. 2 az 5 uvedenej vyhlasky Skolsky Specidlny pedagoég sa podiela na
vypracovavani individualnych vychovno-vzdelédvacich programov integrovanych ziakov a na
ich vychove a vzdelavani, poskytuje individudlne Specialno-pedagogické sluzby, poskytuje
ziakom a zdkonnym zastupcom konzultaéné a poradenské sluzby, poskytuje konzultacie,
odborné poradenské sluzby a metodickti pomoc pedagégom, sprostredkovava informacie a
styk s poradenskymi zariadeniami, predkladd ndvrhy a podnety na skvalitnenie a
zefektivnenie vychovno-vzdelavacej prace so zdravotne postihnutymi ziakmi a s ziakmi so
Specialnopedagogickymi potrebami.

Praca so Ziakmi

* depistdz a Specidlno-pedagogickd diagnostika, rediagnostika ziakov s poruchami ucenia
a spravania, spracovavanie podkladov a poziadaviek na prvotné aj rediagnostické vySetrenia
ziakov podla terminov,

» zabezpeCovanie Specidlno-pedagogického servisu integrovanym ziakom, realizicia
reedukaénej Ginnosti so ziakmi s IVVP v spolupraci s CPPP a P, Cervetia 34 v Prievidzi,
SCPPP a P, Bojnicka 47 v Prievidzi, CSPP, Uzka 2 v Prievidzi, CSPP v Handlovej a CSPP
v Partizanskom, CSPP v Banovciach.

e prioritné zameranie individudlnej prace s integrovanymi ziakmi s vaznejSou diagnézou —
Aspergerov syndrom, zrakovo, sluchovo, telesne postihnuti, chori a zdravotne oslabeni.

Spolupraca s pedagogickymi zamestnancami a MOV
* spolupraca s triednymi ucitelmi a ostatnymi vyucujucimi o vhodnom pristupe k
integrovanym ziakom a pri tvorbe ich individudlnych vychovno-vzdelavacich programov,

* konzultacie s triednymi ucite'mi podl'a potreby

Spolupraca s rodi¢mi
* individudlne konzultacie, rady a informacie rodiCom integrovanych Ziakov a Ziakov so
SVVP podrla potreby

Spolupriaca so Specializovanymi zariadeniami

« podl'a potreby spolupraca s poradenskymi institiciami, predovsetkym s CPPP a P a s CSPP
a vychovnymi poradcami, spolupraca pri preventivnych programoch, pri préci
S problematickymi kolektivmi, triedami, sprostredkovanie konzultdcii s triednymi ucitel'mi
a vyucujucimi ucite'mi integrovanych Ziakov

Propagacia Skoly

e pomoc pri propagacii Skoly — triedne schddzky rodicov Ziakov 9. ro¢nikov, ndbor
Vv deviatych ro¢nikoch, priprava materidlov, spolupréaca pri priprave Dna otvorenych
dveri, Burzy strednych $kol, Gastrodni, propagécia v rdamci Umenia regionu v DK
Prievidza a inych podujati

Dokumentacia
* spracovanie hodnotenia vychovno-vyucovacich vysledkov integrovanych Ziakov
Vv spolupraci s triednymi ucite'mi za $kolsky rok 2015/2016,



* spracovavanie podkladov a poziadaviek na prvotné aj rediagnostické vySetrenia Ziakov
podla terminov,

* spracovanie IVVP pre vSetkych novych zaclenenych Ziakov;

» kompletizacia a aktualizacia dokumentécie ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

evidovanymi a zaélenenymi v SS,

* priebezna aktualizacia dokumentacie integrovanych ziakov,

» pravidelnd aktualizacia Statistickych udajov o integrovanych zZiakoch
DalSie vzdelavanie

e podla aktualnej ponuky
e atestacnd skuska

VYHODNOTENIE PRACE NA USEKU PRAKICKEHO VYUCOVANIA ZA
SKOLSKY ROK 2015/2016

Usek praktického vyucovania odborov spolo¢ného stravovania:

Praktické vyu€ovanie sa uskutoénuje na vlastnych Skolskych pracoviskach — v dielni
ana zmluvnych pracoviskach zamestnavatel'a. Skolské pracoviska / dielne / a pracoviska
zamestnavatel'a boli schvalené Regiondlnym uradom verejného zdravotnictva Prievidza, so
sidlom v Bojniciach, Oddelenie hygieny deti a mladeze. Praktické vyucovanie v odboroch
spolo¢ného stravovania realizuje a zabezpeCuje 22 MOV, z toho 4 hlavni MOV a 18
MOV. Skolské pracoviska boli zriadované podl'a ucebnych a $tudijnych odborov a boli
zriadené 3 Skolské pracoviska :

- Skolska jedalen - ucebny odbor kuchdr, hostinsky, hostinska., Studijny odbor

kuchar, ¢asnik, servirka

- A -klub, zavod restauraénych sluzieb — ucebny odbor kuchér, hostinsky,

Studijny odbor ¢asnik, servirka, kuchar

- cukrarska vyrobna — ucebny odbor cukrar
V Skolskom roku 2015/2016 bol zavedeny novy ucebny odbor: pracovnik v potravinarstve
— vyroba trvanlivych potravin. Ziaci odborny vycvik vykonavali na zmluvnom pracovisku
Nestlé Slovensko s.r.o. Prievidza.

Na pracoviskdch zamestnavatela sa OV vykondva individudlnou formou pod vedenim
inStruktorov a skupinovou formou, pod vedenim MOV. V Skolskom roku 2015/2016 bolo
podpisanych 25 zmluvnych pracovisk u zamestnavatela. Celkove odborny vycvik na
pracovisku zamestnavatela vykondvalo 41 Ziakov z odborov kuchar, hostinsky, casnik,
servirka, cukrar a 12 Ziakov z odboru pracovnik v potravinarstve- vyroba trvanlivych
potravin / Nestlé Slovensko s.r.0. /

Realizacia OV na zmluvnych pracoviskdch je pomerne ndro¢nd, pretoze vyZaduje systém
preradovania ziakov, sledovanie dochadzky ziakov, aby CcCinnost' ziakov na tychto
pracoviskach koreSpondovala s u¢ebnymi osnovami. Te$i nas, Ze zo strany podnikatel'skych
subjektov je zaujem o nasSich ziakov, ¢o je vysledkom dobrej dlhoro¢nej spoluprace. Pri pocte
ziakov, ktori navStevuju nasu Skolu by kapacita Skolskych pracovisk / dielni / bola
nepostacujuca atak na inych pracoviskdch ziaci ziskavaju nové skusenosti, zrucnosti, st
Vv neustalom styku so zadkaznikmi, stretavaji sa s novou technikou, s inymi technologickymi
postupmi, so Sirokym sortimentom vyrobkov a tovarov. Pre Skolu nie je zanedbatelny aj
ekonomicky prinos vo forme prispevku od podnikatel'skych subjektov a predstavuje Cisty



zisk bez nakladov. Skolsky rok 2015/2016 predstavuje &iastku za individudlny odborny
vycvik na pracoviskach u zamestnavatela 9 491,- €.

Pocet ziakov na jednotlivych dieliiach: A- klub — 130 Ziakov
Skolska jedalen — 107 ziakov
Cukrar. vyrobna - 40 ziakov

SUTAZE

Skolské / domace /, ale i celoslovenské sttaze v jednotlivych u¢ebnych a studijnych
odboroch sa stali tradiciou skoly. Ich ciel'om je motivovat’ ziakov o zvySenie zaujmu
0 zvoleny odbor, ziskavanie novych poznatkov, skisenosti, porovnavanie svojich zrucnosti
so ziakmi inych $kol.
Ugast'ou na stitaziach Ziaci vzorne reprezentuji §kolu, mesto Prievidza a region Horna Nitra.
Ukast’ a umiestnenie Ziakov na odbornych sat’aZiach:
Celoslovenské a medzinarodné sut’aze
Oktober 2015:
INTERBEAUTY TROPHY 2015 - 2.10.2015 Bratislava
Kadernicka a kozmeticka sut'az:
Disciplina: Strih SHAG
1. miesto - 4. ro¢nik kadernik - vizazista
Disciplina: Vy¢es - Lezérny uzol na Christmas party
1. miesto — 4. ro¢nik kadernik - vizazista

Januar 2016: SVADOBNE DNI BEAUTY NITRA —22.01.2016 Nitra
Kadernicka a kozmeticka sut'az: Timova praca
Disciplina: PURITY NEVESTA
2. miesto — ziacky 3. ro¢nika kadernik - vizazista
ucast’ - 4. ro¢nik kadernik - vizazista

April 2015: JUNIOR BARTENDER CHALLENGE - 29. -30. 2016 Banska Bystrica
Barmanska sttaz - 2. ro¢nik barmanskej sut'aze v Banskej Bystrici
diplom za i¢ast’ na sitazi - 5. ro¢nik hotelova akadémia
diplom za i¢ast’ na sitazi - 4. ro¢nik hotelova akadémia

CAFFE ART - 29.04.2016 Trenéin

Baristickd sut'az v rdmci Diia podpory remesiel

3. miesto - 3. ro¢nik ¢asnik, servirka

Priprava slavnostnej tabule DUBAJ v rdmci Dila podpory remesiel
4. miesto - 3. ro¢nik ¢a$nik, servirka

Maj 2016: MONIN CUP 2016 JUNIOR - 19.05. 2016 Bratislava
Barmanska sut'az - 3. ro¢nik sut'aze MONIN CUP Bratislava
2. miesto — 2. ro¢nik ¢asnik, servirka
SKOLSKE SUTAZE

Februar 2016: BEZ MAJSTERKY /sutaZ v u€ebnom a Studijnom odbore kuchar,
priprava 'ubovol'ného jedla, medzi odbornymi skupinami /

April 2016:  Torta na 'ubovol'nu tému / Prakticka ¢ast’ ZS v u¢ebnom odbore cukrar /

ODBORNE VZDELAVANIE MOV



1. Aktualiza¢né kontinualne vzdelavanie MOV
2. Funkéné inovaéné vzdelavanie Hl. MOV

ZAVERECNE SKUSKY V SKOLSKOM ROKU 2015/2016

Celkovy pocet ziakov pristupujucich k ZS: 59 ziakov denného Stidia

cukrar — 7 ziakov
hostinsky, hostinskd — 14 ziakov
kuchar — 25 ziakov
kadernik — 13 ziakov

PCOZ aTC OZ MS 2015/2016

¢asnik, servirka — 14 ziakov
kuchar — 10 ziakov
spolo¢né stravovanie  — 9 ziakov
kozmetik — 10 Ziakov
kadernik -vizazista —13 ziakov

kozmeti¢ka a vizazistka — & ziakov

AKTIVITY

Okrem sut’azi sa na useku praktického vyucovania uskutocnili nasledovné aktivity:

exkurzie s odbornym zameranim pre jednotlivé $tudijné a uéebné odbory
rézne semindre, podujatia, Skolenia — ziskavanie novych poznatkov pre dany
odbor
propagacia  gastro sluzieb verejnosti prostrednictvom reklamy, médii, ale
predovsetkym sluzbami, ktoré poskytujeme v ramci
¢ast’ na Burze préace a informacii, SOSOa$ Prievidza
prezentacia ucebnych odborov cukrdr, kuchar, hostinsky, hostinska a Studijnych
odborov ¢asnik, servirka a kuchar pocas Akademického dia a Gastrodni
suborné prace vo vSetkych ucebnych a Studijnych odboroch
dobra spolupraca s dodavatel'mi tovarov do Skolskych zariadeni

prezentacia ucebnych a $tudijnych odborov v DK Prievidza: Umenie regionu
odborné vzdelavanie majstrov odbornej vychovy — Specializované kurzy
vedenie krazkov na odbornom vycviku
spolupraca - Metro Cash and Carry SR
spolupraca - KaSS Prievidza, KaSS Bojnice
spolupraca - Urad prace, socialnych veci a rodiny Prievidza
spolupraca - Jednota dochodcov na Slovensku- zabezpecenie gastro akcie
spolupraca - Spolo¢nost’ priatelov deti z detskych domovov Usmev ako dar
spolupraca - Slovenskd barmanska asociacia ,Bratislava
spolupraca - Carvingfruit / dekorativne vyrezavanie do ovocia a zeleniny /
spolupraca - Leroy Bar and Piano, Cech hostinskych Banské Bystrica

V skolskom z&vode restauraénych sluzieb A- klub sa konali zaujimavé popoludnia:

Den zdravej vyZzivy — prednaska a praktické zru¢nosti pre internatnych Ziakov
Valentin, Valentinske cappucino

Deii kavy

FaSiangové Speciality



- Tematické tabule — rozne prilezitosti: farby jesene, Halloween, vinobranie,
viano¢né , vel’konoc¢né, prichod jari
- Zaklady mixologie: zdkladny kurz barmana, pod vedenim Lubosa Réacza

V Skolskej jedalni prebehli nasledovné aktivity:
- Priprava inovativnych mac¢nikov
- Flambovanie réznych pokrmov, mieSanie napojov, lipanie ovocia
- Tematické tabule na rozne prilezitosti

V odbore cukrar prebehla prezentacia a predaj cukrarskych vyrobkov v areély skoly,
pod nazvom: Jablkové hody. 15 druhov jablkovych vyrobkov si mali moznost
zakupit’ zamestnanci Skoly a Ziaci za symbolicku cenu.

GASTRO AKCIE

Gastro odbory vtomto Skolskom roku okrem beznej prevadzky pracovisk
zabezpecovali rozne gastronomické akcie mimo Skolskych pracovisk, kde Zziaci u¢ebného
a Studijného odboru kuchar, hostinsky, hostinskd, ¢asnik, servirka uplatiiuju rézne formy
obsluhy, slavnostné stolovanie, pripravu netradicnych jedal, stretavaju sa so zaujimavymi
Pud’mi ¢i uz z kulturneho zivota alebo politického.

Prehl’ad akcii, ktoré boli realizované v Skolskom roku 2015/2016:

- Urad prace , socialnych veci a rodiny Prievidza

- DK Necpaly - raut, stretnutie dochodcov

- Kacacie hody v Skolskej jedalni

- Jablkové hody v SOSOaS Prievidza

- Pracovna navsteva vel'vyslancov Hunadyho sile na Bojnickom Zamku, pod
zastitou predsedu TSK Ing. Jaroslava Basku

- Benefi¢ny vecer — raut, Opatovce nad Nitrou

- Korzo Prievidza — Cas Adventu

- Vino Bojnice 2016

- ZUS Prievidza — podavanie obedov

- Mestsky ples DK Prievidza

- Farsky ples Prievidza

- Usmev ako dar — spoloénost’ priatelov z detskych domovou

- ZS Safarika — raut pre 90 0sob

- SOS Vansova Prievidza — raut pre 160 0sdb, 60. vyro&ie zalozenia $koly

- Este dusok leta Prievidza

- zabezpecCovanie rodinnych oslav — svadby, krsty, kary, §kolenia, posedenia

K realizacii tychto akcii sa aktivne zapdjaju aj Ziaci ucebného odboru cukrar pod
vedenim MOV, ked’ pripravuju rozne cukrarske vyrobky.

KURZY

Barmansky kurz sa konal v diioch 14.03. -18.03. 2016 v A- klube, pod vedenim lektora
Ing. Jozefa Rotha. Barmanského kurzu sa zucastnilo 24 Ziakov. Celkova suma do
mimoriadnych vynosov $koly za kurz bola 480,- €



TRZBY NA JEDNOTLIVYCH SOLSKYCH PRACOVISKACH

V ramci OV vykonavaju ziaci produktivne prace, ktorych vysledkom su nasledovné
trzby, bez odpocitania nakladov:

- ReStauraéné zariadenie A-klub - 65 606,00,- €
- Cukrarska vyrobna - 14 490,00,- €
- Skolska jedalen - 94 294,00,- €

Trzby bez odpocitania nakladov za Skolské pracoviska spolocného stravovania predstavuju
Ciastku 174 390,00 - €

Celkové trzby na tiseku praktického vyucovania za odbory spolo¢ného stravovania a za
odbory sluzieb tvoria sumu: 205 358,00 - €

Vyhodnocovacia sprava na useku praktického vyu€ovania v odboroch sluzieb za
Skolsky rok 2015/2016

Praktické vyucovanie v odboroch sluzieb sa uskutociiuje na vlastnych skolskych
pracoviskdch ana zmluvnych pracoviskdch zamestnavatela. Praktick¢é vyuCovanie
zabezpecovalo 10 MOV, z toho 1 hlavna MOV a 9 MOV. Skolské pracoviska boli
zriadované podl'a u¢ebnych a Studijnych odborov nasledovne:

- Dom sluzieb KALINA — ucebny a Studijny odbor: kadernik, kadernik -vizazista,
kozmetik, kozmeticka a vizazistka

- Salén VISAGE 4 YOU — ucebny a Studijny odbor: kadernik, kadernik- vizazista,
kozmetik, kozmeticka a vizazistka,

Zmluvné pracoviska zamestnavatela boli schvalené Statnym zdravotnym tstavom,
Vv ktorych Ziaci vykonavaji odborny vycvik individualnou formou pod vedenim inStruktorov .
V odbore sluzieb v Skolskom roku 2015/2016 bolo podpisané jedno zmluvné pracovisko
zamestnavatela — Vlasové Studio Marlen Bojnice. Celkove odborny vycvik na zmluvnom
pracovisku zamestnavatel'a v odboroch sluzieb vykonavali 2 Ziaci.

Realizacia OV na zmluvnych pracoviskach je pomerne ndro¢nd, pretoze vyZzaduje systém
preradovania ziakov, sledovanie dochadzky ziakov, aby <c¢innost' Ziakov na tychto
pracoviskach korespondovala sufebnymi osnovami. Na zmluvnych pracoviskach ziaci
ziskavaju nové skusenosti, zrucnosti, st v neustdlom styku so zakaznikmi, stretavaju sa
s novou technikou, s inymi technologickymi postupmi, so §irokym sortimentom vyrobkov
atovarov. Pre Skolu nie je zanedbateny aj ekonomicky prinos vo forme prispevku od
podnikatel'skych subjektov, ktory je kazdym rokom vysSi a predstavuje cCisty zisk bez
nakladov.

Pocet ziakov v jednotlivych odborov: kozmetik - 38 ziakov
Kadernik -vizazista - 49 ziakov
kozmeticka a vizazistka - 8 ziakov

kadernik - 44 7iakov



AKTIVITY

Okrem sut’azi sa na tiseku praktického vyucovania uskutocnili iné aktivity:

exkurzie  sodbornym  zameranim — BEAUTY FORUM  Trenéin,
INTRERBEAUTY Bratislava a ostatné miestne exkurzie v sulade s tematickymi
planmi

spolupraca s kadernickymi a kozmetickymi firmami — PRMAVERA, WELLA,
MAX FACTOR, VITALITYS, RYOR, GOSH, ALISSA

propagacia sluzieb verejnosti prostrednictvom reklamy, médii, ale predovsetkym
sluzbami, ktoré poskytujeme v ramci OV

(¢ast’ na Burze prace a informacii, SOS O a S Prievidza

prezentacia ucebnych a Studijnych odborov poc¢as Akademického dna

prehliadka spolocenskych tUcesov a spolocenského licenia v ramci Gastrodni
prace ziakov uc¢ebného odboru kadernik a studijného odboru kozmeticka
prezentacia odboru kozmetik Korzo 2015

pedikérske a kadernicke sluzby v Centre socidlnej pomoci, Domove socidlnych
sluzieb ,,Novy domov*, Jednota déchodcov Slovenska, Centrum socialnej pomoci
Prievidza

prezentdcia odboru v DK Prievidza: Umenie regionu

suborné prace vo vSetkych ucebnych odboroch

dobré spolupréca s dodavatel'mi tovarov do Skolskych zariadeni

beseda so ziakmi 9. ro¢. ZS Diviaky nad Nitricou — prezenticia zru¢nosti
kozmeticiek

vedenie krazkov na odbornom vycviku

TALENT TRENCIANSKEHO KRAJA 2016

Dna 9. juna 2016 na Tren¢ianskom hrade v Delovej baste boli ocenené ziacky

2 ziacky Studijného odboru kadernik, vizazista za dosiahnuté vysledky v sutaziach
v odbore kadernik — vizazista.

Ocenena bola aj MOV, ktora ziacky na sut'aze pripravovala.

Skolenia v $kolskom roku 2015/2016

Februér 2016 _MARY KAY*

Li¢enie znackou Mary Kay na pracovisku Salon ,,Visage 4 you“.
Skolenia sa zucastnili Ziacky odboru kozmetik

Marec 2016 LMARY KAY*

Li¢enie zna¢kou Mary Kay na pracovisku DS Kalina. Skolenia sa zu-
castnili ziacky odboru kozmetik

Marec 2016 SKOLENIE KOZMETICIEK

V hoteli Kaskady v Sielnici sa konalo Skolenie firmy Creative Beauty.
?kolenie bolo zamerané na taliansku kozmetickl znacku BIOLINE.
Skolenia sa zucastnili MOV pre odbor kozmetik

April 2016 BIOLINE JATO

V DS Kalina sa konalo Skolenie firmy Alissa Beauty, zamerané
na praktické oSetrenie pleti s modelujucou radou Bioline JaTo
a masazou tvare Caresse.



TRZBY NA JEDNOTLIVYCH SKOLSKYCH PRACOVISKACH

V ramci OV vykonavaju ziaci produktivne prace, ktorych vysledkom su nasledovné
trzby bez odpocitania nakladov:

- Dom sluzieb Kalina —16 444,00 - €

- Salén Visage 4 YOU —14 524,00 - €

Trzby za Skolské pracoviska sluzieb dosiahli: 30 968, 00 - €
Celkové trzby na tseku praktického vyucovania za odbory spolo¢ného stravovania a za odbory

sluzieb tvoria sumu: 205 358,- €

Sprava o hospodareni za rok 2015

- tvori samostatnu prilohu

Vvhodnotenie vvchovno-vzdelavacej ¢innosti Skolského internatu

Skolsky internét je zariadenie, ktoré ziakom zabezpeduje:

e vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
e ubytovanie
e stravovanie

V Skolskom roku 2015/16 bolo v nasom internéte ubytovanych 42 Ziakov.
Okrem Ziakov SOS obchodu a sluzieb to boli Zziaci SOS T. Vansovej, Obchodnej akadémie,
Stkromne;j strednej $koly, gymnazia V.B. NedoZerského, ZS S. Chalupku a ZS Rastislavova.
Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v Skolskom internate je organizovana v sulade
s vychovnym programom Skolského interndtu v nasledovnych tematickych oblastiach
vychovy:
spoloc¢enska vychova
mravna vychova
pracovna vychova
estetickd vychova
telesna vychova

X/ X/ K/ K/ K/ K/
L X X X R X S X 4

rodinnd vychova a vychova k rodicovstvu
ekologicka vychova

X/
X4

L)

KONKRETNE AKTIVITY V UVEDENYCH OBLASTIACH:
Spolocenska vychova
® Posilnovanie hrdosti k narodnej a statnej prislusnosti formou aktualizovanych
informécii o $tatnych sviatkoch a paméatnych ditoch SR, pripominanim tradicii
a zvykov pri konkrétnych prileZitostiach, povzbudzovanim osobnosti kultiirnej alebo
Sportovej obce,



rozvoj schopnosti tvorit’ kvalitné medzil'udské vztahy aj prostrednictvom
spolo¢enskych hier, sutazi a kvizov z oblasti spoloCenskej etikety alebo pamétnych
miest mesta,

Pochopenie vyznamu aktivnej spoluprace s ostatnymi 'ud’mi,

osvojovanie si principov aktivneho ob&ianstva (projekt Cerveny nos),

kultivovanie zru¢nosti vyuzivat’ vSetky formy komunikacie a participovanie na zivote
SIL

pochopenie vyznamu kulturneho spravania a presadzovania sa cez navstevy
kultirnych podujati,

uvedomenie si potreby samostatného rozvijania svojej osobnosti,

znalost’” samostatne a kriticky riesit’ konflikty,

rozvoj komunikaénych zrucnosti.

Mravna vychova

Organizovanie besied, kvizov, ankiet, diskusnych stretnuti a filmovych ukdzok
k témam ako kriminalita mladeze, drogy a drogové zavislosti,

rozvijanie pravneho vedomia, chapanie vyznamu dodrziavanie ludskych prav
a zakladnych slobdd v spolupraci s OR PZ Prievidza,

rozvijanie zru¢nosti sebahodnotenia, organizacia vzajomného doucovania a analyza
vzdelavacich vysledkov, spolupraca a uzky kontakt s rodi¢mi ziakov,

orientacia v I'udskych hodnotach, vyznam pozitivnych hodnot,

prejavy ucty k rodi¢om, star§im, spolubyvajicim,

zodpovednost’ za vlastné spravanie.

Pracovna vychova

Pravidelné pracovné aktivity ako upratovanie izieb a spolo¢nych priestorov s
kontrolou a hodnotenim poriadku na izbach,

udrzba zariadeni v internate, udrziavanie a Uprava okolia internatu, starostlivost’ o
okrasné rastliny, dreviny, stromceky a bylinky,

jarné zvelad’ovanie okolia internatu,

ziskavanie zrucnosti potrebnych pre prakticky Zivot,

rozvijanie manualnych zru¢nosti, vyucba techniky pletenia,

grilovanie, ¢i opekanie v areali Skoly,

sledovanie vedomostnych kvizov a sut’azi,

nadobudanie praktickych zru¢nosti zhotovovanim drobnych umeleckych predmetov a
praktickych darcekov,

vlastné sezénna vyzdoba interiéru,

ziskavanie schopnosti pracovat’ v skupine,

ziskavanie informécii o alternativnych pracovnych zruc¢nostiach,

chapanie vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanl pracu

Esteticka vychova



® Regiondlne tradicie, kultirne zvyky, koncerty, vystavy V prievidzskych galériach,
rozne kultirne podujatia v KaSS Prievidza, v Hornonitrianskom muzeu,

e prehliadky, filmové a divadelné predstavenia, vecierky,

® kultara stolovania, ukazky ucesovej tvorby a licenia,

® rozvijanie vzt'ahu ku klasickému umeniu, zaujmu o vSetky formy umenia, prezentacia
talentu, umeleckych schopnosti a tvorivych zru¢nosti ubytovanych ziakov,

e tvorba a Uprava estetického prostredia,

e chépanie vyznamu tvorivého sposobu zZivota.

Telesna vychova

® Rozvijanie schopnosti relaxovat’ pohybom a cvi¢enim formou kolektivnych hier
Vv telocvicni Skoly (floorbal, volejbal, basketbal, futbal) , v Sportovom aredli Skoly
(basketbal, vybijana, volejbal, bedminton), v spolodenskej miestnosti SI (Sachy,
bodybuilding, Sipky),

¢ individuadlnym cvi¢enim v posiliiovni $koly,

® poznavanie principov zdravého zivotného Stylu,

® kultivovanie hygienickych navykov a starostlivost’ o zoviiajSok,

® rozvijanie schopnosti zodpovednosti aj preventivnej starostlivosti za svoje zdravie
(navstevy kupel'ov v Bojniciach, pobyt vonku a sInenie v areali,

[ ]

zber lieCivych rastlin, vylety do prirody spojené s turistikou, opekanim, §portovymi a
spoloCenskymi hrami.

Rodinna vychova a vychova k rodic¢ovstvu

e Besedy arozhovory o partnerskych vztahoch, manzelstve a rodiCovstve, o vztahu
k sexualnemu zivotu, mravné aspekty rodinného zivota,

® rozvijanie praktickych zru€nosti suvisiacich srodinnym Zivotom, ako je
hospodarenie, nakupovanie, varenie, pecenie, jednoducha udrzba na izbach, del'ba
prace.

Ekologicka vychova

® Rozvijanie zru¢nosti pri samostatnej ¢innosti na ochrane a tvorbe zivotného prostredia
formou triedenia komunéalneho odpadu, Setrenia energiami a vodou a teoretickymi
znalostami vyznamu aktivnej ochrany Zivotného prostredia.

KRUZKOVA CINNOST
Ziaci pracovali v $kolskom internate pod vedenim vychovavateliek v tychto zaujmovych
utvaroch:

e Propagacny krazok

e Sportovy krazok

e Rozhlasovy kruzok



e Formuj svoje telo
Revitalizacia a modernizacia interiéru Skolského internatu:

Pocas poslednych letnych prazdnin bolo v Skolskom internate Vv ramci revitalizacie a
modernizacie vyrieSené odvetravanie hygienickych priestorov, vybudovany privod studni¢nej
vody do socialnych zariadeni a vymenené okna v jednej z buniek na prvom poschodi. Dalej
boli vymenené presklené steny na medziposchodiach. V ramci nadchadzajiacich prazdnin
planujeme v Skolskom internate vymenit' vSetky zostdvajice okna a balkonové dvere
S vymurovanim balkénovych priecok.

Stratégia rozvoja Skoly:

Skoly v sudasnosti stoja pred ,krizovatkou. Musia reagovat’ na vyzvy sGcasného Sveta.
Zmena sa stava podmienkou prezitia Skoly. Musi poznat’ svoje moznosti, vediet, kde sa
momentalne nachadza, ktoré su jej silné stranky a v ktorych ¢innostiach mé rezervy. Nasa
Skola sa neustale snazi o zavedenie novych odborov v zavislosti na poziadavky trhu prace.
Skola nadviazala spolupracu s potravinarskou spolo¢nostou Nestlé Slovensko aVv ramci
dualneho vzdelavania pripravili novy ucebny odbor 2980 H pracovnik v potravinarstve —
vyroba trvanlivych potravin. Spominany ucebny odbor sa od Skolského roku 2015/2016
vyucuje ako experiment, ziaci absolvovali odborny vycvik pod vedenim instruktorky
spoloCnosti Nestlé¢, zavod Prievidza ajednej MOV. Od Skolského roku 2016/2017
vyucovanie v tomto u¢ebnom odbore bude prebiehat’ v ramci dualneho vzdeldvania. Novy
ucebny odbor poskytne mladym lepSie moznosti praktického uplatnenia a prilezitost na
nastartovanie kariéry v najvicsej potravinarskej spolo¢nosti na svete.

Strategicky ciel’:

Skvalitiovat’ cely vychovno-vzdelavaci proces, s vyuzitim novych poznatkov pedagogickej
teorie a praxe pri neustdlom skvalitiiovani prace metodickych organov skoly, orientovat’ na
zvySovanie kvalitativnej Urovne pripravy, odborny a osobnostny rast ziakov a najmi
absolventov Skoly. Posilfiovat’ vzdelavaci charakter Skoly, rozSirovat’ vzdelavacie aktivity
popri zdkladnej odbornej priprave s cielom zvySovat kvalifikaény potencial absolventov
Skoly a zvySovat’ ich adaptabilitu. Vytvarat’ priestor pre vznik tzv. otvorenej Skoly, budovat
novu filozofiu Skoly. Vysledkom tohto usilia je vlastenecky citiaci obfan Slovenskej
republiky, hrdy na svoj narod, na slovensku historiu, schopny komunikacie a tolerancie,
disponujici vedomostami, zruénostami a schopnostami tvorivo ich uplatiiovat’ v praxi,
demokraticky sa spravat’, konat’ a rozhodovat'.

Specifické ciele na dosiahnutie strategického ciel’a

1. ZvySovat’ konkurencieschopnost’ vzdelavania a vzdeldvaci charakter Skoly.

2. Venovat sustredentl pozornost’ celému procesu vzdelavania v jednotlivych odboroch
— integraciou teoretickej a praktickej zlozky pripravy. Efektivne vyuZivat’ poznatky
ziskané z overovania pilotnych programov, z navrhu novej koncepcie maturitnych
skusok a realizovanych projektov.

3. Posobenim humanistickych vychovnych principov a vplyvu atmosféry skoly vytvarat
predpoklady pre spravny psychicky, socialny a citovy vyvoj ziakov.

- uplatiovat’ psychohygienicky aspekt pri adaptacii Ziakov 1. rocnikov a na zmenu
pracovného prostredia,

- zvysit kvalitu praci triednych uéitelov



10.

11.
12.

pri hodnoteni a klasifikacii ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
postupovat’ podla metodickych pokynov na ich hodnotenie schvalenymi MSVVa$ SR
Neustale venovat' pozornost novo zavaddzanym ucebnym a Studijnym odborom
a zabezpeGit zavadzanie inovovanych ZPD vo vyu¢ovani Vramci SkVP a pruzne
dotvarat’ tak, aby odpovedala zaujmu ziakov, potrebam regionu a kapacitnym
moznostiam Skoly

Rozvijat’ kliCové kompetencie Zziakov pomenované v profile absolventa Skoly
a zvySovat’ tak ich konkurencieschopnost’ na trhu prace.

Pokracovat’ vo vzdelavani koordinatorov prevencie formou priebezného vzdelavania
v spolupraci metodickych centier s okresnymi centrami vychovnej a psychologickej
prevencie, resp. pedagogicko-psychologickymi poradiami.

Vytvérat’ potrebné materialno-technické vybavenie, hospodarne vyuzivat’ skolské
kapacity na zabezpecenie vychovy a vzdeldvania. Na zabezpecenie tlohy vyuzit
vietky pristupné zdroje poskytnuté MSVV a S SR, TSK, VUC, Regionalnou
rozvojovou agentirou a tretim sektorom.

Maturitné, zaverecné skusky, sutaze a d’alSie aktivity vyuzit' ako prostriedok odbornej
pripravy Ziakov vietkych odborov, informovanost’ vychovnych poradcov ZS, rodi¢ov
I Sirokej verejnosti o odboroch, ktoré mozno v Strednej odbornej $kole obchodu a
sluzieb Studovat’.

Siet’ uc¢ebnych a studijnych odborov Skoly pruzne dotvérat’ tak, aby odpovedala
zaujmu ziakov, potrebam regionu a kapacitnym moznostiam skoly. Rozvijat’ vSetky
dostupné formy spoluprace so socidlnymi partnermi.

ZvysSovat jazykovl zdatnost’ Ziakov. Vo vyucovani cudzich jazykov zamerat’ sa

Vv priprave na ich aktivne vyuzivanie v praxi, i na profesionalnu orientaciu.

V odboroch HA na konverzaciu s cudzincami a stadium zahrani¢nej literatury. Témy
maturitnych skusok pripravit’ v zmysle spolo¢nej koncepcie.

Pri zadévani tém na projekty v cudzom jazyku prehlbovat’ spolupracu medzi
Studijnymi a uéebnymi odbormi.

Venovat’ naleZitu pozornost’ novym tlohdm v oblasti civilnej ochrany obyvatel'stva .
Koncepciu environmentalnej vychovy zamerat’ na:

a/ ozdravovacie programy

b/ environmentalne minimum

c/ ekologia.

13.Vyucovanie predmetov eticka a nabozenska vychova zabezpecit’ podl'a pisomného

14.

15.

16.
17.
18.

rozhodnutia zakonnych zastupcov Ziakov v zmysle ustanoveni POP.

Pokracovat’” v boji proti kriminalite mladeze (drogy, AIDS, predCasna gravidita,
trestnd ¢innost’, prava diet’at’a, ochrana deti a mladeze).

Vzdelavanie v oblasti 'udskych prav realizovat’ prostrednictvom zapojenia strednych
$kol do programu ASP UNESCO, ktorého ciel'om je sprostredkovanie informécii
kontaktov a skusenosti nad ramec ucebnych osnov so zameranim na usporaduvanie
seminarov, besied, vystav ainych podujati zameranych na oblast’ I'udskych prav,
demokraciu, vychovu proti rasizmu a xenofobii.

Vo vyucovacom procese realizovat’ vychovu k manzelstvu a rodi€ovstvu na skolach
v sulade s Koncepciou vychovy k manzelstvu arodicovstvu v strednych Skolach
a ucebnymi osnovami Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu.

V zaujme humanizacie $kol, optimalizacie psychického vyvinu ziakov, vratane Ziakov
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, a pomoci ucitel'om pri zvladani
narokov vychovno-vzdeldvacieho procesu podporovat’ pracu Skolského psycholdga.
Ciel'avedome podporovat prepajanie trhu vzdelavania a trhu prace

Zvysovat’ zapojenie skoly do projektov

Zabezpecovat realizaciu programu odbornych praxi a Studijnych pobytov v zahrani¢i.



19. Vypracovat’ systém zapdjania ziakov do sit'azi, ich pripravy, rozsirovania ziskanych
poznatkov z uvedenych konfrontacii v praci PK.

20. Pokracovat’ vo vyuzivani ponuk vzdelavacich institacii v systéme d’alSieho
vzdelavania pedagogickych zamestnancov. Systematickym vzdelavanim pracovnikov
Skoly vytvarat' predpoklady pre ich odborny rast a zabezpecovat' tak ekonomicku
a socialnu sudrznost’ skoly.



SWOT ANALYZA

Silné stranky

Slabé stranky

Stabilné postavenie v Prievidzi, 96. Vyrocie
zalozenia Skoly, vyhodna poloha Skoly
V centre mesta,

Komplexnost’ — skola zabezpecuje vyucovaci
proces Vv spolupraci so stavovskymi komorami
a organizaciami: RUZ, SPPK,

Zosuladenie obsahu vzdelavania s potrebami
regionalneho trhu prace, implementacia
novych odborov,

Uspesné zapojenie do projektu mobility
(Leonardo), v stcasnosti ERASMUSH,
Spolupréca s miestnymi podnikatel'mi

Vv oblasti hotelierstva, kadernickych

a kozmetickych sluzieb,

Vysoka erudovanost’ pedagogického zboru,
vysoka miera kvalifikovanosti,

Uzke prepojenie $koly s praxou, vlastné PPV,
Podpisanie ,,Memoranda o spolupraci

Vv oblasti odborného vzdelavania a pripravy
medzi Skolou a vyznamnymi zamestnavatel'mi
regionu,

Kvalifikovana préca so ziakmi zo socidlne
znevyhodneného prostredia a so ziakmi so
zdravotnym znevyhodnenim: vychovny
poradca, Skolsky psycholég, koordinator
prevencie,

Vlastny Skolsky internat, Skolska jedalen,
Vymenné jazykové pobyty,

Zriadenie jazykového laboratdria, vybavenie
uc¢ebni modernejSou IKT technikou,

Siroka ponuka aktivit v krizkovej ¢innosti,
Kontinuélne vzdelavanie pedagogickych

a odbornych zamestnancov,

Popredné umiestnenia na r6znych sut’aZiach:
rétorickd sutaz, olympiada l'udskych prav,
biblické olympiada, Eurdpa v $kole, barista,
barman, cukrar,

Chybajuci Sportovy areal, zastarald telocviciia,
chybajuce vybavenie,

Nedostato¢né financovanie skoly,

Stale nedostatocné vyuzivanie modernych
aktivizujucich vyucovacich metdd,

Pokles poctu ziakov,




Prilezitosti

Ohrozenia

Rozvoj klaCovych kompetencii v eurdpskej
dimenzii,

Uzsia spolupraca so Specialnym pedagdgom —
CPP a P — prevencia,

Vytvorit
vzdelavanie

podmienky  pre  celozivotné
Zavadzat nové Studijné aucebné odbory

v sulade s potrebami trhu,

Okrem skvalitnenia formalneho systému
vzdelavania vytvorit’ priestor pre neformalne
vzdelévania s cielom nadobudat’
kompetencie: barista, somelier, barman,
realizacia kurzov

Rozvijat’ spolupracu so slovenskym instititom
mladeze IUVENTA v oblasti neformalneho
vzdelavania, rozvoji mladeznickeho
dobrovolnictva,

Posobit” ako ,,Centrum odborného vzdelavania
a pripravy*,

Zapojenie do projektovej Cinnosti, moznost
zahrani¢nych stazi,

Moznost propagacie Skoly prostrednictvom
spoluprace s mestom Prievidza, regionalnou
TV,

Moznost’ spoluprace s podnikate'mi v oblasti
gastrondmie a sluzieb

Nepriaznivy demograficky vyvoj populécie,

Nizka vedomostna uroven ziakov
prichadzajucich z 9. ro¢nika Z8S,

Narast  poctu  ziakov  zo socialne
znevyhodneného prostredia,

Vysoké administrativne zat'azenie

pedagogickych zamestnancov a vedenie skoly,
Nedostatocny zaujem zo strany rodiCov

0 vychovno-vzdelavacie vysledky,

Neatraktivnost’ ucitel'ského povolania,
neadekvatne finan¢né ohodnotenie
pedagogickych a odbornych zamestnancov,

Nedostatok redlneho vyucovacieho casu na
rozvoj ziackych  kompetencii  a plnenie
vzdelavacich Standardov,

Zlucovanie §kol




Vvsledky uspesSnosti §koly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu

V uebnych a studijnych odboroch ukoncilo v dennom stadium 217 ziakov. Z tohto
poctu si dalej zvysuje kvalifikaciu:
V odbore podnikanie v remeslach a sluzbach: 30 ziakov

V $kolskom roku 2015/2016 si podalo 42 Ziakov prihlasky na VS:

1. Ekonomicka univerzita Bratislava — 5 ziakov

2. Univerzita Mateja Bela Banska Bystrica — 7 ziakov

3. Trencianska univerzita A. DubCeka — 1 ziak

4. Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre — 15 Ziakov

5. Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vdhom — 1 ziak
6. Zilinska univerzita v Zilina — 1 Ziak

7. Trnavska univerzita v Trnave — 2 ziaci

8. Univerzita J.A. Komenského v Bratislave — 7 ziaci

9. Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre — 2 ziaci

10. Vysoké uceni technické v Brne — 1 ziak

Ziaci odborov spolo¢ného stravovania vo vyraznej miere v poslednych rokoch vyuzivaju

moznosti na kratkodobé zamestnanie sa v zahranic¢i. Ti najschopnejsi sa zamestnavaju aj do
trvalého pracovného pomeru.

V Prievidzi diia 24.10.2016

PaedDr. Stefan Gaman
riaditel’ Skoly



PRILOHY



SPRAVA O HOSPODARENI SKOLY ZA ROK 2015

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly
za rok 2015 - v nasledovnej Strukture

(podla Vyhlasky MS SR zo diia 16. decembra 2005 $truktiire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej
éinnosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni)

Dotacia — transfery spolu boli v roku 2015 poskytnuté v celkovom objeme 2 403 121,18 €
(sthrn beznych transferov spolu za prenesené kompetencie : Skola zdroj 111: 2 317 995,00
€, originalne kompet.: SJ: 23 706,18 € + SI: 58 620,00 €, a na kapitél. transfery: 2 800,00
€).
z toho :

1. Vyska dotacii zo §tatneho rozpoctu na Ziakov (zdroj 111 BV celkom): 2 317 995,00 €
(celkom zdroj 111 normativne a zdroj 111 nenormativne spolu)

- transfery spolu normativne na beznu prevadzku zdroj 111: 2290 487,00 €
z toho :
NFP - z toho prispevok na normativne vydavky (bez maturit) : 2287 323,00 €
NFP -z toho prispevok na norm. vyd. maturitné a skasobné komisie : 3164,00 €
Nenormativne finanéné prostriedky spolu za rok 2015 : 27 508,00 €
- Z toho prispevok na nenormativne vydavky (VP) : 26 508,00 €
- Z toho prispevok na nenormativne vydavky (odchodné) : 0,00 €
- Z toho mimoriadne vysledky ziakov : 1 000,00 €

kapitalové transfery (zdroj 41) za rok 2015 nam boli poskytnuté : 2 800,00 €

Z celkového prispevku bol transfer na prenesené kompetencie (len na skolu —

ZF 111.1 normativny) v objeme 2 290 487,00. V roku 2015 sme ¢erpali vo vydavkoch
(normativny zdroj 111.1): 2 035 483,08 € a objem 255 003,92 € sme docerpali vo
vydavkoch (ZF 131F) v 1. Q 2016. Finan¢né prostriedky zo zdroja 111.2 —
nenormativny, ktory bol poskytnuty v objeme 27 508,00 € bol v tomto objeme aj
cerpany.

Za rok 2015 boli na mzdy a poistné pouzité finanéné prostriedky (naklady)
Z normativneho zdroja 111 v celkovom objeme € (1 472 400,35 € mzdy/521 a
534 915,35€ odvody/524+525) a na prevadzku (naklady): 310 679,30 €.

- Z celkového objemu prispevku bol v roku 2015 transfer na originalne kompetencie

(ZF 41) poskytnuty vo vyske : 85 126,18 €
ztoho:
-z toho na prevadzku skolskej jedalne (BV) : 23 706,18 €
-z toho na prevadzku domova mladeze (BV) : 58 620,00 €
- ztoho na KV — neboli poskytnuté KV v roku 2011 zo zdroja TSK : 2 800,00 €

2. Vyska prispevkov na ¢iastoénu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktora ma vo¢i Ziakovi $koly vyZivovaciu povinnost’ :



V roku 2015 ziskala $kola finan¢né prostriedky na ¢iastoénu thradu nakladov spojenych

s hmotnym zabezpecenim $koly od rodicov alebo inej osoby, ktora mé voci ziakovi skoly
vyzivovaciu povinnost (§ 35 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a skolskej
samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov),

a ide o prispevky na ubytovanie v domove mladeze (DM) a na stravovanie Ziakov

v §kolskej jedalni (SJ), t. j. v ramci §koly (prenesené kompetencie) sme nemali poskytnuté
finan¢né prostriedky od rodicov alebo inej osoby (okrem darov a prostriedkov ziskanych

z Rady rodicov, ktoré st uvedené samostatne, nakol’ko prostriedky z RR nie su za¢tované cez
Skolu, lebo RR ma vlastny ucet a zakipeny majetok podliehajuci inventarizacii, mame

Vv evidencii ako darovany majetok z RR).

Vyska prispevkov za rok 2015 na hmotné zabezpecenie je nasledovna :
- prispevok na ubytovanie za DM — trZby za ubytovanie — Ziaci : 9 603,00 €
- prispevok na stravovanie v SJ — trzby za stravu - Ziaci : 43 985,25 €

finan¢né prostriedky prijaté na vzdelivacie poukazy a sposob ich pouZitia podl’a
financovanych aktivit :

na vzdelavacie poukazy boli skole poskytnuté finanéné prostriedky v roku 2015
v celkovom objeme 26 508,00 € (v ramci nenormativneho zdroja 111)

Finan¢né prostriedky na vzdelavacie poukazy boli pouzité na uhradu nasledovnych nakladov :

- spotreba materialu (nakup knih, ¢asopisov, u¢ebnych pomécok a pod.) : 8 884,92 €
- zabezpecenie sluzieb spojenych so VP : 1223,08 €
- mzdové naklady PP — mimor. odmeny. za krazk. ¢inn. : 12 000,00 €
- zak. soc. poist. PP — v§eob. ZP : 4 400,00 €

s p o | u vyska nakladov na VP za rok 2015 : 26 508,00 €

(vo vyske poskytnutého prispevku na vzdelavacie poukazy) =========,

finan¢né prostriedky ziskané od rodic¢ov alebo zikonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych osob alebo fyzickych os6b a sposob ich pouzitia v ¢leneni podl’a finanénych
aktivit — prostriedky z RR - z Rady rodic¢ov

.V roku 2015 ziskala §kola ¢ast’ majetku z finanénych prostriedkov

v celkovom objeme 6004,60 € z prostriedkov z prispevku od rady rodi¢ov (RR).

Z tychto finan¢nych prostriedkov, boli zakupené keramické tabule vo vyske 5604,75 €,
¢asomiera do telocviéne vo vyske 304 € a fotoaparat vo vyske 95,85 €.

Spolu zakupeny majetok z prostriedkov RR : 6004,60 €

Rada rodic¢ov uhradila 4205 € za mal'ovanie priestorov skoly.

. Od sponzorov, firiem, rodicov, Ziakov atd’., sme v roku 2015 ziskali darované financné
prostriedky 3 460,00 € evidované na ucte ,,DARY. Darcovia nerudili presny ucel
pouZitia. Finanéné prostriedky boli pouZité pre potreby $koly. Cerpali sa vydavky vo
vySke 1 748,49 €. Zostatok z roku 2015 bol 1 711,51 € + zostatok z minulych rokov 8
503,37 €. Spolu zostatok darov bol 10 214,88 €.

iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov — finanéné prostriedky
ziskané v roku 2015 :

- od MS na vyplatenie $tipendii ziakom $koly, v celkovom finanénom objeme : 5 506,99 €
- projekt ERASMUS + (zdroj 1105) : 11 478,00 €
- zdroj 13T1 a 13T2 NUCEM 724,96 €



6. Hospodarenie Skoly za rok 2015 (za hlavni ¢innost’) :

celkové vynosy Skoly za rok 2015 : 2753 998,16 €

celkové naklady skoly za rok 2015 : 269122838 €

vysledok hospodarenia za rok 2015 : + 62 769,78 €
Prilohy :

- Avizo o poukazani finan¢nych prostriedkov z TSK Trencin za rok 2015 (fotokopia) ;

Predlozené vysSie uvedené tidaje tymto schvalujem

PaedDr. Stefan Gaman
riaditel’ skoly



