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l zt4LuvA
o Poskytovani Praktick6ho rr1'udovania

Zmluvn6 strany:

Identifi'kaIn6 {daje strednej odbornej Skoly:
Strednd odbom6 Skola obchodu a sluZieb, N6breZie J.Kalindiaka 1, Prievidza
So sldlom: N6bretie J. IGlindiaka 1,971 01 Prievidza
zastupenA PaedDr.Stefanom Gamanom, riaditefom Skoly
tdo: ootssszz
Dr(:202114353r
Bankovd spojenie: Stdtna pokladnica
Cislo riEtu: ?000509255/8 1 80
(dalej len ,,SOS Prievidza")

IdentifikaInd {daje zamestn{vatel'a:
OLDIES s.r.o..
Gorkdho 3, 811 01 Bratislava
rlot 36i29337
DIC:
IdentifikaIn6 f daje pracoviska zamestnivatel'a:
BIOGRAF WINEBAR END RESTAURANT
Hurbanovo nimestie 42, 972 01 Bojnice

uzatvdrajri zmluvu takto :

CHnok I
Predmet zmluvy

I. Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie praktickdho qr.rdovani a Ziakov Strednej odbomej
Skoly obchodu a sluZieb, N6breZie J. Kalindiaka 1, Prievidza (d'alej len ,,SOS obchodu
a sluZieb Prievidza") na pracovisku zamestn6vatela za t(elom zabezpedenia pripravy
ml6dele na povolanie v zmysle zil<ona E. 245/2008 Z.z. o vlchove a vzdel|vani v zneni
neskorlich predpisov a ryhl65ky d. 6512015 Z.z. o strednlch Skol6ch v Skolskom roku
20ts/2016.

dhnok2
Forma praktick6ho vyudovania

1. Zamestndvatel sa z:rvdz;uje zabezpedit' a vykon6vaf praktick6 vyrdovanie liakov SOS
obchodu a sluZieb Prievidza formou odbom€ho v'.icviku na pracovisku zamestn6vatel'a

2. Zatnestn|vatef po dohode s riaditelom SOS obchodu a sluZieb Prievidza urdi pracovisk6" na
ktor,jch budri tiaci vykonAvat' odbomf vjcvik spdsobom cvidnej prdce na pracovisku
zamestn6vatel'a.



dHnot<3
dasovf harmonogram praktick6ho vyulovania

l. Odbornj vycvik Ziakov SOS obchodu a sluZieb Prievidza bude prebiehat' v pracovnjch dioch
urdenfch na vjkon praktickeho vyudovania v prevadzkoyfch priestoroch pracoviska

zamestn6vatel'a v nasledovnom dasovom rozrrrhu:
- 1., 2. rod. udebnd odbory a 1., 2., 3.ro6. 5tudiin6 odbory w6 6 hodin denne

' 
3. rod. udebnd odbory a 4. rod. StudijnC odbory trv6 7 hodin denne

- jedna vyudovacia hodina odbom€ho vfcviku trv6 60 minft
- odbomf r"jcvik u zameshAvatela sa vykonAva v pracovnich dfioch do 18.00 hod.

- prestdvky fiakom najedlo a odpodinok pos$ftie zamestr6vatel' v sulade so Z6konnikom

illce a v srilade s vyhl6lkou Ministerstva Skolstva" vpdy, viskumu a Sportu slovenskej

iepubliky d. 6512015 Z.z. o stredn;ich 5kol6ch. Do.dlzlryjedn€ho vyudovacieho d a
qnrdovania odbom6ho vfcviku sa zapoditava aj dlZka prest6vok

Deil zadatia praktick€ho vnrdovania: 21.9.2015 a dei ukondenia: 10.06.2016

V obdobi Skolskfch pr6zdnin sa praktickd vyudovanie nelTkon6va

dHnok4
PoIet liakov

Mennf zoznam ziakov, ktori sa zridastria na praltickom vyudovani u zames[06vabra tvori
prilohu d. I k tejto zmluve
Mennf zoznam Ziakov bude v pripade zrneny aktualizovm!.
V mennom zozname liakov musl byf uvedenf tento rozsah:

meno a priezvisko Ziaka
udebnf alebo Studijni odbor
rodnlk

ffiei, v ktorom sa rrykon6va odbomj r"icvik (p6my tiZdeil alebo nepAmy tiZden)

Mennf zoznam liakov predklad6 SOS obchodu a sluiieb zamestnfvatel'ovi (instruktorovi)

na zadiatku Skolskdho roka spolu s pedagogickou dokumentdciou.

Pedagogicki dokumentaciu tvori: tematickf plln, udebn{ osnorry, zdpisnik bezpednosti price

dbnokS
Inltruktori a majster odbornej vfchovy

1 Na pracovisku zamestn6vatela Ziaci vykon6vajri odbomf vicvik pod vedenim inStruklora, ktory
je zamestnancom zamestn6vatefa

2. lnStruktor spolupracuje s majstrom odbomej vfchovy
3. Na pracoviiku zameitr6vatela m6tu Ziaci vykon6vat' odbomf rnicvik aj pod vedenim majstra

odbomej vjchovy
q. SOS oUcmau a siu2ieb Prievidz a sa zavdanje obom6rnif in5tnrktorov, ktor{ sa budri zudasulovaf

na odbomom vedeni ziakov podas odbom6ho vfcviku so vsetkfmi ich povinnost'ami

vypljvajricimi z pr{slu5njch pr6vnych predpisov a so sp6sobom vedenia potrebnej dokument6cie.

S. tnitrultor;e Yzicke osota ktor6 je pracovno-pr6vnom vzfahu so zamestn6vatelom, pod vedenim

ktorej Ziak (Ziaci) vykondvajrl praktiik6 vy'dovanie formou odbom6ho vfcviku na pracovisku

zamestn6vatefa .

6. Podmienkou vfkonu funkcie instruktora je spirlanie kvalifikadnfch predpokladov v zmysle $ 22

z6kona d. 6112015 Z.z. o odbomom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplnenf niektorj'ch

zikonov.
7. Instruktor je povinnf zabezpedit', aby odbomf vicvik prebiehal v srilade s udebnjmi osnovami
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a usruemeniami majstra odbornej vfchovy, ktordho urdl strednd Skola.
3. lnrtnrktor vedie za urtenjch ziakov docMdzku, hodnot{ ich spr6vanie a praktick6 dinnosti

a navrhuje majsfiovi odbomej vjchovy zndmku z odborndho v'.icviku nakazdf polrok dancho
SkolskCho roka.

9' ustanovenie inStruktorov nezbawje majstra odbornej vfchovy zodpovednosti vyplfvajricej
z prislulnfch predpisov v srivislosti s odbomjm dohfadom nacl Ziatmi SOS otchoiu a sluiieU
Prievilza.

10. vr6mci odbomdho vjcviku m6zu byf Ziakgm soS prievidza pridelbvand len pr6ce vopred
schvdlen6 majstrom odbomej W"lto"y sos prievidza v suladi s prislulnfmi timaricrcirmi
pldnmi s udefntmi osnovami sos Prievidza ktor6 budf primerand ffzick€mu a rozumovdms
rozvoju Ziakov.

dHnok 6
Evidencia a zrfiltovanie pr{,c

Vy.\ol*j .ptu:" s popisom pracovnej dfumosti, podtom liakov, odpracovanfmi hodinami,
eviduje inituktor denne do predpisan6ho tladiv4 s doch6dzkou a yfchovnb-vnrdovac{mi
vjsledkami obozn6mi prisluindho majstra odbornej vfchovy
Zamestn6vatef sa zavdzsje uhradit' prlspevok na previdzku Skoly mesadne vo vflke
5,- € na deil za Ziaka

V opodstatnenfch pripadoch moZno upravit' vflku pdspevku
Podklady pre mesadnrl faktur6ciu zabezpedi initnrktor a odovzdri ich telefonicky alebo
pisomne prisluln6mu majsbovi odbomej vjchovy najneskdr do tretieho pracovndho dda
nasledujfceho mesiaca. Faktura na uhradenie prlspevku za Ziaka bude vyhotoven6
do 10. dia v mesiaci za predchddzajrici mesiac

CHnok 7
Opatrenia na zaistenie bezpelnosti a ochrany zdravia pri prdci

Zamestr:dvatel' sa zavdzrtje organizovaf dinnosti v r6mci odbomdho {cviku na svojich
pracoviskdch v srilade s poziadavkami vSeobecne z.lvLznfch prdvnych predpisov na
bezpednosf a ochranu zAravia pi prfuci.
Zamesbr6vateP vykond potebnc bezpednostrd opatrenia na pracoviskdch, na ktorjch budri
ziaci vy-konfvat' o919*y vfcvik v silade s prislusnjmi prAvnymi predpismi azabizpe!! pre
riakov Skolenie BOZP a Po ako aj podmienky vyhowjrice z hradiska bezpednosti a ochrany
zdravia pi pr6ci a poziamej ochrany. V pripade vzniku urazu iiaka na pracovisku ihned
informuje SOS obchodu a slulieb Prievidza a v zrnysle g 17 zdkona E. 124D006 Z.z.
o bezpednosti a ochrane zdrvia pri pr6ci v znenf neskorllch predpisov hldsenie o uraze, ktord
zaile SOS obchodu a slulieb Prievidza.
zodpovedn! injtr:ktor zamestr6vatefa / majster odbomej rrjchovy soS obchodu a sluzieb
Piev.idza I zodpovedajri za bezpednost' a ochranu zdravia ziakov pri pr6ci po cehi dobu, po
ktoru sa budri zdrliavat' v priestoroch zamestn6vatefa ana jeho pracovisk6ch z d6vodu
r,t'konu odbomdho vjcviku podla tejto zmluvy, wdtane doby prlpravy potrebnej na vfcvik
a urdenfch prest6vok najedlo a odpodinok.
za tlmto tdelom ziaci absolvuji povinnd vstupn6 a priebeZnd skolenie z hl'adiska BoZp
aPO, ktord vykond zodpovedny zamestnanec zamestndvatel,a spolu s majstrom odbomej
qichovy. Zamestn6vatel' v zrnysle Nariadenia vl6dy d. 39212006 Z.z. o minim6lnycl
bezpednostnfch a zdravotnfch pofiadavk6ch pri pouzivanl pracovnjch prostriedkov je
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povinnf vykonat' zaskolenie ziakov na pracovnfch strojocb, zariadeniach a ndstrois.l.
ryeukd3terne @a^an zo (koleaia spodpismi ziakov zo-Ikoleniu;. zaro".n uJ,iiiu.i
oboznAmeni s pravidlami BoZp pri no'ych pracovnych dinnostiaci u ta..i t",outi"iy"1,
pldnov.

Majstu 
. 
odbomej vjchovy sos obchodu a slurieb prievi&a a zodpovednf inltruktor,-"q{rT:f"..:ri:poqnnl po cehl dobu trvania odbom6ho vfcviku kontrolovafltav

pracovisk, kde ziaci vykon6vajri o.dbomf vfcvik zhradiska.ich bezpednosti apozaaovane;
hygieny a bezodkladne hldsit' SOS obchodu a sluZieb Prievidza u 

"ir"ttoau"tJfoui "i.tr.yzistend nedostatky.

Y:f.,1$11 *l91o,y Wcu*u sa. povaiuje za rkolskf W utro.tg splse zodpovednf
rnstruKtor zsmestnavatel'a v spol"praci s majstrom odbornej vfchovy alebo majster odbomei
yfchovy. o iraze tiaka zamesh6vatel ihned' infonnuje veienie'soS obchodu 

",-r,ui"uPrievidza alebo technika BOZp.
soS obchodu a slulieb Prievidza obozndmi iiakov o povinnosti hl6senia kazddho urazu na
pracovisku zo-esfir6vatefa-
Ztft -94 yVkondyat' len pr6ce, ktord nie si z*6zan6 aktonjmi boli poverenl majstrom
odbomej vfchovy alebo initruktorom

dt{nok 8
Eygienick6 a pracovn6 podmienky

4-..ofl{.r s1 zavdzuje zabezpeEif Ziakom podas odbomdho vfcviku vhodnd pracovnd
a hygienickd. podmienky, primerane k pracovnfm podmienkam na prisrusnom pti*ulrm
s prihtiadnutftn na pr6vnu ochranu praiovnfctr pod-mienok nrladistvjch. z"mrrto6uat"i ,u
tret' zlvdzttje pridetovat' ziakom primerani podfa ich schopnosti cvidnrl pr6cu s ci"iom
rozvoja ich odbomej sp6sobilosti, poskyhff in na takrito pi6cu potrebnd stro;e, nastro.;e,

','jade'o4 
pracovnd a ocbrannd pom6 cky a zabe4e6t ich odbomd vedrnrr pocui t"jto p.L"

prostrednlctvom initrullorov,
Zamestn6vatel sa zavdzuje zabezp&if, aby hygienickd podmienky pri vfkone odbomdho
vfcyifu qodfg tejto dohody boli v sriLlade s poiiadavkami- a vseobecne ztiazrrgntpJ;y-i
predpismi na hygienu pr6ce.
Zamestn6vatef sa zavdzuje poskytuit' ziakom a majstrovi odbomej vfcholy odbornri udebiu
na instuktdz, vhodnd priestory na prediekanie, ulolenie osobn6ho a pracovn6ho obledenia a
poskyhrit' im zdkladnd hygienickC prostriedky.
SOS obchodu a slulieb Prievidza sa zavtzttje zabezpeEit, aby haci mali vdei ndstupu na
odbomf vfcvik platnj zdravotnf preukaz.

dHnok 9
Kontaktn6 osoby

Zmluvnd strany sa dohodli, Le behfi rcaJizfuciu tejto zmluvy budri zabezpedovat'
prostredn{ctvom kontaktnfch osdb. Kontaktnd osoby vsak nie srl opr6vnen6 na zrnenu ani
skondenie tejto anluvy.
Kontakfrrou osobou za soS obchodu a sluiieb prievidza je urdent majster odbomej vfchovy
(priloha d. 2)
Kontakhou osobou za zameshr6vatel'a je urdenf inihuktor (zomarn majstrov odbomej

9.lo"y a inituktorov (w6tane telef6nnych dlsel) tvorl prilohu d. 2

lttttuyne $anr s a zavdzujtt vzajomne sa vdas informovit' o zmene kontaktnej osoby a ich
kontaktnfch ridajov.
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dlfnok12
Zdvere(n6 ustanovenie

T6to- znoluva sa vyhotovuje v Styrooh rovnopisoch akahd| zo anluvnfoh strdn obdrll po
dvoch rovnopisoch..
Neoddelitelnou srl{asfou znluvy srl zriadovacia listina zamestn6vatefa (Zivnostenskf list,
vlpis z obchodndho regista a prilohy d. I a 2.
Zmluvnd stany sa dohodli rielit' spomd otdzlry, ktor€ vzniknt v priebehu odbomdho vfcviku
prednostne spolodnfm rokovanlm vedenfm v6l'ou po spolodnej dohode.
Trlto zrnluvu moZno menif di doplnat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnfch st6r! inalr
$i zmeny, di doplnky neplatnd a nerldinnd.
Zdstupcovia oboch mluvnfch str6n prehlasujd Ze si tuto zrnluvu pozome preditali,
porozumeli jej a sriblasia s jej obsahom, na d6kaz doho ju vlastrorudne podpizujrl.

V Prieviclzi dfia.
,/J, la',2/ /f-
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1\ OLDlEg r.r.o.
\ \Coruroa.sll 01 BnId.Yr',- Qrzwit nP*ecffirr

Znznanpriloh:
Priloha d. 1 - Zoznam liakov
Prfloha d. 2- ZnmanMOV a in5truktorov


