
Zmluva o spolupr6ci
uzavreti podl'a 5 269 ods, 2 Obchodneho z6konnika

(d?lej len lmluva")

medzi

GLOBAL CONTRACT, s.r.o.
Sartorisova 11, 821 08 Bratislava
35 822 864

sprostredkovatelbm:
so sidlom:
tCo:
zast.:
(d'alej len ako,,sprostredkovatel^')
a

ikolou:

ICO:

ZastipeniS riaditelbm dkoly:
(d'alej len ako ,,5kola")

Ing. Kamila Doln6, na z6klade generdlneho splnomocnenia zo dia 02.07.20L2

Stredn5 odborn6 Skola obchodu a slu:ieb
Ndbr. J. KalinEiaka 1

971 01 Prievidza
00158577

d'alej len ,,zmluvn6 strany''

Preambula

SProstredkovatel' je obchodnou spoloinoslou zaloienou podh Obchodndho zdkonnika d. 513/1991 Zb. v ptatnom meni
a v sflade s ostatnimi platn,imi pravnymi predpismi Slovenskej republiky, zapisanou v Obchodnom regisb'i Olaesn€ho s(du
Bratislava I, oddiel Sm, vloika i.25182/8 aje sprosbedkovatelbm zamestnania za rjhradu v zmysle :ivnostenskdho
gprdvnenia i. OzP - A12070/60249 - 2.
Skola je strednou Skolou platne zriadenou v zmysle priivnych predpisov Slovenskej republiky a wojim Studenlom poskytuje
gplnd st'edolkolsk6 vzdelanie s maturitou.
Student /resp. iiakl je fyzicli osoba, ktor6 Studuje na 5kole, pripadne Rzickd osoba, ktor6 riadne ukonaila stredoikolsk6
Stidium na Skole v kalenddrnom roku, v ktorom md z6ujem vykona( odbornri prax na rizemi Cyperskej republiky, resp.
Gr6ckej republiky, /d'alej len zahranilnd destiniicie/ na zdklade ponuky, Korri ziska od 6koly a sprostredkovatelh.
zamestn6vatel' v zahraniinich destindcidch je cyperskd lresp. greeka/ prdvnick; alebo izickd osoba, ktord splia
predpoklady zamestniivatel'a Studentov podla platnich predpisov v zazmluvnen,ich zahranidny'ch destin.iciSch.

0voan6 uli.nov.nia

Zmluvnd strany uzatvorili medzi sebou a svojim podpisom poMdili ,,Zmluvu o spoluprdcl /d?lej len ,,zmlLjvaY, ktorej
predmetom /bod II./ je spoluprdca pri spropagovani moinosti a dostupnosti pracovn'ich miest pre vykoniivanie odbornej
praxe Studentov /Ziakov/ vyiSie wedenej lkoly v zahraniinej destindcii /destiniici6ch/.

II.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zavazok zmluvnich sb6n ,rzdjomne spolupracovaf pri zabezpeiovani moinich pracovnich miest
pre Studentov /Ziakov/ v zahraniin'y'ch destiniici6ch prostrednktvom dostupnich marketingov'rch niistrojov 5koly.

ru.
Pr6va a povinnosti zmluvnfch strin

1. Na strane lkoly :
1.1. zdvazok umoZnif zdstupcom sprosbedkovatel? odprezentovaf priivnicke alebo fyzickd osoby (hotely, hotelovd refazce,
rezorty a pod.) zo zahranidn,y'ch destindciiv priestoroch Skoly a poskytnrif tak iiakom informdcie ohlhdne pracovnich miest na
vikon odbornej individu;lnej praxe iiakov v zahranidi
1.2. povinnosf inbrmovaf iiakov o pracovnrich podmienkach u zahraniin6ho zamestniivatel?, ako aj o podmienkach
tikajricich sa sprostredkovania zamestnania v zahraniii na ziiklade posMnubich pisomnfch podkladov, Kor€ jej za timto
ritelom dorudi sprosf edkovatel'
1.3. pr5vo z{aastnif na vy'berovom konani uchddzaeov/Ziakov o zamestnanie v zahranidi, ktor6 organizuje sprostredkovatel',
a to priamo v 5kole, resp. na inom mieste, ktore uti sprosbedkovatel'

/t rt /,pr:
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1.4. prSvo udel'ovaf sihlas k vykonaniu odbornej praxe v zahraniti podlh vnLitornfch pravidiel / podmienok lkoly s dm, ie
ikola m5 prdvo neuvolhif iiaka, ak nesplni tieto podmienky a to aj vtedy, ak iiak uZ bol sprostredkovatelbm vybrati na
z;iklade jeho osobitnej prihlSsky,
1.5. podh moinosti a vlastn€ho uvdienia Skoly mii prSvo uvol'iovaY iiakov na viberov6 konanig organizovan6
sprostekovatelbm v spojenis touto zmluvou,
1.6. prdvo neudelif iiakovi srihlas na rly'kon odbomej praxe v zahranidi, ak pracovnd zmluva, ktord bude uzatvorenii medzj
zahranidnim zamestnSvatel'om a Ziakom. neplni hlavni ciel'odbornej praxq a to v oblasti vykoniivania druhu ainnosti ako aj
pracovnich podmienolt
1.7. ak agentira iiaka vyberie vo viberovom konani a sfdasne Skola udeli s0hlas s vikonom jeho praxe v zahraniai Ekola po
dorudeni phomnfch podkladov slivisiacich s touto zmluvou, ich doruii bezodkladne iiakovi na vlastnd preStudovanie
a obozniimenie sa s ich obsahom; ide hlavne o tieb doklady :

a) zmluvu o sprostredkovani zamestnania uzatv6rant medzi organizdc'ou a ;iakom,
b) pracovno zmluw medzi iiakom a zahraniinim zamestndvatelbm,
c) ostatnd pokyny zo strany sproskedkovateh pre iiaka ohl?dom poplatkov za sprosbedkovanie zamestnania a vycestovania,
d) in6 zmluvy a podklady podh podmienok zahranitnich destinScii;
1.8. ak Ziak s obsahom jemu doruden'ich dokumentov podfa bodu 1.7. tejto zmluvy a hlavne s podmienkami wedenimi v
spmstredkovatel'skej zmlwe a v pracovnej zmlwe s0hlasi a vlastnorutne nim podpisand tieto dokumenty vrdti skole, Skola

ich obratom zaile spmstredkovatelbvi v terminoch, ktord pre tento ddel stanovi sprosbedkovatel'.
1.9. v Pripade, ie Studenti po otestovani jazykovich schopnosti sprostredkovatel'om pred viberovfm konanim nespiriajrl
dostatofni jazykovd rirovei (anglickeho, pr(oadne rusk6ho jazyka), lkola m6Ze poiiadaf sprostredkovatel'a o zabezpe-enie
intenzivneho kunu a v zmysle tejto zmluvy Skola zabezpeii podmienky na zorganizovanie takdhoto intenziyneho kuzu. Presnd
podmienky organizdcie a reilizdcie intenzlvneho kuzu budt upresnene po \.ziijomnej dohode Skoly a sprostredkovatel?.
1.10. v pripade, ak sa podas viberovdho konania preukdie, ie jazykov6 zdahosf Studentov nie je postaduj0ca a
zdokonalbvanie sa vjaryku bude podmienkou n6stupu na pracovisko, Skola md povinnosf zabezpeeif podmienlq na
zorganizovanie intenzlvnej jazykovej vfutby zabezpeienej sprosfedkovatel'om, priaom podmienky organizScie a realizicie
intenzlvneho kuzu budrl upresnend po vzdjomnej dohode Skoly a sprostredkovatel?

2. Na strane sprostredkoyatel?:
2.1. uskutoanif viber vhodnfch zahraniinich zamestniivatelbv, ktori spiiaji podmienky na zabezpeienie v,ikonu odbomej
praxe v dohodnutej oblasti, na zdklade vlastnich sklsenosti a referencii ui v minulosti umiestnenich iiakov
2.2. zaslaf vias Skole v5etky pisomn6 infurm5cie - podmienky pracovn6ho umiestnenia a ostah6 skutodnosti snimi
sovisiace, za 0delom dostatoindho informovania iiakov o mo:nostiach \ ikonu zamestnania a odbornej praxe v zahraniei
2.3. dohodn0f v pisomnej zmluve medzi agentirou a zahranianim zamestnSvatelbm a hlavni v pracovnej zmluve
zahrdnidndho zamestndvatel? a:iaka podmienky talq aby tieto splriali aj hlavn6 ciele vykondvania odbomej praxe a to: druh
finnosti, pracovni aas, stanovenie odborn6ho vedenia iiaka/instruktora, oboznimenie s pracovn'imi, hygienickimi
podmienkami, podmienky ubytovania, sbavovania, pracovnej odmeny, podmienky [hrady niikladov na dopravu do miesta
\ ikonu zamestnania a spaf, podmienky poistenia a ostahd podmienky, Kor6 bude od nich zamestn6v;tel' vyiadovaf,
vytvorenie opabeni na zaistenie BOZP pri praKickom vyutovani, dodrZiavanie dEky praktickdho vyutovania, dei zatatia a def,
ukondenia praxe, miesto konania praxe, posMnutie osobnich pracovnich prostrledkov.
2.4. ptiziva( na viberov6 konania uchSdzaiov o zahraniani prax zdstupcu Skoly
2.5. vykondva( v dohodnutom mieste vikonu zamestnania kontolu umiestnenich :iakov a v pripade vzniku vSinych
probldmov okamiite zashf informdciu skole, inak ai po skonieni turnusu/praxe ( pri kontrole zameraf sa na vykonanie
dohodnuidho druhu pr6ce, pracovn'l'ias, stravovanie, ubytovanie, ostatnd pracovnd podmienky a poznatky:iakov)
2.6. zashf vfas Skole vSeU<y zmluvy a podklady s0visiace so zaradenim vybrat6ho :iaka a to:
a) zmluvu o sprosbedkovanl zamestnania uzatvdranti medzi sprosfedkovatelbm a iiakom,
b) pracovn zmluvu medziiiakom a zahranidn,im zamestndvatelbm,
c) ind zmluvy a podklady podh podmienok zahranidnich destindcii
d)zasla( ostatnd pokyny agentdry pre :iaka ohl?dom poplatkov za sprostredkovanie zamestnania

vycestovan ia apod.
2.7. zi.'dzok zabezpetif pre iiakov adekvitnu dopraw do miesta v'ikonu praxe, logistiku dopravy a servis v podobe dozoru
a pnvidelnich stretnutiv mieste Wkonu praxe v zahraniil
2.8. povinnosf sprosbedkovatel? v zmysle prechddzajpiceho odseku nezahfia povinnosf zabezpeaif dopravu :iakov na
letisko.

ry.
Odmena

Zmluvn6 strany sa dohodli nasledovne:
1.1 Sprosbedkovatelbvi kaidi uchddzai uhradi letiskow poplatok vo \ Fke 150 Eur, slovom: Jednostopet'desiat Eur. Tento

poplatok je oslobodeni od DPH.
1.2 Poplatok kaZdi vybran,y' uchddzai v celej vfSke uhradf na uiberovom konani /resp. ak sa nebude konaf VK, tak za6le po

podpise zmluvy ihned'na ffet Global Contract, s.r.o. v Slov.sporitelni i.: 0533 699 560/0900 pod var.symbolom wojho
priezviska a skoly.

1.3 Sprostredkovatel' md prSvo na poplatok za sprosbedkovanie pr6ce u zahranian6ho zamestn6vatel'a. ktor,i mu bude v
celkovej \ ilke 80 Eur s DPH/osoba stiahnut'i z jeho prvej viplaty,

1,4 Skola za woju iinnosf, Korri vynaloii na sprostedkovanie /propag;ciu.u svojich ilakov g s iou spojenich vietkich
ndkladov / mii priivo na odmenu za kaiddho vybrandho gtudenta vo Wd 'lLii?$...ruR;,= Ndrok na odmenu vznikd
sprosbedkovatelbvi a Ikole podpisanim pracovnej zmluvy medzi Studentom i ianianienym zamestndvatel'om. Skob na
zilklade uhradenich poplatkov zo strany Studentov na idet sprostredkovatel'a vystavi fakttru sprostredkovatelbvi.



L5 Skola mii zirovei nerok na Speci6lnu odmenu vo ffif;.e=6, inllirli',{ za pooyy za ka:d6ho Studenta. ,Kori ukondil woju
odborn( prax u vopred dohodnut6ho zahranidneho zameshdvatel'a a na vopred dohodnutf dobu. Tiito eiastka Predstavuje
odmenu sprostredkovatel? praxe pre skolu, ktord sa nestrhdva z netto mzdy Studenta. V pripadg ak z akdhokol'vek dovodu

Student neodpracuje vopred dohodnutri dobu, Skole ndrok na Specialnu odmenu nevznikd. Skola bude SpeciSlnu odmenu

fakturovaf sprostredkovatelbvi po n6vrate Studentov Skoly zo zahraniin'ich destin6cii.

v.
Speci6lne dohodnutE garancie

1.1. Sprosfedkovatel' pr6ce garantuje umieitnenie Studentov /Ziakov/ len u overenich zamestnlvatelbv na zdklade

skisenosti sprostredkovatel? a referencii zo strany umiestnenich Etudentov.

1.2. Zamestnavatel'v spoluprSci so sprostredkovatelbm praxe Studenta /iiaka/ zabezpetuje a z miesta v'ikonu odbornej praxe

domov. Na zabezpeaenie spiatoinej dopravy vznik6 itudentovi nirok po odpracovani vopred dohodnutej doby pobytu

v zahranifi. Termin pobytu je Specifikovani v:
- sprosbedkovatelskej zmluve medzi ltudentom a sprosb'edkovatelbm praxe / Global Contrac! s.r'o. /
- zmluve o praKickom umiestnenl Studenta medzi zamestnilvatelbm a Studentom

1.3. V pripade mimoriadnej nepre(tuidatel'nej situiicie - napr. bankrotu hotelovej, ei leteckej spoloanosti a s tim slvisiacimi
niisledkami, ktore sa mo:u dotknft vyisie uvedenich podmienok Zmluvy - sprostredkovatel' /Global Conbact s.r.o./ nenesie
iiadnu zodpovednosf za takto vzniknutd d'alsie nSklady.

1.4. Studentovi gardntuje sprostredkovatef prdce u zamestn6vatel'a iist0 mesadnri mzdu za pramvnt fund: 6 dni do tiidlia /
8,5 hod. pr5ce denne s prestavkou /, resp. za mesiac 4- vol'n6 dni, vo viSke:
Od 350,00 Eur / Cyprus /, Od 350,00 Eur / Gr6cko /
plus ubytovanie a strava 3x denne.
Nadiasy si platen6 extra sadzbou min. od 1,00 Eur, resp. sa kompenzuji o(ta diami volha.
PN v pripade prdceneschopnosti z ddvodu pracovn6ho irazu je platend zamestndvatelbm.
Kaidf Studenl absolvuje pred odchodom do cielbvej destin.icie v5eobecnrl lekirsku prehliadku na vlastn6 niikady, Koni je
powrdenim o skutodnosti, :e Student je sp6sobili na vikon praxe v zahranidi
v pripade umiestnenia do destindcie Grecko je Skola povinni6 zabezpeiif doruienie resp. podpisanie SpeciSlne vyZadovan!'ch
dokumentov:
- zmluva o praktickom umiestneni podpisand Skolou
- Prehljsenie, ie Ekola ptahe zriadenou Skolou v zmysle pr6vnych predpisov SR /vzor dod6 sprostredkovatelT
- Trojjaryind zmluva o praktickom umiestneni potrebnii pre Gr6cke rlrady podpkanii Skolou

1.5. Studenti /iiaci/ sri povinni k t'imto dokumentom dodaf /o tom budi Studenti vopred presne informovani/:
- k6piu pasu
- k6piu eurdpskeho preukazu zdravotndho poistenia /originiil zobraf so sebou/
- k6piu rodndho listu
- 4 x Farebni fotografiu pasovdho formiitu /na z6klade pokynov z Global contracv

1.6. V pripade destindcie Cyprus - /odporrlda sa iGrecko, Studenti musia ma( zo sebou platni cestovni pas, nakolko na

zdklade odianskeho preukazu nem6iu byf zaevidovani na prislugnom imigraanom irade.

w.
Doba platnosti zmluvy a jej ukontenie

1.1. T6to zmluva sa uzatvdra na dobu neuriiti pre sez6nu v r. 2014.
1.2. Jej platnosf moie byf ukontenii kedykol'vek po vz6jomnej dohode zmluvnich strdn.
1.3. plainosf zmluvy m6ie bW ukondend tleZ WpoveO'ou ktoroukol'vek zmluvnou sbanou s jednomesainou Wpovednou
lehotou plynicou od 1. dia mesiaca, nasledujdceho po doruEeni{povede druhej zmlwnej sbane.

1.4. V'ipoved' musi bW v pisomnej forme dorudend druhej zmluvnej strane na adresu uvedenri v zdhlavi tejto zmluvy resp.

uveden[ v regisbi, v Korom je zapisan6. 
vII.

Bezpeanosu a ochrana zdravia pri vykon6vani odbornej praxe Studentov ikoly

1.1. Sprostredkovatel' zaruii na zekbde pokynov pre vlethich zamestn6vatetbv v zahraniii, ie zamestnSvatelia pones0 riplnrl

zodpovednosf za bezpeinosf a ochranu zdrivia itudentov pri vykon6vani odborn€j praxe vo viethich zariadeniach v zmysle

zekona 124/2006 Zz" v znenizdkona 3 ggl2OOT 2.2., v kajiniich, v ktorich bud6 Studenti prax vykonSvaf. 
.

1.2. Sprostredkovatei ustanovi zodpovedn6ho zamestnanca svojej firmy, ktori bude kontaktnou. osobou. pre v5etkich

Studeniov vykon6vaj6cich odbomri irax. Zdmvei obozniimi vSe$cfin Studentov s kontaktnim telefonnym iklom a sidlom

poverenej osoby.

zat...tnl1,11uno""niu

1.1. TSto zmluva sa vyhotowje v dvoch exempliiroch, z ktony'ch kaidd zo zmluvnich sb'6n obdriijeden exempl6r'

1.2. Tdto zmluva naddbrida 0tinnosf a platrlosf diom podpisu obidvoma zmlwn'imi st'anami'

1.3. Akdkol'vek zmeny a dodatky k tejto zmtwe je moznd iobi( len pisomne a so sfhlasom obidvoch zmlwnfch str6n.

ilt



1.4. zmluvnd strarry prehlasuj4 ie ustanoveniam znluvy porozumeli, prejav ich v6le bol slobodni v6:ny a zrozumitelhi na
znak aoho ju podphali.
1.5. Podpisom tejto Zmluvy sa kondi platnosf poslednej plabej Zmluvy o spoluprdci podplsanej obidvomi zmluvnimi
stranami.

A h n^'.2-
V Bratistave, ana .!.tl!t.*.*

<)1..........t
Sprosbedkovatet' | --.-.
Global Conbact, s.r.o. v zast. Ing. Kamila Doln6,
na zdklade generilneho splnomocnenia zo di:E 02.07.2012.

IV


