
DOHODA
na zabezpeienie odbornej praxe Ziakov Strednej odbornej Skoty obchodu a sluZieb

v Prievidzi,
Nfbr. J. Kaliniiaka I v Skolskom roku20l2/2013

uzatv{rand v nadviiznosti na z6kon 8.24512008 Z.z. o qfchove avzdelixani a o zmene a doplneni
niektoqfch z6konov, na vyhl65ku trrtS SR d,.28212009 Z.z. o strednych Skol6ch , dokumenty
schvillen6 MS SR pod d. CD-2007-l 0430121515-l:093 a Skolskym vzdelilacim programom medzi:
1. Strednri odbornd Skola obchodu a sluZieb, N{breZie J. Kaliniiakal,9Tl01 Prievidza

zastripenS: PaedDr. Stefan Gaman, riaditel' Skoly
tio: tsg szz
Bankovd spojenie: VUB Prievidza, (. ridtu: 1 1032-3821022

a
2. Fortischem, a.s., tvt.R. Stefenika 1, 972 7l Novriky

zastirpen6: Ing. Lubomir Kukudka, dlen predstavenstva
Mgr. Marek Uhlii, dlen predstavenstva
ICO: 46 693 874 IC lpH: 5K2023528254
Bankovd spojenie: Po5tov6 banka, a.s., d. udtu:2029884416500

I. Predmet dohody:
Predmetom dohody je zabezpeEenie odbornej praxe v Skolskom roku201212013 pre obdobie od
15.09.2012 - do 15.06.2013 realiziiciou dohodnutych pr6c, formou tyZdiovlich suvisljch pobyov
Ziakov (rozpis jednotlivych rodnikov - podlia samostatndho Organizadn6ho zabezpe(enia Strednej
odbomej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi).

II. Ciel'praxe:
Ciel'om odbornej praxe je v rdmci vytLitiamedzipredmetovych vzfahov praktickd precvidovanie
prhc z odborn;fch predmetov a doplnenie zrudnosti v redlnej praxi za ridelom zabezpelenia pripravy
na budirce povolanie. Prax dopifia odborn6 vzdelanie Ziakov o praktickd poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budri pracovat'po ukondeni Stridia.

III. Druh iinnosti a diZka vyuiovania:
3.1. Odborn6 prax - ciel'avedome usmeriujri Ziakov k uplatiovaniu teoretick;fch vedomosti na

pracovisk6ch urdenych FORTISCHEM a.s. pod vedenim menovanych pracovnikov.
3.2. Odborn6 prax a kr6tkodob6 odbom6 prax sa uskutodnia v r6mci vyudovania i v dase vol'na

alebo prilzdnin. Odpracovan6 doba sa zapolitava Ziakom do dot6cie hodin predmetu prax
a odbornej praxe. Pri realiz6cii odbomej praxe je potrebnd dodrZiavat' platnd udebnd osnovy
v rozsahu, ktor,.i umoZiujti re6lne podmienky pracoviska.
V zmysle vyh165ky US f . 28212009 Z. z. twitvy'udovacia hodina 60 minrit. Ziaci majtt
v jednom dni 7 hod. praxe, v pripade samostatnej akcie umoZnit' kr6tke prest6vky. OiZUa
prest6vok sa zapoditava do pracovn6ho dia.

3.3. Odbomri prax v uvedenom zariadeni absolvovat'podta usmemenia zodpovedndho
pracovnika a to najmti: pracovnf las: 6.00 - 8.00, 11.00 - 14.00, 18.00 - 21.00 hod.

bar do 22.00 hod. podlna prev6dzkovdho poriadku
V celkovom sridte musi byt'dodrZany pracovnlf das v zmysle vyhl65ky.
Pripadnri zmenu ohlisit' poverendmu pracovnikovi Skoly.
Trlto dohodanezaklad|prixa a povinnosti Ziakov, ktori si dohodnf ind druhy dinnosti v inej
OiZte vyudovania s objedniivatel'om tychto dinnosti (prdc). ,

IV. Evidencia a zrlitovanie prfc:
Vykonan6 price, podet hodin sa evidujri v prehfade za jednotlivetyLdne na jednotnom tladive.
Podklady pre fakturilciu zabezpedi povereny pracovnik SOS obchodu a sluZieb po konzult6cii so



zodpovedn;im pracovnikom RS Chvojnica. Faktriry budri vyhotoven6 za jednotlivd mesiace vZdy do
piateho dia nasledujfceho mesiaca v dohodnutej cene 3,32 €lldeir a I Liak. Splatnosf faktriry bude
14 dni.

Y . Zab ezpeienie podmienok:
Podnikatefs(f subjekt sazavazuje zabezpe(if, aby odbornri prax viedli in5truktori, ktori sri odborne
vyspeli, osveddeni, s niekolkorodnlfmi praktickymi skirsenost'ami, trestne bezirhonni a ktori su
svojim jednanim schopni zabezpedit rozvoj zrudnosti a mor6lnych vlastnosti Ziakov. Men6 os6b,
ktord podnikatels(f subjekt zabezpedi ako in5truktorov, sri uvedend v bode 5.2. tejto dohody.
Skola prehlasuje a podpisom na prilohe potvrdzuje, Le sa s osobami in5truktorov zoznttmila, Le ich
povaZuje zaplne sp6sobil6 k qfkonu funkcie in5truktora.

5.1. Organiz6cia sa zaviizuje:

' zabezpedit', aby pracovn6 podmienky Ziakov podas odbornej praxe boli v srilade
s ustanoveniami Z6konnika priice v platnom zneni, ktor6 upravujri pracovny das, das
odpodinku, bezpednost'a ochranu zdraviapri pr6ci, starostlivost'o zamestnanca a pracovnd
podmienky Lien a mladistqf ch

' zabezpedit', aby hygienick6 podmienky Ziakov podas odbomej praxe boli v sirlade
s poZiadavkami v5eobecne zil'aznych prfvnych predpisov na hygienu pr6ce

' poskltnrit'Ziakom vhodn6 priestory na prezliekanie, ako aj moZnost'osobnej hygieny
v rozsahu a spdsobom rovnocennym so zamestnancami podnikatel'skdho subjektu
a zitkladne hygienickd pro striedky

' zorganizovat dinnost'v rfmci odbornej praxe na svojich pracovisk6ch v srilade
s poZiadavkami v5eobecne zi:'dznych priivnych predpisov o bezpednosti a ochrane zdravia
pri pr6ci, najmii zirkona (). 124/2006 Z. z. v zneni neskor5ich predpisov

. zabezpedit', aby pred zadiatkom odbomej praxe obozn6mil Ziakov povereny zamestnanec
zodpovedny zaBOZP so z6kladn;fmi predpismiB0zP, usporiadal preSkolenie Ziakov
o ot6zkach BOZP v podmienkach konkr6tneho pracoviska a vyhotovil o tom pisomny
zinnam

' postupovat'pri evidencii, registr6cii a hliiseni pracovnych irazov v sirlade s platnymi
v5eobecne zixaznymi pr6vnymi predpismi najmii zitkonal,. 124120A6 Z. z. v zneni
neskor5ich predpisov

' poverit'zamestnanca zodpovedneho za odbomri prax, uviesf v bode 5.2.
. zabezpedit' vstup pedagogickym pracovnikom poverenych kontrolou praxe

' poskytnrit' Ziakom bezplatne vhodn6 ubytovanie, Standardnd stravovanie a zabezpedit'pitn;f
reZim

' vyhodnotit'prax so zapisanim dinnosti a odpracovanej doby do vopred pripravendho
formul6ra

r vypracovat'prehlad tumusov so striedanim v sobotu o 10.00 hod. na parkovisku za VS
. zabezpedit'prepravu Ziakov priamo do RS Chvojnica

' zabezpedif dohfad nad ,,vedierkou" Ziakov a viest'o tom evidenciu ( kniha prichodov
a odchodov)

. upozorf,ovat'rodidov o pripadnej pr6ci navy5e, v inom pracovnom dase a pod., Ziadat'od
nich srihlas

5.2. Zabezpedenim praxe boli povereni:
. za Skolu: Mgr. Darina Krdikov6, tel .: 54 221 10, email: darina.krcikova@kalina.tsk.sk
. za organizdciu: -p. Miroslav Svadina, vedrici RS, p. Svadinov6 Katarina, prevfdzkarka RS,

- in5truktori: p. KarlJakovii Vlasta, kuch6rka, p. Ma5ek Ivan, kuch6r



5.3. Povinnosti Skoly:

' poudit' Ziakov o nutnosti dodrZiavat' zdsady BOZP, PO a hygienickych predpisov, o tolxto
viest zaznam s podpismi Ziakov, obsah Skolenia tvori prilohu

' poudit'Ziakov o Specifickych podmienkach vykon6vania praxe v RS Chvojnica, pouZivat'
len pridelen6 priestory na ubytovanie

r upozornit' Ziakov, Ze ridaje ziskane o organizitcii, v ktorej budf vykonaval prax, mOZu
pouZit' len na vyudovacie fdely

r upozornit'Ziakov na nutnost'dodrZiavania vnritorn6ho poriadku Skoly so zretel'om na
Usmernenie pre Ziakov vykon6vajricich odbornri prax v RS Chvojnica, ktore tvori
prilohu d. 1.

5.4. Povinnosti Ziaka:

' dodrZiavat'pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykondvat' odbornf prax, a plnit'
si povinnosti vyplyvajirce z obsahovej n6rplne odbornej praxe

' re5pektovat'pokyny kompetentnych pracovnikov organizlcie, ktori budt zabezpedovat'
odbornir prax - uvedeni v bode 5.2.

' podas vykon6vania odbornej praxe byt' primerane obleienf podla poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska, poulivat vlastnd OOPP, v pripade nutnosti vyliadat OOPP od
pracovnikov RS

' dodrLiavat'ustanovenia vnftorndho poriadku Skoly, miestneho prev6dzkovo-
bezpednostn6ho poriadku a z6sady BOZP a PO a vyLiva( priestory a zariadenie, ktord urdi
zodpovedny pracovnik RS. dodrZiavat'stanovenypracovnydas

' po ukondeni praxe spracovat' sprdlu o jej priebehu v sulade so stanovenymi temami a
prehfad odpracovanych hodin

Yl. Zin erein6 ustanovenia:
6,1. Dohoda nadobirda platnost' a fdinnost' podpisom oboch zmluvnych strdn
6.2. V pripade neplnenia zbvdzkov ustanovenych v dohode, mdZe byt't6to zmluva zru5en6

po dohode oboch str6n
6.3. Neoddelitefnou sudast'ou dohody je Priloha d. I - usmernenie pre Ziakov

vykon6vajricich odbornf prax v RS Chvojnica
6 4. Ttfio dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach. Po jednom vyhotoveni prevezme

kaLdh zo zmluvnych str6n po jej podpise.
6.5. Dohodou neupraven6 vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami sa spravuju ustanoveniami

v5eobecne zfwinnych pr6vnych predpisov platnych nauzemi Slovenskej republiky.

VII. Prilohy: Priloha d. I - Usmernenie pre Ziakov vykon6vajircich odbornu prax v RS Chvojnica

V Prievidzi. 31.08 2012

Za Fortischern a.s7

lne. l:ub plhiyKukudka, dl en predstavenstvae/

'jrt*'i'' FoRTlsci-iEM a.s.
r.,1. ft. $tofanlka 1, 972 71 Nov*kv

Za Strednf odbordfi Skolu 6chodu a sluZieb
'll

PaedDr. Stefan:'Gaman
:f

riaditel'skoly



Priloha i.1
pre Ziakov vykonrivajrlcich odbornli prax v rekreainom stredisku FORTISCHEM a.s. vo

Chvojnici

V Skolskom roku 201212013
budri dast' odbornej praxe Liaci 2.,3. a 4. rodnika SOS obchodu a sluZieb vykon6vat' v RS
FORTISCHEM a.s. vo Chvojnici formou lfZdioqfch pobytov. Ciellom uvedenej praxe je roz5irit'
odborn6 vedomosti a zrudnosti Ziakov najmii v predmetoch EPP, TOB a HGM.
Ziaci pracujri v Stvor-dlenn;fch skupin6ctr a ich pr6cu riadi vedrici RS p. Miroslav Svadina a
prev6dzkarka p. Svadinov6.

V zmysle Dohody medziFORTISCHEM a.s. Novdky a SOS obchodu a sluZieb Ziaci budu
pracovaf v nasledovnych prev6dzkach:
- recepcia
- re5taur6cia 6.00 - 8.00 11.00 - 14.00 18.00 - 20.00
- bar do 22.00 podl'a domiceho poriadku

Charakter pr6,ce a odlirdenosf pracoviska kladri zvy5end n6roky na spr6vanie sa Ziakov SOS
obchodu a sluZieb.
Ziaci sridasne plnia obsah predpisanej odbomej praxe z udebn;fch osnov a zdrovei nepracujri v
Skolskom zafiadeni. Preto sa na nich vzf ahtjiustanovenia vnritorn6ho poriadku Skoly a zhrovei,
musia re5pektovat'ustanovenia domdceho poriadku aprevildzkovych predpisov RS. V zinjme
plynuldho a nidim neru5en6ho priebehu praxe je nutn6, aby Liaci vyuZivali das vol'na (medzi
jednotlivymi pracovnlfmi dinnosfami) na samo5tridium a relax6ciu.
D6leZitou sridast'ou sri aj ot6zky srivisiace s bezpednost'ou pri prhci a ochranou zdtavia.

Nariad'uiem. aby Liaci svojvofne neopir5t'ali are6l RS, v pripade nevyhnutnlfch odchodov sa
dohodli s vedricim RS a pripadnri vymenu konzultovali so z6stupkyiou riaditel'a Skoly.
V dase oddychu , po dohode s vedricim RS, m6Zu vyuLivaf telocvidfiu len na l'ahkd rekondidnd
cvidenia. V z6ujme zabrhnit vzniku ixazov zakazuiem loptovd kolektivne hry a pouZivanie
bicyklov.
Pri pr6ci v bare nepouZivat'vlastnd CD.
Doporudujem vyuZivat'rehabilitadnd zariadenia, v dase pobytu I aL2xvluLit procedriry.
Pri pobyte v spolodensklfch priestoroch RS sa riadit'domoqfm poriadkom a svojim spr6vanim
reprezentovat'Skolu - SOS obchodu a sluZieb v Prievidzi.

V pripade podnetov na zlepSenie vykon6vania odbomej praxe tieto predloLif po n6vrate do Skoly
Mgr. Krdikovej, ZRS - zodpovednej za organizhciupraxe.
Pre operativne rieienie probldmov m6Zu Ziaci telefonicky upozornit'ZRS .

Ddrazne pripominam z ikraz poLivania alkoholickych ndpojov, drog a fajienia.

Toto usmernenie vyd6vam s ciel'om udrLaniavysokej rirovne odbornej praxe v RS v Chvojnici a jej
bezprobldmovdho priebehu. Jeho dodrZiavanie prinesie v konednom dOsledku najviid5i efekt Ziakom
SOS obchodu a sluZieb.

V Prievidzi 31.08.2012
PaedDr. Stefan Gaman

riaditel'Skoly



FORTISCHEM a.s.
PODPISOVV LIST

k zmluve

uzatvorenej medzi

Stredni obchodn6 Skola obchodu a sluZieb, N6breiie J.Kalin6iaka 1,971 01 Prievidza

a

FORTISCHEM a.s., M.R.Stefanika'1,972 71 Noviky, leo 46 693 874

obsah zmluvy: odborn6 prax Ziakov SOSOaS v Prievidzi

"Dohoda o zabezpedeni odbornej praxe iiakov Strednei
odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi,

Nflbr.J.Kaliniiaka 1 v Skolskom roku 2012/2013

Zd6vodnenie: pomoc v prev6dzke v RS Chvojnica v r6mci odbornej praxe

'1 . zamestnanec zodpovedn! za pripravu zmluvy/objedn6vky
meno a priezvisko, d6tum a podpis

2. veduciodboru sprdvy majetku a BF

3. riaditel' fseku logistiky

4. pr6vny z6stupca

5. 6len predstavenstva a finandnf riaditel'

6. dlen predstavenstva a vfrobn! riaditel'

tng.Miriam'LuSpajov6
3\'.8.2012

c,Li'/€ /'h,"/
/

/
Bc.Marek BakoS

tif /:., ,..,'r 1.,'r J,P,rtr.;
t'. d

\rrr
'/
t

t;.tt: fy-Vr{ -4 ,, /
/

I

Mgr.Marek Uhlii t

hgMWd^,ri

PoznSmka:



Informadni list

1l N6zov zmluvy a predmet :

Dohoda na zebezpe6enie odbornej praxe Ziakov Strednej odbornej Skoly obchodu a sluZieb v
Prievidzi, N6br.J.Kalindiaka 1 v Skolskom roku 201212013

2l Zmluvn6 strana:
Stredni obchodni Skola obchodu a sluZieb, NSbreZie J.Kalin6iaka 1,97'l 01 Prievidza

3l Cena predmetu bez DPH:
3,32€ldefi/Ziak

4l PoZiadavka organizadnej jednotky:
OSM a BF

5l Od6vodnenie obstarania predmetu zmluvy:
pomoc v prev6dzke RS Ghvojnica v rimci odbornej praxe formou tfZdfiovfch pobytov

6l Miesto realizdrcie predmetu zml0v:
RS Chvojnica hotet Magura

7 I Zodpovednyi zamestnanec:
p.Miroslav Sva6ina, vedfci RS

Bl Lehota splatnostifakt0r a sp6sob 0hrady:
14 dni od vystavenia, mesa6n6 platby na ri6et Skoly

9l Platnost' a udinost'zmluvy:
podpisom obidvoch zmluvnfch strin
doba urditi od 15.9.201 2 - 15.6.2013

1 0/ Sp0sob financovania:

1 1 I Zabezpedenie z6vdzku:

12l Podmienky vfberu dodAvatel'a:
v okoli jedini Skola poskytujrica dan6 sluiby
na z5klade dlhorodnej spoluprice overeni dodAvatel'

13/Urcenie ceny:
cena ostiva vo vf5ke predoSlfch obdobi bez navf5enia

141 ln6 inform6cie:


