
DOHODA
n^ zabezpeienie odbornej praxe iiakov Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb,

N:[br. Kaliniiaka l, v 5k. roku2O12/2013
pre obdobie od 15.09.2012 - 15.06.2013

uzatvhran| v nadvdznosti na z6kon ().24512008 Z. z. o vychove avzdeliwani a o zmene a doplneni
niektorych z6konov., vyhl65ky uS Sn d.28212009 Z. z. o strednych 5kol6ch, dokumentoch
schvflenych MS SR pod d. CD-2007-10430121515-1:093 a Skolsklfm vzdel|vacim programom
medzi

l.Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Nibr. J. Kaliniiakal,9Tl0l Prievidza,
zastfpenou: PaedDr. Stefan Gaman, riaditel'Skoly

ICO: 158 577
Bankov6 spojenie: VUB Prievidza, i. ti6tu: 11032-3821022

a
2. MV Staving a.s., Hviezdoslavova 2,97101 Prievidza / horslqi hotel Rematao

972 3l Riztoino/
zastfpenf: Ing. Miroslav Kratka, riaditel' hotela

I. Predmet dohody:
Predmetom dohody je zabezpedenie odbornej praxe realizhciou dohodnutych pr6c, formou
tyZdfiorn-fch sirvislych pobytov Ziakov ( rozpis jednotlivlich rodnikov - podl'a samostatneho
Organizadneho zabezpedenia Strednej odbornej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi).
II. Ciel'praxe:
2.1. Ciel'om odbornej praxe je v r6mci vyuLitia medzipredmetovych vzt'ahov praktickd
precvidovanie priic z odbornych predmetov a doplnenie zrudnosti v re6lnej ptaxt za irdelom
zabezpe(,enia pripravy na budirce povolanie. Prax doplia odborn6 vzdelanie Ziakov o praktickd
poznanie prostredia a podmienok, v kforych budir pracovat' po ukondeni Stridia.

III. Druh iinnosti a OiZt<a vyuiovania:
3.1 Odborn6 prax - ciel'avedome usmerriujir Ziakov k uplatfiovaniu teoretickych vedomosti na

pracoviskdch K TOMU urdenych hotelom Remata pod vedenim zodpovednlfch
pracovnikov.

3.2. Odborni prax a kr6tkodob6 odborn6 prax sa uskutodnia v r6mci vyudovania i v dase volna
alebo prtndnin. Odpracovan6 doba sa zapoEitava Ziakom do dot6cie hodin predmetu prax
a odbornej praxe. Pri realiztrcii odbornej praxe je potrebne dodrZiavat' platn6 udebn6 osnovy
v rozsahu, ktory umoZriujir re6lne podmienky pracoviska.
V zmysle vyhl65ky uS Sn d.282i2009 Zb. twbvyudovacia hodina 60 minrit. Liaci maji
v jednom dni 7 hod. praxe. V pripade samostatnej akcie umoZnit' kr6tke prest6vky. OiZUa
prestivok sa zapoditava do pracovn6ho dria.

3.3. Odbornu prax v uvedenom zariadeni absolvovat', podla usmernenia zodpovedn6ho
pracovnika a to najmti: pracovn;i ias od: 7.00 * 10.00, 12.00 - 14.00, 19.00 - 22.00 hod.

bar do 22.00 hod. podl'a previdzkov6ho poriadku
V celkovom sirdte musi byt dodrZany pracovny das v zmysle vyhl65ky.

Pripadnir zmenu ohl6sit' poveren6mu pracovnikovi ikoly.
TAto dohodanezakladd pr6va a povinnosti Ziakov, ktori si dohodnri in6 druhy dinnosti v inej

diZke vyudovania s objedn6vatel'om tlfchto dinnosti ( pr6c).



IV. Evidencia price:
Vykonand pr6ce, podet hodin sa evidujri v prehl'ade za jednotlivltyLdne na jednotnom

tladive po konzult6cii so zodpovednym pracovnikom horskdho hotela Remata.

Y . Zrbezpeienie podmienok:
l. Podnikatel'sk1f subjekt sa zavdtnrje zabezpedit, aby odbornri prax viedli in5truktori , ktori sir odborne

vyspeli, osveddeni, s niekol'korodnymi praktickymi skrisenost'ami, trestne bezuhonni a ktori sri svojim
jednanim schopni zaberyedit ronoj zrudnosti a mor6lnych vlastnosti Liakov. Men6r os6b, ktord
podnikatel's\i; subjekt zabezpedi ako in5truktorov a srihlas Skoly s ustanovenim tr-ichto os6b sf uvedene

v prilohe d.2 tejto dohody. Skola prehlasuje a svojim podpisom na prilohe potwdzuje, Ze sa s osobami
in5truktorov zoznamlla, Ze ich povaZuj e zaplne spdsobild k qikonu funkcie in5truktora .

5.1. Organrztrcia sa zavtiztie:
. zabezpedit', aby pracovnd podmienky Ziakov podas odbornej praxe boli v srilade s ustanoveniami

Zfkonnikaprace v platnom zneni, ktor6 upravujir pracovnf das, das odpodinku, bezpednost'

a ochranu zdraia pri praci, starostlivost' o zamestnanca a pracovnd podmienky Lien a mladistqi'ch.
. zaberyedit', aby hygienickd podmienky Ziakov podas odbornej praxe boli v srilade s poZiadavkami

v5eobecne ziviLanych pr6vnych predpisov na hygienu prilce.
. poskytnirt' Ziakom vhodnd priestory na prezliekanie, ako aj moZnost'osobnej hygieny v rozsahu

a sp6sobom rovnocenn:im so zamestnancami podnikatel'sk6ho subjeklu a zi/r.ladnd hygienickd
prostriedky.

. zorganizovat'dinnost'v r6rnci odbornej praxe na svojich pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami
v5eobecne zixiinych pr6vnych predpisov o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci, najmii zikona E.

L2412006 Z. z. v zneni neskor5ich predpisov.
t zabezpedit', aby pred zadiatkom odbornej praxe obozn6mil Ziakov povereny zamestranec

zodpovedny zaBOZP so ziikladn;fmi predpismi BOZP, usporiadal preSkolenie Ziakov o otinkach
BOZP v podmienkach konkrdtneho pracoviska a vyhotovil o tom pisomnlf z6znam.

r postupovat'pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnych tnazov v srilade s platn;fmi v5eobecne
zixiinymi pr6vnymi predpismi najmii zitkona d. 12412006 Z. z. v zneni neskor5ich predpisov.

. poverit' zamestnanca zodpovednlho za odbornir prax, uviest'v bode 5.2.
t zabeqedit'vstup pedagogickli'm pracovnikom poverenfch kontrolou praxe a v pripade potreby

poskytnirf ubytovanie
. poskytnirt' Ziakom bezplatne vhodnd ubytovanie, Standardn6 stravovanie a pitny reZim
. vyhodnotenie praxe, zapisanim dinnosti a odpracovanej doby do vopred pripravendho formul6ru
r vlpracovanie prehl'adu furnusov, so striedanim v sobotu
. zaberyedit' dohl ad nad ,,vedierkou" Ziakov a o tom viest' evidenciu ( kniha prichodov a odchodov)
r upozoriovat'rodidov o pripadnej price naviac, v inom pracovnom dase a liadat od nich srihlas

5.2. Zabezpedenim praxe boli povereni:
. -za Skolu Mgr. Darina Krdikov6, tel .: 54 221 10, email: darina.krcikova@kalina.tsk.sk

-za organiziciu : Ing. M. Kratka, riaditel' hotela Remata

5,3. Povinnosti Skoly:
. poudit' Ziakov o nutnosti dodrZiavat' zhsady BOZ,PO a hygienickych predpisov, o tomto viest'

zaznam s podpismi Ziakov, obsah Skolenia tvori prilohu
. poudit'Ziakov o Specifickych podmienkach vykonSvania praxe v hoteli Remata, pouZivat'len

priestory pridelend na ubytovanie.r upozornit'Ziakov, Leidaje ziskan6 o organizhcii, v ktorej budri vykon6vat'prax m6Zu

pouZit'len na l,yudovacie ridely.
I upozornit' Ziakov na nutnost'dodrZiavania vnritorndho poriadku Skoly so zretel'om na usmernenie pre

Ziakov vykon6vajricich odbornir prax v v hoteli Remata, ktori tvori prilohu
. Vykonandprhce, podet hodin sa evidujir v prehl'ade za jednotlivdtyidne na jednotnom

tladive.
. Podklady pre fakturirciu zaberyedi povereny pracovnik SOS OaS po konzultacii so zodpovednym

pracovnikom hotela Remata.



4.4. Povinnosti Ziaka:
. dodrZiavat' pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykon6vat' odborn0 prax a plnit'

si povinnosti vypljvajirce z obsahovej niplne odbornej praxe

' re5pektovat'pokyny kompetentnych pracovnikov hotela, ktori budri
zabezpedovat' odbornri prax - uvedeni v bode 2.

' podas vykon6vania odbornej praxe byt primerane obleden;f podla
poZiadaviek, resp. charakteru pracoviska, pouLival vlastn6 OOPP, v pripade nutnosti
vyliadat OOPP od pracovnikov hotela

. dodrLiavat' ustanovenia vnftorn6ho poriadku Skoly, Miestneho prev6dzkov6ho
bezpednostn6ho poriadku a zisady BOZP a PO a vyZival priestory a zariadenie, ktor6 urdi
zodpovedny pracovnik hotela

. dodrliavat' stanoveny pracovny das

. po ukondeni praxe spracovat' spr6vu o jej priebehu v sflade so stanovenymi t6mami a
prehl'ad odpracovanych hodin

. individu6lna doprava na pracovisko

VI. Prilohy : i. 1 Usmernenie pre Ziakov

V Prievidzi: 03.09. 2012

Za horslqf hotel Remata

'---:...... .. ....:::::=:::-/-
Ing. Miroslav Kratka '/

riaditel'hotela
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