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1" Zmluvn6 strany:

Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,971 01 Prievidza
Bankovd spojenie: eSOg Prievidza
C. ridtu: 401485981 817 500
lio: tsg szz
V zastripeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditel'om Skoly

organizacia - srikromn;i podnikater............: //f.(l.<..!ftr,. .f 1...'fu:.--..
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bankov6 spojenie: e. ridtu:
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Fyzick6 osoba zapisand v Zivnostenskom registri Okresn6ho uradu v
Pr6vnick6 osoba zapisand v obchodnom registri Okresn6ho sridu v
- Zivnostensklf list alebo aktu6lny qfpis z obchodn6ho registra tvori prilohu tejto dohody.

V5eobecn6 ustanovenie:
T6to dohoda sa vzt'ahuje na realizriciu dohodnutlfch pr6c Ziakmi na urdenlfch pracovisk6ch
organizdcie (srikromn6ho podnikatefa) zaridelom zabezpederua pripravy mlildeLe na po-
volanie v zmysle zftkona (,.24512008 Z.z. o qfchove avzdeltnani (Skolskf zakon).

Syst6m schval'ovania prfc pre vykondvanie odborn6ho qfcviku iiakov:
al organizttcia (srikromnf podnikatef) po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracovisk6, na

ktorfch budri Ziaci vykonSvat'dohodnut6 pr6ce pod vedenim majstra odbomej
vfchovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organiz6cie (stkromndho podnikatelia)

b/ pri realizdcii odborn6ho vfcviku je potrebnd dodrZiavat'platnd udebn6 osnovy, platn6
predpisy bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci, Zitkonnikpr6ce, socidlne podmienky
a d'alSie platnd pr6vne predpisy.

c/ strdasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dand podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najm[:
- celkovj podet azoznam Ziakov podlia udebnfch odborov, rodnikov; pripadne

organizdcie, pre ktorir sir Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno in5truktora
- termin n6stupu do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- sp6sob stravovania
- soci5lne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnych ochrannych pomOcok pre Ziakov
- vfSka prispevku na prevhdzku Skoly a na finandnd a hmotn6 n6roky Ziakov
- spdsob a termin kontroly vykon6vania odborndho qicviku Ziakmi
- ind podlia potreby
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Vykonrivanie odborn6ho vycviku :

a/ odborn;f vycvik vykon6vajri Ziaci pod vedenim majstra odbornej v;fchovy, alebo
in5truktora organiz6cie (srikromn6ho podnikatel'a). Ak budri Ziaci pracovat'pod ve-
denim in5truktora, organizdcia (stkromnf podnikatel') uzatvori pisomne in5truktorskri
zmluvu

b/ pred za(,atim prrlc zodpovednlf vedrici zo strany organiz6cie (srikromn6ho podnikatel'a)
spolu s majstrom odbornej vychovy Skoly (referent BOZP), sri povinni vykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedri pisomny zir,namv pedagogickom denniku

c/ pri vykontwani pr6c organiz6cia (sirkromny podnikatef) zabezpeli povirur6 pouZivanie
osobnych ochrannlich pomOcok Ziakmi

dl liaci m6Zu realizovat'len pr5ce, ktord schv6lil majster odbornej vychovy (in5truktor)
e/ majster odbornej vychovy (in5truktor) zodpoved|zabezpelnost'a ochranu zdravia

Ziakov, je povinnf informovat' zodpovedn6ho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a injch z|vaLnych zistenfch nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej vychovy (in5truktor) odovzd6 vykona-
n6 pr6ce zodpovedn6mu pracovnikovi organizdc ie ( sirkromndho podnikatel'a)

gl iraz Liakana OV sa povaZuje za Skolsklf uraz a tento spiSe zodpovednlf pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom uraze Liaka organizdcia ihned' informuje Sko-

lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP
W iiaci na pracovisku nepodpisujri hmotnri zodpovednost'
il Ziaci m6Zu vykon6vat'pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
jl v pripade nenastirpenia Liaka na pracovisko, Skola nebude posielat' nahradu I t.z. in6ho

liaka I zo Skolskdho pracoviska /
Evidencia a zriitovanie pric:
a/ vykonand pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanlfmi ho-

dinami, eviduje majster odbornej vlfchovy (initruktor) denne, do dennika odbomdho
qfcviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadnd odmeriovanie Ziakov sri odsrihlasen6 a potvrdend iidaje podla
bodu a/

c/ na konci prislu5n6ho mesiaca vykond majster odbornej vlichovy (in5truktor) so zodpo-
vedn;fm pracovnikom organizircie (srikromn6ho podnikatelia) zridtovanie v zmysle plat-
nfch predpisov

d/ podklady pre mesadnri faktur6ciu zabezpedi majster odbornej vfchovy (in5trukor)
najnesk6r do tretieho pracovndho dria nasledujriceho mesiaca. Faktura na uhradenie

prispevku za Liakov bude vyhotovenS do I O.df,a v mesiaci za predchftdzajtci mesiac.
ZAv er eEnE ustanovenia :

al zmluvnl strany m6Zu vypovedat'dohodu pisomnou vypoved'ou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejto dohody. Vypovedn6 doba je I mesiac.

bl tftto dohoda sa uzatvfra na dobu urditir - Skolskf rok 20121201 3 a nadobrida irdinnost'
jej podpisanfm.

cl nedelitel'nou sirdast'o dohody je,,Doplnok':
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Dohode o zabezpelenf a realizdcii oclborndho
Strednej odbornej Skoly obchoclu a sluZieb
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/ltu2
vycviku iiakov
v Frievidzi

Uiebnf (Studijny) odbor:

rodnfk /// rrzl .zt i 1..

Meno a priezviskc Rodnik Udebny(Studrjny)
Odbor

majster OV
Skolske pracovisko

OV
v tyldni
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2/Druh iinnosti: dinnosti vykon6vane v stlade
a Studijndho odboru.

3/ iasory rozvrh praktick6ho ryudovania:

s TPU prislu5ndho rodnika udebn6ho

- (r hodin odborneho vycviku
- 7 hodin odborneho l,ycviku

4/ Terrrrin zaiatia prdc - nzisrup do prdce: /f , f't7 /f' /2

5l Terrrfn ul<onienia prdc: .rt[) , F f, 7"t' / i

6/ Sp0soh sf r':rvovania:
Organizfrcia (sirkronny podnikatel'S zabezpedi Ziakorn stravovanie za rovlnakych podniienok
ako pre svolich zamestnanco\'.

7/ Socirilne pricstorl' pre Ziakor,: Satna, WC. unt;'r'6reii

8/ Spdsob Skolenia BOZP:
- r'),kond pracovnik Skoly v spolupriici s orgarrizaciori (sirl<.rontnynt podnikatel'om)

1. 2. rodnik a 3.roi. Studrjni odbory
3" rod. udebnd odborv a 4. rodnfk



-)-

9/ Sp6sob dodania OOPP: poskl'tnirt'OOPP
o odbornon-r vzdel6vani a priprave a cioplneni

v sfrlade s $ 13 ods.3 z6kona d. t 8417009 Z
niektorych z6konov

Z,

101 Ziaci budri pracor at' pod ._ /
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11/ Skola zabezpeii:
- na usmeriovanie a kontrolr-r realiz6cie odbomdho vycvikr-r majstra- odbornej

vfchovy 1 kr6t tyLdenne
- pridelenie Ziakov do priesiorov organizdcie (sfkromndho podnikatel'a) po

vz|jomnej dohode
- vysporiadanie v5etkfch zdkonnych n6rokov Ziaka

12 I A r ganizfcia (srikrom ny' p od n ika tel) sa zavfzuj e :

a,/ vytvorit'podmienky pre majstrov odbornej vychovy na pravidelnfi kontrolu,
metodickf a vychovnf dinnost' Ziakov

bl uzko spolupracovat'so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej vychovy
(in5truktorov)

c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prevbdzku Skoly nasledovne:
4, - Eur na I dei za Liaka.

V opodstatnenych pripadocli moZno upravit' v.-iSku prispevku.
dl dodrLiavat pri realtz6cii odborndho vycviku ustanovenia Skolskeho zdkona t,.24512048

Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

Prievidza. oo^ ...././:. {f 7f /z

prr{tffiuaa podpi s orgar r zac r c

( sirkromneho podni katel'a)
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