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1. Zmluvn6 strany:

Stredn6 odbom6 Skola obchodu a sluZieb
NdbreZie J. Kalindiaka 1,9710l prievidza
Bankov6 spojenie: VUB Prievidza
C. irdtu: 1l 032- 38210200
tio: tsg szz
V zastripeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditellom Skoly

.aL\
organiz6cia - srikromnli podnikat 
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bankov6 spojenie: i. rietu:

fio,.!*t..W: L6 L+ DIC:

Fyzick6 osoba zapisanh v Zivnostenskom registri Okresndho riradu v
Prrivnick6 osoba zapisandv obchodnom registri Okresn6ho sridu v
- iivnostenslcf list alebo akt'r6lny vfpis z obchodn6ho registra tvori prilohu tejto dohody.

V5eobecn6 ustanovenie:
Tato dohoda sa vzt'ahuj e na realizilciu dohodnutych pr6c Ziakmi na urden;ich pracovisk6ch
organiz6cie (srikromn6ho podnikateLa) za ridelom zabezpeEenta pripravy mlddeile na po-
volanie v zmysle zdkona 8.24512008 Z.z. o vychove avzdelilani (Skolskf zdkon).

Syst6m schval'ovania pric pre vykondvanie odborn6ho vfcviku liakov:
al organizitcia (srikromnj podnikatel') po dohode s riaditel'om Skoly urdf pracovisk6, na

ktorfch budir Ziaci vykon6vaf dohodnutd pr6ce pod vedenfm majstra odbomdho
qicviku (d'alej len MOV), alebo inStruktora organizdcie (sirkromndho podnikatefa)

b/ pri realizdcii odborndho qicviku je potrebn6 dodrZiavaf platnd udebnd osnovy, platnd
predpisy bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci, Zdkonnikprice, socidlne podmienky
a d'alSie platnd pr6vne predpisy.

c/ sridasne s uzatvorenfm dohody medzi oboma zmluvn;imi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dand podmienky pracoviska, v ktorom sa urdf najmii:
- celkovlf podet azoznam Ziakov podlia udebnfch odborov, rodnikov, prfpadne

organiz6cie, pre ktoru sf Ziaci pripravovanf, meno MOV, prip. meno in5truktora
- termin nastupu do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- spdsob stravovania
- socidlne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- spdsob dodania osobnlfch ochrannfch pom6cok pre Ziakov
- v;iSka prispevku naprevfudzku Skoly a na finandn6 a hmotnd ndroky Ziakov
- spdsob a termin kontroly vykon6vania odborndho vycviku Ziakmi
- ind podfa potreby
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Vykondvanie odborn6ho vf cviku :

a/ odbornf vjcvik vykon6vajri Ziaci pod vedenim majstra odborn6ho vjcviku, alebo
in5truktora organizdcie (srikromndho podnikatel'a). Ak budir Ziaci pracovat' pod ve-
denim in5truktora, organiz6cia (sirkromnf podnikatell) uzatvori pisomne inltruktorskf
zmluvu

bl pred za(atim pr6c zodpovednf vedrici zo strany organizdcie (sfkromndho podnikatel'a)
spolu s majstrom odborn€ho vlcviku Skoly (referent BOZP), sir povinni vykonat' Skole-
nie BOZP, o dom vedir pisomny zfuznam v pedagogickom denniku

ci pri vykon6vani pr6c organiz6cia (sirkromnli podnikatell) zabezpeli povinne pouZivanie
osobnfch ochrannfch pom6cok Ziakmi

dl 2iacim6Zu realizovat' len prdce, ktor6 schv6lil majster odbom6ho vfcviku (in5truktor)
e/ majster odborn6ho vfcviku (inStnrktor) zodpovedd zabezpe(nost' a ochranu zdravia

Ziakov, je povinnf informovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP,hygieny a inj'ch zdvalnlchzistenlich nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbomdho vfcviku (in5truktor) odovzdi vykona-
nd prdce zodpovedndmu pracovnfkovi organizdcie (srikromn6ho podnikatefa)

gl ftazZiaka na OV sa povaZuje za pracovn!, treg a tento spi5e zodpovednf pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O pracovnom fraze Ziaka organiz6cia ihned'informuje 5ko-
lu

W Ltaci napracovisku nepodpisujri hmotnri zodpovednost'
i/ Ziaci m6Zu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.

il v pripade nenastfpenia iliakana pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu I t.z. in6ho
Lioka/ zo Skolsk6ho pracoviska

Evidencia a zriEtovanie pr{c:
a/ vykonand prdce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanfmi ho-

dinami, eviduje majster odborndho v;icviku (in5truktor) denne, do derurika odborn6ho
vfcviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadnd odmef,ovanie Ziakov sir odsrihlasen€ a potvrdend ridaje podl'a
bodu a/

c/ na konci prisluSn6ho mesiaca vykon6 majster odborn€ho vjcviku (instruktor) so zodpo-
vednlim pracovnikom organizdcie (stikromn6ho podnikatel'a) zirdtovanie v zmysle plat-
nfch predpisov

d/ podklady pre mesadnri fakturdciuzabezpedi majster odbomdho vlicviku (in5trukor)
najneskdr do tretieho pracovndho dfia nasledujfceho mesiaca. Faktura na uhradenie

prfspevku zaLiakov bude vyhotoven6 do 10.df,a v mesiaci zapredchitdzajrici mesiac.

Ziv er e6n6 ustanovenia :

a/ zmluvnd strany m62u vypovedat' dohodu pisomnou rnfpoved'ou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejto dohody. Vypovedn6 doba je 1 mesiac.

b/ t6to dohoda sa uzatv6ra na dobu urditu - Skolslcf rok2}fi.2011 a nadobtda ridinnost'
jej podpisanim.

c/ nedelitefnou sridast'ou tejto dohody je,,Doplnok"
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DOPLNCK /r/zo 2-
X< Dolrode a zabezpeEeni a realizileii odhorndho vycviku Eiakov

Strednej odbornej 6koly ohchodu a sluZieb v Frievidzi

Udebtrf (Studij nf ) odbor:

nodnik
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Miesto konania odborn6ho vfcviku - Specifikricia podmienok na realizdciu odborn6ho

podxaikatel'a):
Fo0et oelkom:

Meno a priezvisko Rodnik IJ€ebnf(Studrjny)
Odbor

majster OV
Skolskd pracovisko

OV
v tfZdni
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21Druh dinnosti: dinnosti vykonhvand v sirlade s TFU pr{slu5ndho rodnfka udebndho
a Studijndho odboru.

3/ tasovf rozvrh praktickdho ryuiovania:

1, 2. rodnik a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodin odbonidho vjrcviku
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnik - 7 hodin odbomdho vycviku

41 Terrnin zaiatia prdc - n6stup do prdce: ,!+ ,'1 'Lni'lL

5/ Termfn uhonienia prrlc: ll. 5-" fu'l 
"b

61 Spdsoh stravovareia:
Crganizacia (sukrornny podnikatef) zabezpedi Ziakom stravovanie za rovnahyeh podmlenole

ako pre svojich zamestnancov.

?l Soci{lne priestory pre Ziakov: Satfla, WC, umyv6rei

8l Spdsob Skolenia BOZP:
- vykon6 pracovnik Skoly v spoiuprdci s organrzaciou (srikromnym podnikatel'om)
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9/ Sp6sob dodania OOPP: posky'tnut' OOPP v sirlade s $ 13 ods.3 z6kona (,. 18412009 Z'2.

o odbomo* vzdel6vani a priprave a doplneni niektorych zfkonov

t0 I i,iacibudri pracovat' pod

f ,WW "* Mlrgpf 4w

1tl Skola zabezpeii:
- na usmeriovanie a kontrolu realizdcie odborndho qfcviku majstra odbornej

qichovy 1 kret tfZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organiz6cie (sirkromndho podnikatefa) po

vzdjomnej dohode
- rysporiadanie v5et[fch z6konnfch narokov Ziaka

l2l Organwfcia (srikromny podnikatel) sa zaviizuje:
a/ iiltvorit'podmienky pre majstrov odbornej qfchovy na pra'ridelnit kontrolu,

metodicku a vychovnir dinnost' Ziakov
bl uzko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odlornej vychovy

(inStruktorov)
cl dodrLiavat' pii realizdci\ odborndho r'..icviku ustanovenia Skolskdho zdkona (,. 24512008

Z,z. v zneni neskor5ich PredPisov.

Prievidza dila
iJ,, .j t"t ll,_

pediatka a podpis organtz|cie
(sfkromndho podnikatel'a)

Sfednd dborn{ Slohrqdu a s[fnD

PaedDr. Stdfan Ca
,ik49l'skoly "$"


