
DOHODA ?, tulizdcii cviku - ifslo ..

1.
ildnok I.

Zmluvn| strany:
Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,971 01 Prievidza
Bankov6 spojenie: VUB Prievidza
C. ridtu: I1 032- 38210200
tio: tsg szz
V zastirpeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditefom Skoly

Drc: ..... f. h...Z.0..:.e..t.€€...g..a Y
Fyzickitosoba zapisanhv Zivnostenskom registri Okresndho uradu t ...7P1F.U.,.?.*!...........
Pr6vnick6 osoba zapisan|v obchodnom registri Okresn6ho sridu v
- Zivnostenskf list alebo akru6iny vypis z obchodndho registra tvori prilohu tejto dohody.

V5eobecn6 ustanovenie:
T6to dohoda sa vzt'ahuj e narealizdciu dohodnutfch prdc Liakmi na urdenych pracovisk6ch
organizhcie (srikrpmndho podnikatel'a) za ridelom zabezpe(eniapripravy mlildele na po-
volanie v zmysle zdkona 8.24512008 Z.z. o vlfchove a vzdel|vani (Skolskf zrikon).

Syst6m schval'ovania prric pre vykonr{vanie odborndho vfcviku Ziakov:
al organizdcia (srikromnj podnikatel') po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracovisk6, na

ktorjch budf Ziaci vykon6vat'dohodnutd pr6ce pod vedenim majstra odborndho
v;fcviku (d'alej len MOV), alebo in5truktora organiz6cie (sirkromn6ho podnikatefa)

b/ pri realiz{,cii odborndho v,.icviku je potrebnd dodrLiava( platnd udebnd osnovy, platn6
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, Zdkonnikprhce, soci6lne podmienky
a d'alSie platn6 prdvne predpisy.

c/ sridasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnlimi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dan€ podmienky pracoviska, v ktorom sa urdf najmii:
- celkovy podet azoznam Ziakov podfa udebnych odborov, rodnikov, pripadne

organizdcie pre ktoru sri Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno in5truktora
- termin n6stupu do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- spdsob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobnych ochrannych pom6cok pre Ziakov
- v;f5ka prispevku naprevhdzku Skoly a na finandn6 a hmotn6 nfroky Ziakov
- sp6sob a termin kontroly vykon6vania odborndho vlcviku Ziakmi
- in6 podlia potreby
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Vykonfvanie odborn6ho qicviku :

a/ odbomf vycvik vykon6vajri Ziaci pod vedenim majstra odborndho v;fcviku, alebo
inStruktora organizilcie (srikromn6ho podnikatel'a). Ak budir Ziaci pracovat'pod ve-

denim inStruklora, organtzdcia (sirkromnli podnikateli) uzatvori pisomne in5truklorskri
zmluvu

b/ pred za(atimpr6c zodpovednli vediici zo strany organrzicie (srikromn6ho podnikatefa)
spolu s majstrom odborndho vycviku Skoly (referent BOZP), sri povinni vykonat'Skole-
nie BOZP, o dom vedri pisomny zinnarn v pedagogickom deru:riku

cl pri vykon6vani pr6c organizdcia (srikromnf podnikatef) zabezpe(,i povinnd pouZivanie
osobnych ochrannfch pom6cok Ziakmi

dl Liaci m6Zu realizovat'len pr6ce, ktor6 schv6lil majster odborndho qicviku (in5truktor)
e/ majster odborn6ho vfcviku (in5truktor) zodpoved6 zabezpelnost' a ochranuzdravta

Ziakov, je povinnf informovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a injch ztwainychzistenlich nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odborn6ho'r'.icviku (in5truktor) odovzdhvykona-
n6 pr6ce zo dpovedndmu pracovnikovi or ganizilcre (srikromn6ho podnikatelia)

gl trazLiakana OV sa povaZuje za pracovnj,iru a tento spi5e zodpovedny pracovnik pra-

coviska v spoluprdci s MOV. O pracovnomuraze Ziaka organiz6cia ihned'informuje Sko-

lu
W Liaci na pracovisku nepodpisujri hmotnir zodpovednost'
il Liaci mdLu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.

il v pripade nenastripeniaLiakana pracovisko, Skola nebude posielat' n6hradu I t.z. indho
Liaka lzo Skolskdho pracoviska

Evidencia a zriitovanie prdc:
a/ vykonand pr6ce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanymi ho-

dinami, eviduje majster odborneho v;fcviku (in5truklor) denne, do dennika odbomdho
vycviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadnd odmeflovanie Ziakov sir odsiihlasend a potvrdend ridaje podl'a

bodu a/
c/ na konci prislu5n6ho mesiaca vykon6 majster odborn6ho vycviku (in5truktor) so zodpo-

vednfm pracovnikom organizilcie (srikromn6ho podnikatel'a) zirdtovanie v zmysle plat-

n;ich predpisov
d/ podklady pre mesadnri faktur6ciu zabezpeli majster odbomdho vlfcviku (in5trukor)

najneskdr do tretieho pracovneho dia nasledujirceho mesiaca. Faktura na uhradenie
prispevku za Liakov bude vyhotoven6 do lO.dria v mesiaci za predchttdzaj'irci mesiac.

Zix er e6n6 ustanovenia:
a/ zmluvn6 strany m6Zu vypovedat'dohodu pisomnou qipoved'ou len v pripade neplnenia

ustanoveni tejto dohody. V;ipovedn6 doba je I mesiac.2olZlU4&
b/ tdto dohoda sauzatvirana dobu urditir - Skolskf rok204}l?€l,I a nadobfda ridirurost'

jej podpisanim.
c/ nedelitel'nou sridast'ou tejto dohody je
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,,Doplnok"
Stredni obchodu a slufref
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DOPLNOK s/u/L
k Dohode a zabezpeieni a realizilcii odborn6ho {cviku iiakov

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb v prievidzi

/ P *e C L,t- , t_ hrl:2t/ET/ )- 6lrU'Eebry (Studijnf) odbor:

roinik T?:ET*/*

Meno a priezvisko Rodnik tJdebrnj(Studijnf) OV majster OV
Odbor v tfZdni Skolske pracovisko

lvL,t i tl hiln ffL[t/F 'b, '7 
f'"1 VTP': ti N1r' Te-sDtt:Ct"'t+

U .^rrwrotc v

2/ Druh iinnosti: dinnosti vykonrivand v srilade s TPU prislu5ndho rodnika udebndho
a Studijndho odboru.

3/ iasovy rozvrh praktick6ho vyuiovania:

1,2. rodnfk a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodfn odborndho vycviku
3. rod. udebne odbory a 4. rodnik - 7 hodin odborndho vycviku

4/ Termin zalatiaprdc - n6stup do pr6ce: lY';i L iU

5/ Termin ukonienia prdc: lY , C, k i 3

6/ Sp0sob stravovania:
Organizhcia (sfkromn;i podnikatef) zabezpedi Ziakom stravovanie za rovnaklfch podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7i Socirllne priestory pre Uiakov: Satia, WC, umyvdred

8/ Spdsob Skolenia BOZP:
- vykon6 pracovnik Skoly v spoluprdci s organizdciou (srikromnym podnikatefom)
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9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnirt'OOPP v srilade s $ l3 ods.3 z6kona (,.184120A9 Z.z.
o odbornom vzdel6vani a priprave a doplneni niektorlfch zdkonov

fi I i.iacibudri pracovat' pod

ved en im : .. .. ! (..$rb-. !.11f,'. P.+....

i,l, l!l!t\q{fqr Alottrz{PFI.. u.., t.,t,,.,,,

ttl Skoh zabezpeii:
- na usmerf,ovanie a kontrolu realiz6cie odborndho v;icviku majstra odbornej

u.fchovy I krAt tyZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organiz6cie (srikromn6ho podnikatel'a) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie v5etk;ich zakonnfch narokov Liaka

lil Argannicia (sfkromnf podnikatel) sa zavflzuje:
a/ vytvorit' podmienky pre majstrov odbornej v;fchovy na pravidelnf kontrolu,

metodickri a vychovnir dinnost' Ziakov
bl i:zko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej qfchovy

(inStruktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok naprevhdzku Skoly nasledovne:

4, - Eur na 1 defl zaLiaka
V opodstatnen;fch pripadoch moZno upravit' vfSku prispevku.

d/ dodrZiavat' pri rcalizicii odborndho vlcviku ustanovenia 5kolsk6ho zikonaE.24512008
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.
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pediatka a podpis organizilcie
(sfkromndho podnikatefa)
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