
Informácia o počte uznaných kreditov  od 01.12.2012

P.č.
Meno a priezvisko 
pedagogického zamestnanca Určenie aktivity resp. programu kontin. vzdelávania

počet 
uznaných 
kreditov

celkom 
uznané 
kredity

1 Mgr. Boris Husár
aktualizačné vzdelávanie - asertívne zvládanie náročných komunikačných 
situácií v práci učiteľa 10
aktualizačné vzdelávanie - dosahovanie psychickej odolnosti, zvládania 
stresu a syndrómu vyhorenia učiteľa 10
aktualizačné vzdelávanie - riadenie interpersonálnych konfliktov v práci 
učiteľa 10

30 64

2 Ing. Stanka Cagáňová
aktualizačné vzdelávanie - emicionalita a sebapoznanie v rozvoji osobnosti 
učiteľa 14

inovačné vzdelávanie - ovládanie programu OMEGA - podvojné účtovníctvo 20
34 64

3 Mgr. Ing. Danka Kozáková
aktualizačné vzdelávanie - asertívne zvládanie náročných komunikačných 
situácií v práci učiteľa 10
aktualizačné vzdelávanie - využitie informačných technológií a interaktívnej 
tabule vo výchovno-vzdelávacom procese 22

32 66

4 PaedDr. Anna Soláriková
ukončnei špecilizačného vzdelávania - modernizácia vzdelávania na SŠ s 
podporou IKT 35

5 Mgr. Darina Krčíková
aktualizačné vzdelávanie- emocionalita a sebapoznanie v rozpovi osobnosti 
učiteľa 14
aktualizačné vzdelávanie - využitie informačných technológií a interaktívnej 
tabule vo výchovno-vzdelávacom procese 3
aktualizačné vzdelávanie - využitie informačných technológií a interaktívnej 
tabule vo výchovno-vzdelávacom procese 17 62

6 Ing. Tatiana Sigetová
aktualizačné vzdelávanie - využitie informačných technológií a interaktívnej 
tabule vo výchovno-vzdelávacom procese 22
aktualizačné vzdelávanie - riadenie interpersonálnych konfliktov v práci 
učiteľa 10 32

V Prievidzi 10.12.2012

Vypracovala: Mgr. Rozenbergová

PaedDr. Štefan Gaman, riaditeľ školy
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