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DOHODA
. iisto ...6. 7a./Zrealizdcii od iku -

ilfnok I.
Zmluvn6 strany:
Strednd odborn6 Skola obchodu a sluZieb
N6breZie J. Kalindiaka 1,911 01 Prievidza
Bankovd spojenie: iSOg Prievidza
C. ridtu: 401485981 8/7 500
leo: t sg s77
V zasttrpeni: PaedDr.

9z y't /-7

bankovd spojenie: e. iretu:

reo,..#6 r 6/ ?-{7 Dre,*qk rcz te 6*

Prdvnick6 osoba zapisand v obchodnom registri Okresn6ho s0du v
- Zivnostensky list alebo aktu6lny vfpis z obchodndho registra tvori prilohu tejto dohody.

VSeobecn6 ustanovenie:
T6to dohoda sa vzt'ahuj e narealizitciu dohodnutfch pr6c Ziakmi na urden;fch pracovisk6ch
organizhcie (sirkromndho podnikatefa) za ridelom zabezpelenia pripravy mlildeile na po-
volanievzmysle zdkonaE,.24512008Z.z.o vychove avzdel|vani (Skolskyz6kon).

Systdm schval'ovania prrlc pre lrykonfvanie odborn6ho vycviku Ziakov:
al organizitcia (sirkromn;f podnikatef) po dohode s riaditel'om Skoly urdi pracovisk6, na

ktorych budri Ziaci vykon6vat'dohodnutd pr6ce pod vedenim majstra odbornej
vyclrovy (d'alej len MOV), alebo in5truktora organiztrcie (srikromn6ho podnikatel'a)

bl pri reahz6cii odborndho v;fcviku je potrebnd dodrZiavat' platnd udebn6 osnovy, platn6
predpisy bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, Ztkonnik priice, socidlne podmienky
a d'alSie platnd pr6vne predpisy.

c/ sirdasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dand podmienky pracoviska, v ktorom sa urdi najmfl:
- celkovy podet azoznam Ziakov podl'a udebnfch odborov, rodnikov, pripadne

organizilciq pre ktoru sir Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno inStruktora
- termin n6stupu do pr6ce
- termin ukondenia pr6ce
- sp6sob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- sp6sob Skolenia o BOZF
- sp6sob dodania osobnych ochrannych ponrOcok pre Ziakov
- vy5ka prispevku na prevhdzku Skoly a na finandnd a hmotne ndroky Ziakov
- spdsob a termin kontroly vykondvania odborn6ho vycviku Ziakmi
- ind podfa potreby
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Vykonivanie odborn6ho vycviku:
a/ odbornf vycvik vykondvajri Ziaci pod vedenim majstra odbornej vychovy, alebo

in5truktora organizlcie (sirkromn6ho podnikatefa). Ak budri Ziaci pracovat' pod ve-
denim in5truktora, organizdcia (sirkromn;f podnikatel') uzatvori pisomne in5truktorskfr
zmluvu

b/ pred za(,atim prdc zodpovednli vedtci zo strany organizdcie (sirkromndho podnikatefa)
spolu s majstrom odbomej vychovy Skoly (referent BOZP), sf povinni vykonat' Skole-
nie BOZP, o dom vedir pisomny zdznam v pedagogickom denniku

c/ pri vykondvani pr6c organiz6cia (sirkrornny podnikatel') zabezpe(,i povinnd pouZivanie
osobnych ochrannych pomdcok Ziakmi

dl iiaci m6Zu realizovat'len pr6ce, ktord schv6lil rnajster odbornej vychovy (in5truktor)
e/ majster odbornej vychovy (in5truktor) zodpovedd zabezpednost'a ochranu zdravia

Ziakov, je povinn;i informovat'zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po str6nke BOZP, hygieny a inych zdvaLnych zistenych nedostatkoch

f/ po skondeni pracovnej zmeny majster odbornej qichovy (in5truktor) odovzd6 vykona-
nd pr6ce zodpovedr.r6mu praco vniko v i or ganizdcie (s fikromndho podnikatef a)

gl uraz Liaka na OV sa povaZuje za Skolskj uraz a tento spi5e zodpovedny pracovnik pra-
coviska v spolupr6ci s MOV. O Skolskom uraze Liaka organizhcia ihned' informuje Sko-
lu - ZRS pre PV alebo technika BOZP

hl Liaci na pracovisku nepodpisujri hmotnir zodpovednost'
il Liaci mdLu vykon6vat' pr6ce na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.
jl v prfpade nenastfpenia Liaka na pracovisko, Skola nebude posielat' ndhradu I t.z. ineho

liaka /zo Skolsk6ho pracoviska /
Evidencia a zriitovanie prric:
a/ vykonane prdce s podpisom pracovnej dinnosti, podtom Ziakov, odpracovanfmi ho-

dinami, eviduje majster odbornej vychovy (in5truktor) denne, do dennfka odborndho
vycviku (alebo do tladiva)

b/ podkladom pre mesadnd odmeiovanie Ziakov st odsrihlasend a potvrdend irdaje podl'a
bodu a/

c/ na konci prislu5n6ho mesiaca vykon6 majster odbornej vlfchovy (in5truktor) so zodpo-
vednym pracovnikom organizttcie (srikromn6ho podnikatel'a) zirdtovanie v zmysle plat-
nfch predpisov

d/ podklady pre mesadnri faktur6ciu zabezpedi majster odbornej vychovy (in5trukor)
najnesk6r do tretieho pracovndho dria nasledujriceho mesiaca. Faktrira na uhradenie
prispevku za Liakov bude rryhotoven6 do 10.dia v mesiaci za predchitdzajirci mesiac.

76v er eEnE ustanovenia :

aJ zmluvne strany mdZu lrypovedat'dohodu pisomnou vlipoved'ou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejto dohody. Vypovedn6 doba je I rnesiac.

bl ti*a dohoda sa uzatvfra na dobu urditu - Skolsklf rok 201 212013 a nadobirda irdinnost'
jej podpisanim.

c/ nedelitefnou sildast'ou tejto dohody je ,,Doplnok"

,.."labt

p.ei",*9ffiffiis'ffidh'iz6cie PaedD' S&ru;tc;;; J
(sLikromndi{b podnikatel'a) riaditel'Ykoly
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DOPLNOK r/za rz
,/G

k Dohode o zabezpedenf a realizhcii odborn6ho vycviku iiakov
Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi

In e/^//'Uiebnf (Studijnf) odbor:

roinfk //'
_/

hr"Z n-t ft-

Miesto konania odborndho vycviku - Specifik:icia podmienok na realiz{ciu odborn6ho
vy cv iku v o rga n iz6c i i ( u s ri kro m n 6h o pod n ika tel' u),./ 

* ./, h. AAU l/*_,

u,U:,:z- ;;;;/;rh-"' /t-/Ljqiiij; M//d-/ 7
1 .A"Az ./.(W''z/hp. ,4 z4--&14444,<--:7 """""/'*""

1/ Ziaci' ktori budri vykonfvat'odbornf vycvik v organluircii (u srikromn6ho
podnikatel'a):
Podet celkom: /r--r"U
Meno a priezvisko Rodnik Udebnf(Studrjny) OV majster OV

Odbor v tyLdni Skolskd pracovisko

karal- Caalh; /h
/

K,/4&/ /T-

2/Druh iinnosti: dinnosti rykon6vand v sirlade s TPU prisluSndho rodnika udebn6ho
a Studijn6ho odboru.

3/ iasovy rozvrh praktickdho vyuiovania:

7,2. rodnik a 3.rod. Studijn6 odbory - 6 hodin odborndho vycviku
3. r1d. udebnd odbory a 4. rodnik - 7 hodin odborndho vycviku

4/ Termin zaiatiaprdc - nasrup do pr6ce: /F' p /' 74 /L

5/ Termfn ukonienia prfc: 4f / (f-' ZO /3

6/ Spdsob stravovania:
Organiz|cia (sirkromny podnikatel') zabezpedi Ziakom stravovanie zarovnakych podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

Tl Socidlne priestory pre Ziakov: 5atia, WC, umyv6ref,

8/ Spdsob Skolenia BOZP:
- vykond pracovnik Skoly v spolupr6ci s organiz6ciou (sirkr'omnym podnikatel'om)
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9/ Spdsob dodania OOPP: poskytnft' OOPP v srilade s $ 13 ods.3 z6kona (,. 18412009 Z.z.
o odbornom vzdeltwani a priprave a doplneni niektorych z6konov

l0l Ziaci budri pracovat'pod . ! | ,
vedenim:.. ............A../r4--/-.L4i/4/'{€ R*.

Prievidza an^....../../: (/, (/

LEoN ?#us s' r' e, 
SfrO

l1l Skola zabezpeLi:
- na usmerf,ovanie a kontrolu realiz6cie odborndho vycviku majstra odbornej

vychovy I kr6t tyZdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organizitcie (sirkromndho podnikatel'a) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie v5etklfch zdkonn;fch n6rokov Liaka

12/ Arganwdcia (srikromny podnikatel) sa zaviizuje:
a/ vytvorit'podmienky pre majstrov odbornej vychovy na pravidelnir kontrolu,

metodicku a v;fchovnri dinnost' Liakov
b/ irzko spolupracovat'so Skolou prostrednictvom majstrov odbornej vlchovy

(in5truktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev 6dzku Skoly nasledovne :

4, - Eur na 1 dei za Liaka
V opodstatnen;fch pripadoch moZno upravit' vy5ku prispevku.

dl dodrLiavat'pri realizhcii odborn6ho vycviku ustanovenia Skolskdho zttkonaE.24512008
Z.z. v zneni neskor5ich predpisov.

pediatka a podpis organiz6cie
(srikromndho podnikatel'a)

PaedDr. Sbiu/cu*u"
riaditefu{<olvriaditelVkoly


